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مقــام معظــم رهبــری حضــرت 
آیــت الله العظمــی خامنــه ای حفظــه الله:

یــک برنامــه جامــع درســی حــوزه ای، بــا 
حســاب  طبقه بنــدی  و  درجه بنــدی 
جایــش  حوزه هــا  در  همچنــان  شــده 

خالــی اســت ...
کــه حــوزه احتیــاج  از جملــه چیزهایــی 
دارد یــک نظــام تعلیــم و تربیــت اســت 
امــروز  نــرود،  هــدر  وقت هــا  آن  در  تــا 
اجــازه  مــا  کــه  نیســت  روزی  دیگــر 
بدهیــم یــک روز یــا یــک ســاعت از عمــر 
جوانــی متدیــن و آمــاده بــرای تــاش 
و مجاهــدت در راه دیــن یعنــی یــک 

طلبــه هــدر رود.
 )حوزه و روحانیّت، ج 2، ص 32(

اســامی  انقــاب  کبیــر  رهبــر 
رحمــه الله: خمینــی  امــام  حضــرت  ایــران 

امــا در مــورد دروس تحصیــل و تحقیــق 
حوزه هــا، این جانــب معتقــد بــه فقــه 
هســتم  جواهــری  اجتهــاد  و  ســنتی 
نمی دانــم...  جایــز  را  آن  از  تخلــف  و 
مجتهــد بایــد بــه مســائل زمــان خــود 

احاطــه داشــته باشــد ...
ــد نبــض تفکــر  ــت بای حوزه هــا و روحانیّ
در  همیشــه  را  جامعــه  آینــده  نیــاز  و 
دســت خــود داشــته باشــند و همــواره 
ــای  ــر از حــوادث، مهیّ چنــد قــدم جلوت

... باشــند  مناســب  عکس العمــل 

)منشورروحانیّت(





هرس�ت مطال�ب �ف
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نامهبرنامهدرسیسطحیکجاری آیینن
حوزههایعلمیهسالتحصیلی1402-1403



اݣݣݣݣݣݣٮݡݡݑ ݣݣاول:کلىݪݬݔ
ݒ

سݡݡݡ
خ

� ݓ ݫ ݫ ٮݫ

تعاریف

ودر داوطلب:داوطلب:فردیاستکهجهتتحصیلدرحوزههایعلمیهثبتنامنموده

حالگذراندنمراحلپذیرشمیباشد.

را مشاوره و آزمون،مصاحبه نام، ثبت مراحل داوطلبانیکه برای کدموقت:کدموقت:

باموفقیتسپرینمایندشمارهپروندهتحصیلیموقتصادرخواهدشد.اعتبار

در اطلاعات ثبت امکان جهت صرفاً و سال یک حداکثر پرونده شماره این

معنای به و میباشد آموزشی خدمات برخی از استفاده و آموزشی سامانههای

وّزاستفادهازهمهخدماتحوزوینمیباشد. پذیرشقطعیوم�ج

به پذیرش مراحل تمامی موفقیتآمیز ازطیکردن بعد کددائم:کددائم:کدیکه

داوطلبتعلقمیگیردوداوطلببادریافتاینکد،بهعنوانطلبهرسمیحوزه
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علمیهشناختهشدهومطابقضوابطازکلیهخدماترفاهیوآموزشیبرخوردار

خواهدشد.

طلبه:طلبه:فردیکهتمامیمراحلپذیرشراگذراندهودارایکدتحصیلیفعال

درمرکزمدیریتبودهوتحتبرنامهبهصورترسمیاشتغالبهتحصیلدارد.

شورایگسترش از آموزشی فعالیت وّز م�ج با که آموزشی واحد علمیه: علمیه:مدرسه مدرسه

نامههاودستورالعملهایابلاغی مرکزمدیریتحوزههایعلمیهومطابقباآیینن

فعالیتمیکندوبهاختصارمدرسهنامیدهمیشود.

توسط که میشود گفته فعالیتهایی و مراحل سلسله به پذیرش: پذیرش:فرآیند فرآیند

ومشخص،جهتاحراز تلفومرتبطبراساسضوابطیمعیّنن موعههایم�ن م�ج

صورت داوطلب نهایی پذیرش تا ثبتنام بدو از متقاضی، امتیازات و شرایط

میگیردوبهاختصارفرآیندنامیدهمیشود.

به توجه با حوزه به ورود متقاضیان و  داوطلبینن تقسیمبندی به آموزشی: آموزشی:گروه گروه

مقطعتحصیلیکلاسیکآنهاگفتهمیشودکهدارایسهگروهآموزشیو

بهشرحذیلمیباشد:

دانشآموزاندارایسابقهتحصیل  گروهاول:گروهاول:پایههشتم،نهمودهموهمچنینن

درسالسومراهنمایی،اولودومدبیرستاننظامقدیمآموزشوپرورش؛

دانشآموزان  بهتحصیلدرپایهیازدهمودوازدهموهمچنینن گروهدوم:گروهدوم:شاغلینن

دارایسابقهتحصیلدرسالســومدبیرســتان)دیپلم(ویاپیشدانشــگاهی

نظامقدیمآموزشوپرورشویادانشجویدارایحداکثر30واحد؛

گروهسوم:گروهسوم:دانشجویدارایبیشاز30واحددرسیویادارایمدرککاردانی، 

کارشناسی،کارشناسیارشدودکترا.

استاداستاد)))::روحانی فاضلی است که برخوردار از توانایی لازم جهت تعلیم و 

کــه براســاس مصوبــه 944 شــورای عالــی حوزه هــای  1 . بــه عبــارت دیگــر: اســتاد حــوزه علمیــه روحانــی فاضلــی اســت 
آموزشــی تحــت برنامــه مرکــز مدیریــت  گزینــش او انجــام پذیرفتــه اســت و در واحدهــای  علمیــه، مراحــل جــذب و 
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تربیت طلاب علومدینی در یکی از علوم مورد نیاز حوزهعلمیه بودهوطبق

ضوابط،اشتغالبهتدریسدرحوزههایعلمیهدارد.

نیمسالتحصیلی:نیمسالتحصیلی:مدتزمانآموزشیاستکهنیمیازسالتحصیلیراشامل

شدهودرآندروسحوزویبهصورترسمیازسویمدارستحتپوششارائه

میگردد.

ازبرایاتمامیکدورهتحصیلیرا سنواتتحصیلی)طولدوره(:سنواتتحصیلی)طولدوره(:مدتزمانم�ج

سنواتتحصیلییاطولدورهمینامند.

سطح:سطح:بههردورهتحصیلیحوزویبااهدافمشخصکهمنجربهارائهگواهی
پایاندورهبهطلابمیگردد،سطحتحصیلیمیگویند.)))

صصی، تحن مرکز هدایت، سفیران بلندمدت، علمیه مدرسه آموزشی: آموزشی:واحد واحد

وّزرسمی تمععالیحوزویکهدارایم�ج عالیحوزوییام�ج مؤسسهآموزش 

فعالیت،ازشورایگسترشمیباشد.

اساس بر آموزشیکه واحد اساتید از متشکل تربیتی:جمعی علمی- تربیتی:گروه علمی- گروه

شرحوظایفمصوبفعالیتمیکنند.

کلیات آیین نامه آموزشی))) 

1- ثبت نام و پذیرش

داوطلبانورودبهحوزههایعلمیهپسازقبولیدرفرآیندسنجشعلمیوگزینش،:1ماده

بهعنوانطلبهپذیرفتهخواهندشد.

کسانیکهدروسمقدماتیاسطحیکویادورابهصورتآزادوخارجازبرنامه:2ماده

حوزه های علمیه یا در مدرس های رسمی حوزه علمیه قم اشتغال به تدریس دارد.
1 . سفیران هدایت در حال حاضر در سطح 2 و 3 مصوب شده و اجرا می گردد. 

2. در بخــش کلیّــات آیین نامــه آموزشــی اصــول و ضوابــط اصلــی و کلــی آموزشــی بــه صــورت اجمالــی بیــان شــده اســت و 
در فصــول بعــدی دســتورالعمل ها و ضوابــط تفصیلــی ذکــر شــده اســت.
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میتوانند شرایط داشتنن درصورت علمیهگذراندهاند، مدیریتحوزههای مرکز

پسازطیفرآیندسنجشعلمیوگزینش،درحوزههایعلمیهپذیرششوند.

2- نظام آموزشی

درسی:3ماده و نیمسالی علمیهحضوری، آموزشیحوزههای برنامه در آموزشی نظام

ساعتیاست.

هرسالتحصیلیازدونیمسالمستقلتشکیلشدهوقبولییاعدمقبولیدرهر:4ماده

درسازهرنیمسال،بههماندرسم�دودمیشود.

درهرسالتحصیلی،علاوهبردونیمسالتحصیلی،برگزاریدورهتابستانینیز:دماده

ازمیباشد. م�ج

برنامهآموزشیجاریسطحیک،بهطورمعمولدسال؛:دماده طولمدتتحصیلدر

طی12نیمسالوحداکثر8سالطید1نیمسالمیباشد.

تبصره : کاهش سنوات تحصیل برای طلاب واجد شرایط بر اساس ضوابط مربوطه از طریق 

و  آموزشی  تقویم  از  حداکثری  استفاده  یا  و  مازاد)))  درس  اخذ  یا  تابستانی)))  دوره های 

انتخاب  برای  مجاز  ساعات  حداکثر  و  حداقل  رعایت  با  تحصیل  سنوات  افزایش  هم چنین 

درس بلامانع است. 

وزازشورایآموزش:دماده مدارسعلمیه،میتواننددورههایتابستانیراپسازاخذم�ج

استانوطبقضوابطوشرایطابلاغیمعاونتآموزشستادبرگزارکنند.

تقویمتحصیلیمدارسدرهرسالتحصیلی)شاملایامدرسی،ایامامت�انیو:8ماده

دورهتابستانی(پسازتصویبدرشورایمدرسهوتأییدمدیریتحوزهعلمیهاستان

طبقضوابطابلاغیمعاونتآموزشستادلازمالاجرامیباشد.

طلبهمتعهّداستدرزمانتحصیلدرسطحیکبهصورتتماموقتوحضوریدر:دماده

تمامبرنامههایدرسیوغیردرسیمدرسهشرکتنماید.

1 . دستورالعمل برگزاری دوره های تابستانی در بخش سوم، فصل اول آمده است.
2 . دستورالعمل اخذ درس به صورت مازاد در بخش سوم، فصل اول آمده است.
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طلبهتاپیشازتکمیلسطحدونمیتواندهمزماندرمراکزغیرحوزویتحصیل:10ماده

کند.

و  ضوابط  اساس  بر  صرفاً  و  دو  سطح  تکمیل  از  پس  هم زمان  تحصیل  هرگونه   : تبصره 

آیین نامه مربوطه، امکان پذیرمی باشد.

:11ماده ارائهدروسمصوببرنامهآموزشیجاریورعایتمنابعآموزشیآنهاوهمچنینن

برنامهریزیدروسبراساسآنهاضروریمیباشد.

تبصره : در صورتی که مدرسه برای تکمیل محدوده درس، نیاز به اضافه کردن ساعات درسی 

برای هر درس را داشته باشد می تواند با پیشنهاد معاون آموزش مدرسه و تصویب شورای 

تکمیل  شرط  به  درسی  ساعات  کم کردن  هم چنین  نماید.  اقدام  خصوص  این  در  مدرسه 

برای هر  تا سقف 20 درصد ساعات تعیین شده  یادگیری طلاب  محدوده و عدم اختلال در 

درس، با پیشنهاد معاون آموزش مدرسه و تصویب شورای مدرسه بلامانع است.

ازتحصیلدرحوزههایعلمیه،گذراندن00د1ساعتدرسیدر:12ماده مدتزمانم�ج

بودهوم�اسبهرشد حداقلیکسالوحداکثرسهسالتحصیلیطبقضوابط

تحصیلیطلاببراساسمقدارساعتمذکورمیباشد.

تبصره : در صورت عدم گذراندن 1500 ساعت درسی در حداکثر سه سال تحصیلی، در خصوص 

وضعیّت تحصیلی طلبه مطابق دستورالعمل رسیدگی به امور تحصیلی طلاب اقدام خواهد 

شد.

3- برنامه ریزی درسی

مطابق:13ماده درس انتخاب به موظف تحصیلی، نیمسال هر شروع از قبل طلاب،

ضوابطمیباشند.

مقدارانتخابدرسدرهرنیمسالحداقل310وحداکثرد42ساعتمیباشد.:14ماده

تبصره : تقاضای انتخاب درس کمتر از حد معمول، در صورت تأیید اضطرار از سوی شورای 

مدرسه، تا حداقل 170 ساعت جایز است.
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در:د1ماده درس انتخاب گذشته، نیمسالهای دروس از ناقصی وجود صورت در

ازمیباشد. نیمسالجدید،تنهاپسازانتخابدرسناقصیم�ج

طریق:د1ماده از ادامهتحصیل به نسبت میتوانند طلاب شرایط،  داشتنن صورت در

انتخابدرسمازاددرطولنیمسالویاشرکتدردورهتابستانیاقدامنمایند.

با:د1ماده برایهمهطلاب، آن در انتخابدرس و تابستانی آموزشی دردوره شرکت

رعایتشرایطوضوابطمربوطهبلامانعاست.

مطابق:18ماده نیمسال، هر ابتدای در تشکیلکلاس برای لازم نصاب حد رعایت

ضوابطضروریمیباشد.

کلاسدرس،بامعرفیوحضوراستاددارایحکمتدریسرسمیّتمییابد.:د1ماده

استاد،موظفبهحضورمستمروتدریسکاملمنبعوم�دودۀدرسیمطابق:20ماده

جدولدرسیهرنیمسالتحصیلیاست.

ازبهشرکتدر:21ماده وّزازمدرسهخود،م�ج دربرخیازدروس،طلابپسازاخذم�ج

کلاسدرساستادیغیرازمدرسهم�لتحصیلخودمیباشند.

4- حضور و غیاب

حضورطلبهدرهمهجلساتدرسیوامت�انیالزامیاست.:22ماده

شدههردرس،موجبحذف:23ماده تعیینن ازساعات ازحدم�ج بیش در غیبتطلبه

آندرسمیشودودراینصورت،طلبهبایدآندرسرادوبارهبهصورتحضوری

بگذراند.

5- خدمات آموزشی 

تحصیلی:24ماده مرخصی از میتوانند ضروری مواقع در و ضوابط مطابق طلاب

استفادهنمایند.

تبصره : مدت زمان مرخصی جزء حداکثر سنوات مجاز تحصیل محسوب می گردد.

انتقالطلبهدارایوضعیتفعالآموزشیازمدرسهایبهمدرسهدیگر،بلامانع:د2ماده

است.
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طلبهتاپیشازنهاییشدنانتقالوتغییرکدم�لتحصیل،ازطلابمدرسه:د2ماده

مبدأم�سوبشدهوطبقضوابطبایددردرسحضورمستمرداشتهباشدوازکلیه

مزایایآموزشیوخدماتیمدرسهمبدأبرخورداراست.

اخذدرسبهصورتمهمان،دربرخیازدرسهایاهمهآنها،حداکثردرچهار:د2ماده

نیمسالتحصیلی،براساسضوابطبلامانعمیباشد.

انصرافازتحصیلفقطبهدرخواستخودطلبهصورتمیپذیردوهرگونه:28ماده

تقاضایانصرافازتحصیلبایدبهصورتکتبیبهشورایمدرسهارائهشودوپس

ازتأیید،انصرافقطعیخواهدشد.

تبصره : هیچ واحد آموزشی و یا مدیریتی نمی تواند نسبت به اجبار طلبه به انصراف از تحصیل 

اقدام نماید.

شده:د2ماده منع ادامهتحصیل از طلبه آموزشی، ازمشکلات برخی بروز درصورت

وکمیسیون شورا در او آموزشی وضعیت بررسی به منوط ایشان ادامهتحصیل و

مربوطهمیباشد.

6- ارزشیابی تحصیلی

درس،:30ماده آن ابلاغی و مصوب م�دودۀ اساس بر دروس از امت�انکتبی اخذ

میباشد.

)با:31ماده درس آن کلاسهای اتمام از بعد بلافاصله درس هر امت�ان برگزاری

مصوب(، درسی ساعات برگزاری و م�دوده اتمام مانند شرایط سایر رعایت

بلامانعاست.

به:32ماده موظف طلاب تمام و میآید عمل به رسمیحوزه طلاب از تنها امت�ان

شرکتدرامت�اندروسانتخابیخوددرمدرسهم�لتحصیلهستند.

و...(،:33ماده دیدی امت�انی)اصلی،تحج تمامموسمهای در امت�انی طرحسؤالهای
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برعهدهاستادمدرسهدرهماندرسوبراساساصولوضوابطارائهشدهازسوی

معاونتآموزشستادمیباشد.

تبصره: در صورت تعدد یک درس و اساتید آن در مدرسه با تصویب گروه علمی - تربیتی، 

ارائه سؤال مشترک مجاز خواهد بود.

نامههایمربوطه،امت�انشفاهی:34ماده درارزشیابیبرخیازدروس،براساسآیینن

نیزبهعملخواهدآمدکهنمرهنهاییآندرسمعدلآزمونهایکتبیوشفاهی

آندرسخواهدبود.

شیازنمرهنهاییهردرسبهفعالیّتهایکلاسی:د3ماده درهرنیمسالتحصیلیبخن

اعمازپژوهشدرسی،مباحثه،امت�اناتهفتگیو...اختصاصمییابد.

نمرۀقبولیدرهردرس،12میباشد.:د3ماده

درصورتیکهطلابپسازحضورمستمردرکلاس،موفقبهکسبنمره:د3ماده

دداًدرامت�انیاکلاسآن قبولینشوند،لازماستمطابقشرایطوضوابطم�ج

درسشرکتکردهونمرهقبولیراکسبنمایند.

نمراتهمهدروس،اعمازقبولیوعدمقبولی،جزوسوابقتحصیلیطلبهثبت:38ماده

ودرمعدلآننیمسالوسالتحصیلیم�اسبهشدهولیدرمعدلنهاییسطحو

مقطعتحصیلیفقطنمراتدروسقبولشدهم�اسبهمیگردد.

7- فراغت از تحصیل

حداقل:د3ماده وکسب یک سطح مصوب دروس همه گذراندن صورت در طلبه

معدل14درآنسطح،فارغالت�صیلم�سوبشدهومیتواندبرایدریافتمدرک

تحصیلیمربوطهاقدامکند.

طلبهپسازپایانکلیهدروسسطحیکمیتواندجهتادامهتحصیلدرسطح:40ماده

وز دوتاقبلازآغازسالتحصیلینسبتبهثبتنامدرواحدآموزشیرسمیدارایم�ج

اقدامنماید.

حوزوی:41ماده پرونده دو، درسطح ادامهتحصیل برای طلبه ثبتنام عدم درصورت
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شفارغالت�صیلانمنتقلشدهو طلبهبهعنوانفارغالت�صیلدرسطحیکبهبخن

بازگشتبهتحصیلویاارائهخدماتحوزویاوبراساسضوابطمربوطهخواهد

بود.
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فرآیند کلی سنجش و پذیرش

تلفبهشرحذیل:1ماده سنجشوپذیرشحوزههایعلمیهبرایتحصیلدرمقاطعم�ن

میباشد:

الف:پذیرشداوطلبورودبهحوزههایعلمیه؛

ب:پذیرشطلابفارغالت�صیلازحداقلسطحیکحوزههایعلمیهجهت

ادامهتحصیلدریکیازواحدهایآموزشیحوزوی.)))

اممیگیرد::2ماده پذیرشداوطلبانورودبهحوزههایعلمیهطیمراحلذیلانجج

1-ثبتنام؛

2-آزمونکتبی؛

1 . بــا توجــه بــه اینکــه ایــن آیین نامــه بــرای داوطلبــان ورود بــه حوزه هــای علمیــه تدویــن شــده اســت، ســنجش و پذیــرش 
کــز تخصصــی و مؤسســات آمــوزش عالــی مطابــق دســتورالعمل های مربوطــه خواهــد بــود.  طــاب بــرای مرا
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3-مصاحبهو مشاوره؛

شتربیتیوآموزشی(؛ 4-میثاقطلبگی)دردوبخن

د-تحقیقاتم�لی؛

د-سنجشسلامت.

تبصره 1: شرکت در مرحله چهارم منوط به گذراندن و اخذ امتیاز لازم در مراحل قبل و ثبت 

نتایج آن در سامانه می باشد. 

تبصره 2: برای داوطلبانی که پس از ثبت نام و تشکیل پرونده و تأیید آن، موفق به کسب 

امتیاز لازم در مراحل دوم و سوم شده باشند، کد موقت صادر شده و مجاز به شرکت در 

مراحل مربوط به پذیرش نهایی می باشند.

از قبولی داوطلبان در مرحله »مصاحبه و  تبصره 3: مرکز مدیریت حوزه های علمیه، پس 

مشاوره« جهت احراز برخی از شرایط عمومی مندرج در ماده 12 همین آیین نامه، از طریق 

تحقیقات محلی، اقدام می نماید.))) 

تبصره 4: عدم شرکت در هر یک از مراحل یا عدم کسب امتیاز لازم از هر مرحله یا مجموع 

مراحل موجب لغو پذیرش داوطلب خواهد شد. 

تقویمسالیانهجهتمراحلسنجشوپذیرشدرحوزههایعلمیهتوسطمعاونت:3ماده

وابلاغمیگردد. آموزشحوزههایعلمیهتعیینن

تبصره: مدیریت های استانی می توانند نسبت به تنظیم زمان بندی و اعلام تقویم استانی 

با رعایت تقویم اعلامی از سوی معاونت آموزش حوزه های علمیه، حسب شرایط استان 

خود اقدام نمایند.

1 . دستورالعمل و نحوه انجام تحقیقات محلی و فرایند آن در ماده 59 همین بخش آمده است.
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فصل اول: مدارس متقاضی پذیرش 

مدارس مجاز به پذیرش

دارابودنشرایطذیلبرایپذیرشمدارسعلمیهضروریمیباشد::4ماده

وّزفعّالیّتآموزشیدرسطحیکبلندمدتویاسطحدوسفیران م�ج 1-داشتنن

هدایتازشورایگسترشحوزههایعلمیه؛

2-تکمیلومشخصبودنکادرعلمیواجراییمدرسهوتأییدآنازسوی

مدیریتهایاستانی؛

ظرفیتوفضایلازمومناسببرایامورآموزشیوخوابگاهی؛ 3-داشتنن

اجرایی، حوزههای در مدرسه عملکرد ارزیابی در لازم امتیاز کسب -4

آموزشی،پژوهشیوتهذیبیبراساسشاخصهایابلاغی؛

د-موفقیتدرجذبوپذیرشسالگذشته؛

د-صلاحدیدوموافقتکمیسیونپذیرشاستان.

تبصره 1: ارائه مجوّز فعّالیّت آموزشی از سوی شورای گسترش تا زمان شروع ثبت نام و پذیرش 

ضروری بوده و در صورت عدم ارائه مجوّز، پذیرش مدرسه در آن نوبت منتفی خواهد شد.

ارائه اطلاعات به کمیسیون  از  تبصره 2: تأیید مناسب بودن مکان و فضای مدرسه قبل 

پذیرش ستاد برعهده مدیریت امور اداری مالی مدیریت های استانی میباشد.

مدرسهمیتواندحداکثرتاپنجاهدرصدبیشترازپذیرشنهاییسالقبلخودرا:دماده

بهعنوانظرفیتپذیرشجدیداعلامنماید.

نظر  اساس  بر  مدرسه  پذیرش  ظرفیت  افزایش  و  تغییر  نیاز،  و  ضرورت  صورت  در  تبصره: 

کمیسیون پذیرش استان بلامانع می باشد.

ازبهپذیرشدریکگروهآموزشیومتناسبباگروهپذیرشی:دماده هرمدرسهتنهام�ج
سنواتقبلاست.)))

1 . گروه بندی مدارس در بخش مربوط به تعاریف آمده است.
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از  پس  مدرسه  توسط  پیوسته  آموزشی  گروه  دو  در  داوطلبان  پذیرش  درخواست  تبصره: 

نهایی  موافقت  و  خوابگاهی  و  آموزشی  فضای  تفکیک  شرط  به  و  فعّالیّت  مجوّز  بررسی 

کمیسیون پذیرش استان، بلامانع میباشد. 

و:دماده شرایط براساس تلف م�ن شهای دربخن مدرسه عملکرد ارزیابی و بررسی

ضوابطابلاغیمعاونتآموزشبودهودرنهایتبایدبهتأییدمدیریتاستان

ومعاونتآموزشستادرسیدهباشد.

مدیریتهایاستانینسبتبهبرنامهریزیبرایپذیرشنهاییدرهمهگروههای:8ماده

پذیرش بهنجویکه نمایند اقدام آموزشیدرسطحمدارستحتپوشش

 همچنینن و جدید و جاری آموزشی برنامههای در آموزشی گروه سه هر از

سفیرانهدایتامکانپذیرباشد.

تبصره: در صورت نرسیدن حدنصاب متقاضیان یک گروه در استان برای تشکیل کلاس درس، 

تشکیل یک کلاس از دو گروه آموزشی پیوسته در یک مدرسه بلامانع است.

درخواستاعمالشرایطاختصاصیبرایپذیرشدراستانویامدرسهدرصورت:دماده

نامههاوضوابطابلاغیمرکزمدیریتحوزههایعلمیه، عدممغایرتباآیینن

پسازتصویبدرکمیسیونپذیرشاستانوتأییدنهاییستاد،بلامانعاست.

آموزشیمدارس:10ماده برنامه نوع آموزشی، بایدظرفیت،گروه استانی مدیریتهای

واجدشرایطوشرایطاختصاصیآنهاراهمراهبااطلاعاتکاملمدرسه،

پسازبررسیوتصویبدرکمیسیونپذیرشاستان،مطابقباتقویماعلامی

بهمدیریتپذیرشستاداعلامنمایند.

از:11ماده پس نصاب حداقل رعایت به منوط مدارس پذیرش وّز م�ج نهایی تأیید

پذیرشنهاییداوطلبانبرایتشکیلکلاسمیباشدودرغیراینصورت

تصمیمگیریدرخصوصانتقالطلابجدیدالورودبهمدارسدیگرو...

برعهدهشورایآموزشاستانخواهدبود.



27

یه 
لم

ی ع
ها

وزه 
 ح

ری
جا

ک 
ح ی

سط
ی 

رس
ه د

نام
 بر

مه
ن نا

یی
آ

14
02

-14
03

ی 
صیل

تح
ل 

سا
 

فصل دوم: پذیرش مقدماتی داوطلبان ورود به 
حوزه های علمیه

مرحله اول: ثبت نام

الف( شرایط داوطلبان:الف( شرایط داوطلبان:

شرایط عمومی شرایط عمومی 

دارابودنشرایطذیلبرایداوطلبانورودبهحوزههایعلمیهضروریمیباشد::12ماده

تابعیتکشورجمهوریاسلامیایران؛ 1-داشتنن

اسلامومذهبشیعهاثنیعشری؛ 2-اعتقادوالتزامبهدینمبینن

3-اعتقادوالتزامعملیبهولایتمطلقهفقیهونظاممقدسجمهوریاسلامی

ایران؛

4-برخورداریازسلامتجسمی)))،روحیروانیواخلاقی؛

انگیزهواستعدادمناسببرایتحصیلعلومدینی؛ د-داشتنن

شرطسنیمطابقجدولمندرجدرماده13؛ د-داشتنن

مشکلنظاموظیفهعمومیمطابقباپیوستشماره1؛ د-نداشتنن

شرطمعدلتحصیلیمطابقجدولمندرجدرمادهد1؛ 8-داشتنن

در پذیرش برای اول( )متوسطه هشتم پایه حداقل تحصیلات  داشتنن د-

مدارسعلمیهبلندمدتوحداقلسالدوازدهم)متوسطهدوم(برایپذیرش

درمدارسعلمیهسفیرانهدایت؛

پروندهتحصیلیفعالرسمیدرمراکزحوزویکشور؛ 10-نداشتنن

1 . بیماری هایــی هــم چــون ســرطان، هپاتیــت، ایــدز، صــرع، پیونــد اعضــاء، دیابــت نــوع 1 و 2 ضعــف شــدید چشــم، 
ــا بیماری هــای روحــی و روانــی شــدید از  تالاســمی مــاژور، هموفیلــی و هرگونــه بیمــاری جســمی )نقــص یــا قطــع عضــو( ی

ــند. ــرش می باش ــرای پذی ــق ب ــع مطل ــه مان ک ــتند  ــی هس ــای خاص ــه بیماری ه جمل
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یا اخراج)انضباطی یا انصراف دلیل به تحصیل از منع پرونده  نداشتنن -11

تحصیلی(ازمراکزحوزویکشور؛

دیگر  و  نظام وظیفه  رعایت قوانین و ضوابط  با  تحصیلی  انصراف  بودن سابقه  دارا  تبصره: 

شرایط پذیرش بلامانع است. 

12-رضایتولی)برایداوطلباندارایسنکمترازد1سال(جهتتحصیلدر

حوزههایعلمیه؛

13-کسبامتیازلازمدرهرمرحلهوامتیازنهاییازتماممراحلپذیرش.

شرایط اختصاصی داوطلبان:شرایط اختصاصی داوطلبان:

تلفمطابقجداولذیلمیباشد.:13ماده حداکثرسنبرایپذیرشداوطلباندرگروههایم�ن

الف( گروه اول:

وه اول داشتن پایان خدمتداشتن معافیت دائمداشتن معافیت تحصیلیگر
حداکثر سنحداکثر سنحداکثر سن

181820پایه هشتم

181921پایه نهم

182022پایه دهم 

ب( گروه دوم:

وه دوم داشتن پایان خدمتداشتن معافیت دائمداشتن معافیت تحصیلیگر
حداکثر سنحداکثر سنحداکثر سن

182123پایه یازدهم 

202224پایه دوازدهم

202325دانشجوی زیر 30 واحد قبولی

ج( گروه سوم:

وه سوم داشتن پایان خدمتداشتن معافیت دائمداشتن معافیت تحصیلیگر
حداکثر سنحداکثر سنحداکثر سن

212426دانشجوی بالای 30 

222426دارای مدرک کاردانی 

242628دارای مدرک کارشناسی

282830دارای مدرک کارشناسی ارشد

303032دارای مدرک دکتری
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تبصره 1: ملاک محاسبه وضعیت نظام وظیفه، شرط سنی و مدرک تحصیلی داوطلب، شروع 

سال تحصیلی حوزه های علمیه است.

به  مشروط  باشند،  سن  اضافه  سال   3 حداکثر  دارای  که  متقاضیانی  درخواست   :2 تبصره 

بررسی  از نظام وظیفه، در کمیسیون پذیرش  یا معافیت دائم  پایان خدمت و  دارا بودن 

می گردد.

م�ل:14ماده استان علمیه مدارس در تحصیل به از م�ج فقط اول گروه داوطلبان

سکونتخودمیباشند.

معدلسهسالآخرتحصیلیمطابقباجدولذیل:د1ماده دارابودنحداقلمیانگینن

برایداوطلبانالزامیاست:
عنوان شاخه و رشته مقطع

تحصیلی
استان محل 

سکونت
وم مناطق محر

)بومی و غیربومی(
سایر 

مناطق)غیربومی(
استان قم 
)غیربومی(

--14 )فقط بومی(16کلیه رشته هااول

دوم

رشته های غیر از 
15131718ریاضی و تجربی

رشته های ریاضی و 
14121617تجربی

سوم
14121515رشته های عمومی

13121313رشته های علوم پایه)))

تبصره: درخواست داوطلبانی که دارای حداکثر 2 نمره کمتر از جدول فوق هستند، مشروط 

به این که معدل آن ها از 12 کمتر نباشد، در کمیسیون پذیرش استان بررسی می گردد.

1 رشته های ریاضی، تجربی، پزشکی، فیزیک، شیمی، فلسفه و منطق.
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داوطلبانیکهداراییکیاچندویژگیازمواردمندرجدرجدولذیلباشند،:د1ماده
موعامتیازاتداوطلباضافهخواهدشد.))) حداکثر20امتیازبهم�ج

امتیازعنوان ویژگی یا شاخصهردیف
10حافظ قرآن )25 تا 30 جزء(1

8حافظ قرآن )20 تا 24 جزء(2

6حافظ قرآن )15 تا 19 جزء(3

4حافظ قرآن )10 تا 14 جزء(4

2حافظ قرآن )5 تا 9 جزء(5

10حافظ کل نهج البلاغه6

6حافظ حداقل یک ششم نهج البلاغه7

10حافظ کل صحیفه سجادیه8

10دارندگان رتبه های برتر مسابقات علمی کشوری9

10دارندگان رتبه 3رقمی در کنکور سراسری10

10دارندگان رتبه های برتر در المپیادهای علمی کشور11

10دارندگان رتبه های برتر در جشنواره خوارزمی12

8دارندگان رتبه برتر در مدارس تیزهوشان متوسطه اول و دوم13

زند اساتید حوزه14 4فر

4قاری قرآن دارای مقام کشوری15

6دارای کتاب تألیفی یا ترجمه علمی مورد تأیید مراکز معتبر علمی16

زند شهید و مفقود17 8فر

زند آزاده18 4فر

زند جانباز حداقل 50 درصد19 6فر

2برادر شهید20

وم21 2ساکن در مناطق محر

2بومی22

وحانی23 زند ر 2فر

یا ویژگی های خاص دیگری در داوطلب که در جدول ذکر  تبصره: در صورت احراز توانمندی 

نشده است، کمیسیون پذیرش می تواند حداکثر دو امتیاز، به امتیازات پذیرش داوطلب 

اضافه نماید.

1 . نحوه محاسبه امتیازات داوطلب در ماده 32 همین بخش آمده است.
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تعهّدات داوطلبان:تعهّدات داوطلبان:

سپردنتعهّدتوسطداوطلبدرخصوصمواردزیرالزامیاست::د1ماده

1-رعایتشئوناخلاقی،رفتاری،سیاسیواجتماعی؛

2-حضورمستمرورشدتحصیلیمناسبومطابقباضوابطآموزشی؛

نامهومقرراتمرکزمدیریتحوزههایعلمیهومدرسهم�ل 3-رعایتآیینن

تحصیل؛

4-قبولمأموریتهایم�ولهازطرفمرکزمدیریتپسازاتمامهرسطح؛

سفیران آموزشی برنامه در تحصیل متقاضیان برای تبلیغی دوره ام انجج د-

هدایتمطابقباضوابطمربوطه؛

یا پارهوقت،تحصیلی تماموقت، ازاشتغال د-عدماشتغالغیرحوزوی)اعم

غیرتحصیلی(،حداقلتاپایانسطحیکدربرنامهآموزشیبلندمدتوسطح

دو،دربرنامهآموزشیسفیرانهدایت؛

د-عدمتحصیلهمزمانتاپایانسطحدوحوزههایعلمیه؛

8-عدمکتمانبیماریهایخاصدرمراحلپذیرش.

تبصره 1: عدم رعایت بند 6 به منزله انصراف از حوزه تلقی شده و داوطلب از کلیه مزایای 

تحصیلی محروم می گردد.

تبصره 2: در صورت عدم رعایت تعهّدات مذکور، تصمیم گیری در خصوص طلبه و یا داوطلب 

بر عهده مرکز مدیریت حوزه های علمیه خواهد بود.

ب( فرآیند ثبت نام و تشکیل پروندهب( فرآیند ثبت نام و تشکیل پرونده

اممیگیرد::18ماده ثبتنامداوطلبانپذیرشدرحوزههایعلمیهطیدومرحلهانجج

11( ثبت نام و تشکیل پرونده:( ثبت نام و تشکیل پرونده:

ثبتناموتشکیلپرونده،طبقجدولزمانبندیمراحلپذیرشوتنهاازطریق:د1ماده
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مربوطهصورت دستورالعملهای با مطابق علمیه حوزههای پذیرش سامانه

میپذیرد.

تبصره: ثبت نام داوطلبان بعد از اتمام زمانبدی تنها از طریق کمیسیون پذیرش و مشروط 

به رسیدن تعداد افراد به حداقل نصاب تشکیل کلاس در نیم سال دوم می باشد.

داوطلبدرهنگامثبتنامنسبتبهتکمیلفرمهاوبارگذاریمدارکمربوطه:20ماده

وانتخابحداکثرپنجمدرسهاقدامنماید.

تبصره 1: در انتخاب مدارس توسط داوطلب هیچ اولویتی لحاظ نخواهد شد. 

و  ثبت نام  ابطال  موجب  درخواستی،  اطلاعات  و  مدارک  در  نقص  یا  مغایرت   :2 تبصره 

منتفی شدن پذیرش داوطلب می گردد.

22( تأیید مدرسه:( تأیید مدرسه:

براینهاییشدنثبتنامهریکازمدارسعلمیهنسبتبهانتخابداوطلبدر:21ماده

سامانهاظهارنظر)تأییدویارد(نمودهوبهداوطلبنیزاطلاعرسانیگردد.

تبصره: اظهار نظر، در زمان بندی اعلام شده و مطابق دستورالعمل مربوطه خواهد بود.

مدارسعلمیهانتخابشده،قبلازاظهارنظرمیتوانندبرایارزیابیوشناخت:22ماده

با تلفنی( )مذاکره حضوری غیر یا و حضوری جلسه داوطلب، تکمیلی
داوطلبداشتهباشند.)))

انتخابی،:23ماده ازمدارس درهریک داوطلب انتخاب به نسبت تأییدمدرسه از پس

واه بهدلخن را مدارسمذکور از ثبتنام،یکی نهاییشدن داوطلبجهت

دداًتأییدنماید. خودم�ج

شدهبراینهاییسازیثبتنام:24ماده درصورتیکهمدرسهوداوطلبازفرصتتعیینن

مدارسدارای باصلاحدیدمدیریتاستان،داوطلبانبینن استفادهنکنند،

ظرفیتخالیتقسیممیشوند.

1 . این جلسه قابلیت جایگزینی با مصاحبه تعریف شده در فرایند پذیرش را ندارد.
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نهایی:د2ماده از قبل تا انتخابی اولویتهای به نسبت داوطلبان یا مدارس نظر تغییر

بهمدرسه تکلیفنسبت تعیینن و داوطلب( و )تأییدمدرسه نام ثبت شدن

م�لتحصیل،ازطریقسامانهودرزمانبندیمشخصبلامانعاست.

طریق  از  فقط  استانی  درون  مدرسه  تغییر  امکان  ثبت نام  شدن  نهایی  از  پس  تبصره1: 

مدیریت استان و در قم از طریق معاونت امور مدارس سطح یک قم امکان پذیر خواهد 

بود.

تبصره 2 : تغییر مدرسه داوطلب )درون استانی و یا برون استانی(، پس از پذیرش و قبل از 

شروع کلاس های درسی، به شرط موافقت مدرسه و استان مبدأ و مقصد بلامانع می باشد.

مدارس:د2ماده  همچنینن و استانی و ستادی از اعم مرتبط شهای بخن دارد ضرورت

و پذیرش سامانه در داوطلب مدارک و اطلاعات بررسی به نسبت علمیه،

اممصاحبه،اقدام اطلاعرسانیجهتاصلاحویاتکمیلآنها،قبلازانجج

نمایند.

مرحله دوم: آزمون کتبی

توانایی:د2ماده سنجش و علمی ارزیابی منظور به علمیه، حوزه به ورود آزمونکتبی

داوطلباندرعلومپایهوپیشنیازعلومحوزویبرگزارمیشود.

اممیشود.:28ماده موادآزمون،طرحسؤالوضوابطمربوطه،توسطستادانجج تعیینن

ام:د2ماده برگزاریآزموندرکشوربهصورتمتمرکزتوسطمدیریتهایاستانیانجج

میپذیرد.

بر:30ماده آن نتایج به رسیدگی و نتایج اعلام اوراق، تص�یح آزمونکتبی، بررسی

عهدهمدیریتپذیرشستادمیباشد.

شرکت:31ماده کتبی آزمون در باید علمیه حوزههای در تحصیل داوطلبان کلیه

را میشود تصویب پذیرش کمیسیون در سالانه که لازم امتیاز و نموده

کسبنمایند.

در  برتر  رتبه های  دارندگان  سجادیه،  صحیفه  یا  نهج البلاغه  یا  قرآن  کل  حافظین  تبصره: 
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جشنواره خوارزمی یا مسابقات و المپیادهای علمی کشوری و دارندگان رتبه سه رقمی یا 

کمتر از آن در کنکور سراسری، از آزمون کتبی معاف خواهند بود. 

سه:32ماده معدل و درصد 20 اول مرحله نهایی نمره م�اسبه در آزمون تأثیرگذاری

سالآخرتحصیلی80درصدخواهدبود.
مرحله سوم: مصاحبه و مشاوره))) 

به:33ماده موفق داوطلبانیکه از ورودی، آزمون نتایج و اولیه امتیازات اعلام از بعد

شناسایی منظور به شدهاند مقدماتی پذیرش مراحل از لازم امتیاز کسب

ابعادروحی،روانی،شخصیتی،تربیتیوانگیزشیآنها،مطابقدستورالعمل

مربوطه،مصاحبهومشاورهحضوریبهعملخواهدآمد.

وضوابط:34ماده شرایط اساس بر و استانی مدیریتهای توسط مشاوره و مصاحبه

اممیشود. ابلاغیانجج

تبصره: مدارس می توانند مصاحبه و مشاوره را با هماهنگی و نظارت مدیریت استان در 

مدارس و بر اساس شرایط و ضوابط مندرج در پیوست های شماره 2 و 3 انجام دهند.

ستاد:د3ماده طرف از ابلاغی زمانبندی جدول طبق باید مشاوره و مصاحبه ام انجج

امگیرد. انجج

وّزدرجلساتمصاحبه:د3ماده حضوریکنفرمصاحبهگرویکنفرمشاوردارایم�ج

داوطلبانورودبهحوزههایعلمیه،الزامیاست.

معرفی:د3ماده و صیانتی امور مرکز عهده بر مصاحبهکننده کارشناسان معرفی

اممیشود. مشاور،توسطمعاونتتهذیبحوزههایعلمیهانجج

نجوهم�اسبه:38ماده فرمهایمصاحبهبههمراهم�ورهاوشاخصهایآنوهمچنینن
نتایج،براساسدستورالعملهایمربوطهخواهدبود.)))

درصورتلزومجهتارزیابیفرآیندمصاحبهوعملکردمصاحبهکنندگان،:د3ماده

اعزامناظرازسویستادبلامانعمیباشد.

1 . شرایط و ضوابط کامل انجام مصاحبه و مشاوره پذیرش در پیوست شماره 2 و3 می باشد. 
2 . در این خصوص به پیوست شماره 2 و 3 مراجعه نمایید. 
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داوطلبانیکهنسبتبهنتیجههریکازمراحلپذیرشاعتراضداشتهباشند:40ماده

دیدنظرخودراحداکثرتادوهفتهپسازاعلامنتایج، میتوانندتقاضایتحج

بهمعاونتمربوطهارائهنمایند.

از سوی  1: اعلام اعتراض می بایست به صورت کتبی )مطابق فرم مربوطه( و صرفاً  تبصره 

انجام  مقرر  مهلت  در  است.  شده  معرّفی  مکتوب  به صورت  که  وی  نماینده  یا  داوطلب 

گیرد.

تبصره 2: در صورت عدم اعتراض یا اعتراض خارج از مهلت مقرّر، نتایج اعلامی، قطعی تلقّی 

می شود.

ددِ:41ماده بعدازاعلامنتیجهاعتراضتوسطمعاونتمربوطه،درصورتاعتراضم�ج

استان پذیرش بهکمیسیون نهایی دیدنظر تحج جهت وی پرونده داوطلب،

ارجاعدادهمیشود.

تبصره: رأی صادره توسّط کمیسیون پذیرش، قطعی بوده و غیرقابل  اعتراض یا تجدید نظر 

می باشد.

صدور کد موقتصدور کد موقت

موفقیت:42ماده با را ومشاوره آزمون،مصاحبه ثبتنام، مراحل داوطلبانیکه برای

سپرینمایندومدرسهانتخابیآنهانهاییشدهباشد،شمارهپروندهتحصیلی

موقتصادرخواهدشد.

صدورشمارهپروندهموقتصرفاًجهتامکانثبتاطلاعاتدرسامانههای:43ماده

وّز آموزشیواستفادهازبرخیخدماتبودهوبهمعنایپذیرشقطعیوم�ج

استفادهازهمهخدماتحوزوینمیباشد.

تبصره: مدت زمان اعتبار این شماره پرونده تا پایان اولین  سال تحصیلی خواهد بود.
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فصل سوم: پذیرش نهایی داوطلبان ورود به 
حوزه های علمیه

میثاق طلبگی میثاق طلبگی 

از:44ماده پس طلبگی« »میثاق دوره در علمیه حوزههای به ورود داوطلبان شرکت

کسبامتیازلازماز»مصاحبهومشاوره«،ضروریمیباشد.

و:د4ماده تربیتی« تربیتی«»میثاق »میثاق عنوان با آموزشی و تربیتی شِ دوبخن در »میثاقطلبگی«»میثاقطلبگی« دوره

»میثاقآموزشی«»میثاقآموزشی«براساسضوابطوشرایطمربوطهبرگزارمیگردد.

الف: »میثاق تربیتی«الف: »میثاق تربیتی«

بهمنظورآشناییداوطلبانبااهدافومأموریتهایطلبگی،اصولوفرآیند:د4ماده

»میثاق دوره علمیه، حوزههای در آموزشی برنامههای و دورهها نیز و تربیتی
تربیتی«براساسشرایطوضوابطمربوطه،برگزارمیگردد.)))

تبصره: مباحث ارائه شده در این دوره با محوریّت اخلاق و تهذیب در موضوعاتی همچون 

زیّ طلبگی، رسالت های حوزه و طلبه، معرفی جایگاه حوزه و ارکان مدیریتی آن، آشنایی با 

برنامه های آموزشی، تربیتی و... حوزه های علمیه می باشد.

اهدافبرگزاریدورهمیثاقتربیتیعبارتنداز::د4ماده

1-شناختوارزیابیدقیقداوطلبانجهتورودبهحوزه؛

2-کمکبهداوطلبانبرایرسیدنبهتصمیمدرستدرانتخابطلبگی؛

3-آشناسازیداوطلبانبانظامتعلیموتربیتحوزه؛

اجمالیاهداف،رسالتها،وظایفوزیّطلبگی؛ 4-تبیینن

د-آشناسازیداوطلبانبافرصتهاوچالشهادرمسیرطلبگی؛

د-تص�یحوتقویتانگیزۀداوطلباندرورودبهحوزه؛

1 . بــرای آشــنایی بــا فراینــد برگــزاری دوره میثــاق تربیتــی، دســتور العمل ها و وظایــف برگزارکننــدگان آن بــه پیوســت شــماره 
5 مراجعــه فرماییــد.
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د-آشناییبامعیارهاوروشهایص�یحانتخاباساتیدومربیاناخلاقی.

دورهمیثاقتربیتیبراساسشرایط،ضوابطوزمانبندیابلاغیازطرفستاد،:48ماده

تربیتاستانی،در و وتوسطمعاونتتهذیب بانظارتمدیریتهایاستانی

طیسهتاهفتروزبرگزارمیگردد.

اساس  بر  استان  مدیریت  نظارت  و  هماهنگی  با  را  دوره  این  می توانند  مدارس  تبصره: 

شرایط و ضوابط ابلاغی در مدرسه برگزار نمایند.

ب: »میثاق آموزشی«ب: »میثاق آموزشی«

علمیه:د4ماده حوزههای به ورود داوطلبان پذیرش فرآیند از مرحلهای آموزشی« آموزشی«»میثاق »میثاق

میباشدکهبهمنظوربررسیوسنجشمیزاناستعدادداوطلباننسبتبه

فراگیریعلومحوزویبرگزارمیگردد.

ملاکسنجشوارزیابیداوطلباندرمرحله»میثاقآموزشی«»میثاقآموزشی«،وضعیتآموزشی:0دماده

وتحصیلیداوطلباندرنیمسالاولتحصیلی،اعمازمشارکتدرمباحث

آموزشیودرسی،قبولیدردروسو...خواهدبود.

توسط:1دماده و استان مدیریّت نظارت با آموزشی، میثاق دوره اجرایی امور کلیه

اممیگیرد. مدرسهانجج

بهکسب:2دماده موفق که هستند آموزشی میثاق در شرکت به از م�ج داوطلبانی

امتیازلازمازدوره»میثاقتربیتی«»میثاقتربیتی«شدهباشند.

مجوّز  با  تنها  تربیتی،  میثاق  دوره  گذراندن  بدون  آموزشی  میثاق  دوره  در  حضور  تبصره: 

معاونت تهذیب استان، مبنی بر گذراندن آن بعد از دوره میثاق آموزشی، بلامانع است.

ازبهبرگزاریاین:3دماده مدارسدرصورتنیازوباموافقتشورایآموزشاستانم�ج

دورهدرقالبدورهکوتاهمدتآموزشیبهصورتمستقل)))وقبلازشروع

سالتحصیلیمیباشند.

1 . در خصوص نحوه برگزاری دوره به صورت مستقل به پیوست شماره 6 مراجعه نمایید. 
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تبصره: مدارس باید درخواست برگزاری مستقل این دوره را تا پیش از پایان مردادماه به 

شورای آموزش استان ارسال نمایند.

ملاککسبامتیازلازمازایندوره،اخذنمرهقبولی)اعمازقبولیدرامت�ان:4دماده

مطابق اولتحصیلی نیمسال در شده ارائه دروس از دیدی( تحج یا و اصلی

نامههایمربوطهمیباشد. آیینن

دیدی،ازسویاساتیدآندرسبه:ددماده کلیهسؤالهایامت�انیاعمازاصلیوتحج

صورتکتبیطرحمیگردد.

نمرهقبولیدرهمهدروس،12میباشد.:ددماده

در:ددماده تا دارد فرصت هفته دو نکند، راکسب درسی قبولی نمره کسیکه

ددنیزنمره هدرامت�انم�ج ددهماندرسشرکتنمایدوچنانجچ امت�انم�ج

قبولیرااخذنکند،پذیرشاومنتفیخواهدشد.

تحقیقات محلیتحقیقات محلی

بهمنظوراحرازصلاحیتداوطلبدرموضوعاتاجتماعیورفتاری،تحقیقات:8دماده

میدانیبابرنامهریزیمدیریتاستانوتوسطنمایندهمرکزامورصیانتیدر

اممیشود. استانانجج

امتحقیقاتمیدانیبعدازمشخصشدننتیجهمصاحبهومشاورهو:ددماده زمانانجج

حداکثرتاپایانآذرماهخواهدبود.

سنجش سلامتسنجش سلامت

جهتاحرازسلامتجسمیوروحیداوطلبان،مرکزمدیریتحوزههایعلمیه:0دماده

ازطریقمراجعذیربطورسمیکشور،اقدامبهاستعلاموسنجشوضعیت

جسمیوروحیداوطلبانمینماید.

صدور کد تحصیلی رسمی:صدور کد تحصیلی رسمی:

و:1دماده سنجش مراحل کلیه در لازم امتیاز کسب به موفق که داوطلبانی برای
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از بهعنوان»طلبه«م�ج و باشندکددائم)رسمی(صادرشده پذیرششده

بهتحصیلدرحوزههایعلمیهخواهندبودوازکلیهمزایایحوزویمطابقبا

ضوابطمربوطهبرخوردارمیگردند.

دریافتکدتحصیلیرسمیپسازاحرازشرایطاولیهداوطلبواخذحداقل:2دماده

مربوطه نامههای آیینن مطابق مراحل موع م�ج از و مرحله هر در لازم امتیاز

صورتمیگیرد.
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فصل چهارم: نحوه رسیدگی به درخواست ها در 
کمیسیون پذیرش استان 

کیفی:3دماده و کمی سطح ارتقای همچون اهدافی با استان پذیرش کمیسیون

به مربوط مشکلات و مسائل بررسی منظور به و استان سطح در پذیرش

حضور با ... و استان طلاب و پذیرش متقاضیان علمیه، مدارس پذیرش

جمعیازمدیرانوکارشناسان،دراستانتشکیلمیگردد))).

مراحل ارائه درخواست و شرایط متقاضیان جهت رسیدگی در کمیسیون پذیرش استانمراحل ارائه درخواست و شرایط متقاضیان جهت رسیدگی در کمیسیون پذیرش استان

استان:4دماده مدیریت توسط علمیه حوزههای به ورود متقاضیان درخواست بررسی

ارجاع نهایتجهتتصمیمگیریبهکمیسیونپذیرشاستان ودر بررسی

دادهخواهدشد.

درخواستهایذیلدرکمیسیونپذیرشبررسیخواهدشد::ددماده

برخیشرایط)))تعریفشدهامکانثبتنامبه 1-افرادیکهبهدلیلنداشتنن

صورتعادیراندارند.

2-افرادیکهخارجاززمانبندیتعریفشدهبرایثبتناماقداممینمایند.

3-افرادیکهنسبتبهنتایجهریکازمراحلپذیرشاعتراضدارند.

مراحلارائهدرخواستوفرآیندبررسیبهشرحذیلمیباشد::ددماده

1-ثبتنامدرسامانهپذیرشحوزههایعلمیهوتکمیلاطلاعاتوبارگذاری

اسنادومدارکمربوطه؛

توسط ضوابط مطابق اولیه شرایط کارشناسی و کنترل بررسی، -2

کارشناسپذیرش؛

کمیســیون پذیــرش بــه همــراه اهــداف، شــرح وظایــف و اعضــای آن در پیوســت شــماره 6 آمــده  1 . آیین نامــه تشــکیل 
اســت.

2 . شرایط سنی و معدل کاسیک.
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3-طرحوبررسیدرکمیسیونپذیرش،صدورحکموثبتنتیجهدرسامانه.

استان:ددماده پذیرش کمیسیون عهده به درخواستها بررسی زمانبندی مدیریت

است.

تبصره: لازم است زمان بندی ها به گونه ای تنظیم شود که قبل از شروع هر نیم سال تحصیلی 

ثبت  سامانه  در  و  مشخص  پذیرش  مختلف  مراحل  نتایج  و  کمیسیون  بررسی های  نتایج 

شده باشد.

درصورتیکهدرهریکازمراحلپذیرشویاپایانآن،مشخصشودداوطلب:8دماده

آنداوطلب، پذیرش منتفیشدن ندارد،ضمن را پذیرش برای شرایطلازم

مراجع و داوطلب به اطلاعرسانی به نسبت استانی، مدیریت دارد ضرورت

ذیصلاحاقدامنماید.

مراحل رسیدگی و صدور رأیمراحل رسیدگی و صدور رأی

که:ددماده مواردی  همچنینن و دستورالعمل این در نشده پیشبینی موارد کلیه

از پس نمیباشد، استانی کمیسیون وظایف شرح در آنها به رسیدگی

ارائهگزارشتوسط درخواستداوطلببههمراهاسنادومدارکمربوطهو

کمیسیوناستان،جهتتصمیمگیریبهمعاونتآموزشحوزههایعلمیه

ارجاعمیشود.

احکامصادرهحداکثرتادوروزپسازصدور،بهمتقاضیوواحدهایمربوطه:0دماده

اعلاممیگرددوواحدهایمربوطهموظفهستندظرفیکهفتهپساز

دریافتآن،نتیجهاقداماتخودرااعلامنمایند.

موعههاوافرادتابعه:1دماده احکامصادرهتوسطکمیسیونپذیرشبرایتمامیم�ج

لازمالاجرااست.

نگهداری:2دماده و بایگانی مقررات، رعایت با شده ارائه مدارک تمامی است لازم

شود.
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احکامصادرهنبایدخارجازضوابطومصوباتابلاغیستادباشد.:3دماده

رأیصادره،:4دماده به نسبت متقاضی اعتراض دبیرکمیسیون، موافقت درصورت

ددبهکمیسیونارائهمیگردد. جهتبررسیم�ج

به:ددماده ایندستورالعمل به وعملکرددرموضوعاتمربوط اجرا برحسن نظارت

عهدهمعاونتآموزشحوزههایعلمیهمیباشد.
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فصل اول: برنامه ریزی دروس و کلاس درس

الف( انتخاب درس

انتخاب درس به صورت عادی، حذف و یا اضافه کردن درسانتخاب درس به صورت عادی، حذف و یا اضافه کردن درس

کلساعاتدرسیطلابسطحیکبرنامهآموزشیجاری4480ساعتبوده:ددماده

کهبهطورمعمولدرطول12نیمسالارائهمیگردد.

یا:ددماده و وحذف میشود ام انجج نیمسالتحصیلی هر ازشروع قبل درس انتخاب

اضافهکردندرسبهتعدادحداکثردوعنوان،تادوهفتهپسازشروعنیمسال،

اممیگیرد. طبقضوابطدرسامانهانجج

تبصره : در دورۀ تابستانی، سامانه از ابتدای دوره جهت انتخاب درس فعال خواهد بود.

مقدارانتخابدرسدرهرنیمسالحداقل310وحداکثرد42ساعتدرس:8دماده

میباشد.
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تبصره: در نیم سال آخر تحصیلی در صورتی که دروس سطح طلبه با حداکثر 200 ساعت درس 

مازاد، تکمیل شده و به پایان برسد، رعایت سقف مذکور ضروری نمی باشد.

درصورتاتمامدروسانتخابشدهدرنیمسالوامکاناستمرارایامتحصیلی:ددماده

ازبهارائهحداکثر240 براساستقویمآموزشی،مدارسدرهرسالتحصیلیم�ج
ساعتدرسازدروسنیمسالبعدبرایطلابخودمیباشند.)))

تبصره 1: تصمیم گیری در این خصوص بر عهده شورای مدرسه می باشد.

دو  طول  در  آن  تقسیم  و  بوده  تحصیلی  سال  تمام  برای  انتخابی  ساعت  مقدار   :2 تبصره 

نیم سال با نظر شورای مدرسه می باشد.

از  بوده و مدرسه پس  با شورای آموزش استان  انتخاب درس  این  نهایی  تأیید  تبصره 3: 

تأیید، مجاز به برگزاری کلاس خواهد بود.

ازسوی:80ماده تأییداضطرار ازحدمعمول،درصورت انتخابدرسکمتر تقاضای

شورایمدرسه،تاحداقل0د1ساعتجایزاست.

تبصره: انتخاب ساعت درس به مقدار اضطرار، برای طلاب با مدرک ورودی سیکل و دیپلم 

نیم سال  چهار  تا  حداکثر  دانشگاهی  ورودی  مدرک  با  طلاب  برای  و  نیم سال   دو  در  حداکثر 

مجاز است. 

بعد،مطابق:81ماده نیمسال باشد،در از14 آنهاکمتر نیمسال کسانیکهمعدل

درس ساعت 310 حداکثر و دد2 حداقل میتوانند درس، انتخاب ضوابط

انتخابکنند.

درصورتوجودناقصیازدروسنیمسالهایگذشته،انتخابدرسجدیددر:82ماده

ازمیباشد. نیمسالبعد،تنهاپسازانتخابدرسمذکورم�ج

بارعایتحداقلوحداکثرساعاتدرسیمندرجدر:83ماده یااضافهدروس حذف

ازمیباشد. نامه،تاپایانهفتهدومهرنیمسالتحصیلیم�ج آیینن

1 . شــرایط ارائــه دروس بــر اســاس ایــن مــاده، غیــر از شــرایط و ضوابــط انتخــاب درس مــازاد بــه صــورت حضــوری و 
انتخــاب درس بــه صــورت غیرحضــوری در تابســتان می باشــد.
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حذفاضطرارییکیازدرسها،بارعایتحداقلوحداکثرانتخابدرس:84ماده

بلامانع مدرسه مدیر تأیید از پس نیمسالتحصیلی پایان به مانده هفته پنج تا

میباشد.

انتخاب درس مازاد به صورت حضوریانتخاب درس مازاد به صورت حضوری)))

تا:د8ماده درس انتخاب به نسبت میتوانند ذیل، شرایط  داشتنن صورت در طلاب

ازبهصورت شدهم�ج حداکثر0د1ساعتدرس-مازادبرحداکثرساعاتتعیینن

حضوریدرنیمسالاولودومهرسالتحصیلیاقدامنمایند.

مشکلآموزشیوانضباطی؛ 1(نداشتنن

2(رعایتانتخابحداقل310ساعتدرسدرنیمسالقبل؛

3(قبولینهاییدرهمهدروسانتخابینیمسالقبل؛

4(کسبمعدلد1دردروسنیمسالقبل؛

د(تعهّدبهشرکتدرتمامیکلاسهایدرسیمطابقضوابط؛

د(صلاحدیدوتأییدشورایمدرسهم�لتحصیل.

تبصره 1: ملاک محاسبه معدل، عملکرد درسی طلبه در نیم سال متصل قبل می باشد.

تبصره 2: انتخاب درس مازاد، از سال دوم تحصیلی امکان پذیرمی باشد.

دانشگاهی،  مدرک  با  ورودی  مقطع  با  طلاب  برای  مازاد  درسی  ساعات  مقدار   :3 تبصره 

حداکثر 255 ساعت می باشد.

تبصره 4: شورای مدرسه می تواند تا پنج هفته قبل از برگزاری امتحان، نسبت به حذف همه 

یا تعدادی از دروس مازاد اخذ شده توسط طلاب اقدام نماید.

انتخاب درس به صورت غیر حضوریانتخاب درس به صورت غیر حضوری))) در تابستان در تابستان

شرایطذیل،ازتابستانسالاولتحصیلیمیتوانند:د8ماده طلابدرصورتداشتنن

1 . مراد انتخاب درس به صورت ارتقائی حضوری می باشد.
2 . مراد انتخاب درس به صورت ارتقائی غیرحضوری در تابستان می باشد.
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نسبتبهانتخابدرستاحداکثر0ددساعت،بدونحضوردرکلاس،نسبت

بهامت�انآندروساقدامنمایند:

جاری سال در نیمسال هر در از م�ج درس ساعت حداقل انتخاب رعایت )1

تحصیلی؛

2(قبولیدرهمهدروسانتخابینیمسالاولوامت�اناتنوبتاصلینیمسالدوم

سالتحصیلیجاری؛

اصلی نوبت امت�انات و اول نیمسال انتخابی دروس در د1 معدل کسب )3

نیمسالدومسالتحصیلیجاری؛

4(صلاحدیدوتأییدشورایمدرسهم�لتحصیل.

تبصره1: حضور در امتحانات این دروس با رعایت جداول درسی و ضوابط مربوط به انتخاب 

درس مانند پیش نیاز و ... مجاز می باشد.

دارای  دروس  در  تابستان،  در  غیرحضوری  صورت  به  انتخابی  دروس  ارزشیابی  در  تبصره2: 

پژوهش درسی، ارائه پژوهش الزامی است.

نمرهقبولیدروسانتخابشدهبهصورتغیرحضوریدرتابستان،د1میباشد.:د8ماده

انتخاب درس حضوری در دوره آموزشی تابستانانتخاب درس حضوری در دوره آموزشی تابستان

شرکتدردورهآموزشیتابستانیوانتخابدرسدرآنبرایهمهطلاب،با:88ماده

رعایتشرایطذیلبلامانعمیباشد:

1(تعهّدبهشرکتدرتمامیکلاسهایدرسیمطابقضوابط؛

2(برگزاریکلاسبرایهردرسطبقجداولدرسیمصوّب؛

3(صلاحدیدوتأییدمدیرمدرسهم�لتحصیل.

)بدون  امتحان  جلسه  در  حضور  جهت  فقط  تابستانی  دوره  در  عادی  درس  انتخاب  تبصره: 
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اخذ شده است،  و دروسی که جهت کسری معدل)))  تجدیدی  در دروس  در کلاس(  شرکت 

بلامانع می باشد. 

زطلابدارایمدرکدانشگاهی(درطول:د8ماده موعساعاتدرسییکطلبه)بخج م�ج

یکسالتحصیلی،اعمازانتخابدرسدرطولنیمسالودورهتابستانی)اعماز

حضوریوغیرحضوری(،نبایدبیشاز00د1ساعتباشد.

تبصره : مجموع ساعات درسی برای طلاب با مقطع ورودی مدرک دانشگاهی در طول یک 

سال تحصیلی، حداکثر تا 2100 ساعت می باشد. 

ب( برنامه ریزی کلاس های درسی

حدنصابتشکیلکلاسدرابتدایهرنیمسال،درمدارسشهرقمحداقل:0دماده
10نفرودرمدارسشهرستانها،درسطحیکحداقلدنفراست.)))

تبصره 1: حداکثر افراد در هر کلاس درس 25 نفر است.

با پیشنهاد  از حدنصاب مذکور،  بیشتر  یا  در کمتر  2: در موارد خاص، تشکیل کلاس  تبصره 

مدرسه و تأیید مدیریت استان امکان پذیرمی باشد.

کلاسدرس،بامعرفیوحضوراستاددارایحکمتدریسرسمیّتمییابد.:1دماده

استاد،موظفبهحضورمستمروتدریسکاملمنبعوم�دودۀدرسیمطابق:2دماده

جدولدرسیهرنیمسالتحصیلیاست.

درصورتیکهم�دودههایدرسیدرطولنیمسالبهپایاننرسد،مدرسهو:3دماده

استادموظفبهبرگزاریجلساتجبرانیبرایآندرسمیباشند.

کردن:4دماده اضافه به نیاز درس م�دوده تکمیل برای مدرسه که صورتی در

باپیشنهادمعاونآموزشمدرسهوتصویب ساعاتدرسیداشتهباشدمیتواند

1 . آیین نامــه نحــوه حضــور طــاب در امتحانــات جهــت جبــران کســری معــدل مذکــور در فصــل اول بخــش پنجم، همین 
آیین نامــه آمــده اســت.

 بــرای رســمیّت بخشــیدن بــه درس و ثبــت آن در سیســتم آموزشــی اســت و پرداخــت 
ً
2 . حــد نصــاب مذکــور صرفــا

حق الزحمــه اســاتید تابــع قوانیــن اباغــی مربوطــه اســت و مشــمول ایــن بنــد نمی شــود.
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کمکردنساعاتدرسی شورایمدرسهدراینخصوصاقدامنماید.همچنینن

بهشرطتکمیلم�دودهوعدماختلالدریادگیریطلابتاسقف20درصد

تصویب و مدرسه آموزش معاون پیشنهاد با درس هر برای شده  تعیینن ساعات

شورایمدرسهبلامانعاست.

اساس:ددماده بر درس ارائه عدم یا و شده تأیید آموزشی منبع از استفاده عدم

م�دودههایابلاغشده،موجبحذفدرسونمرهآنمیشود.

مدتزمانهرجلسهدرس،0ددقیقهاست.:ددماده

هاستادیقادربهحضوردرکلاسدرسنباشد،موظفاستتاپیش:ددماده چنانجچ

ازشروعکلاس،مدیریتمدرسهرامطّلعسازدتاجهتاطلاعرسانیبهطلابیا

جایگزینیاستاد،تدبیرلازماندیشیدهشود.

نیمسالتحصیلی،:8دماده هر طول در مدرسه، شورای باصلاحدید میتوانند اساتید

تاسقفد2درصدافزونبرساعاتهردرسرا،جلسهمشاورهوپرسشوپاسخ

برگزارکنند.

وس فقه و اصول سطح یک ج( انتخاب استاد از غیر محل تحصیل در در

مقدمه

در دانشپژوهان، و طلاب اختیار همواره علمیه حوزههای حسنه سنّتهای از

انتخاباستادمتناسبباتوانمندیها،روشهاوعلاقهمندیهایخودبودهاست.

اینشیوهدارایامتیازاتیماننداشتیاقبیشتربرایتلمّذطلابنزداساتید،هدایت

تحصیلیمناسب،حفظشأنیتوکرامتاساتید،نظارتبهتربردرسوپیشرفت

تحصیلیطلابتوسطاساتیدو...بودهاست.)))

نامه،:ددماده مدارسعلمیهبارعایتشرایطوضوابطآموزشیذکرشدهدراینآیینن

و فقه دروس گذراندن متقاضی طلاب برای وز م�ج صدور به نسبت میتوانند

1 . حوزه هــای علمیــه، چیســتی، گذشــته، حــال، آینــده/ علی رضــا اعرافــی/ نشــر موسســه اشــراق و عرفــان/ چــاپ اول/ 
ــا اندکــی تلخیــص( صفحــه 382 )ب
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اقدام خود، م�لتحصیل مدرسه اساتید از غیر استادی نزد یک، اصولسطح

کنند.

درصورتیکهطلبه،متقاضیشرکتدرکلاسدرسِاستادرسمییکی:100ماده

ازحوزهباشدبراساسشرایطوضوابطِ»طلبهمهمان)))« وز ازمدارسدارایم�ج

اقداممینماید.

استکه:101ماده استادی درس درکلاس متقاضیشرکت طلبه، درصورتیکه

درمدارستحتبرنامهتشکیلنمیشود،اخذدرسبااستادموردنظرباشرایط

ازخواهدبود: ذیلم�ج

حکمتدریستوسطاستاددردرسموردنظر؛ 1(داشتنن

2(دارابودنشرایطاخذدروس؛

3(نظارتمدرسهمبدأبربرگزاریکلاسهایدرسوحضورطلاب؛

4(شرکتدرامت�انهایآندرسدرمدرسهمبدأ؛

د(موافقتشورایمدرسه.

تبصره: در صورتی که استاد پیشنهادی حکم تدریس نداشته باشد، شرکت در درس ایشان 

در صورت تأیید صلاحیت تدریس استاد برای این درس توسط شورای آموزش مدرسه مجاز 

می باشد.

شرایطبرگزاریکلاس::102ماده

1(ارائهدرخواستمکتوبشرکتدرکلاستوسططلبهها؛

وگزارشحضور ثبت برگزاریدرس، برای پیشنهادی استاد موافقت ارائه )2

طلابوسایرهمکاریهایلازم؛

3(ارائهمدارکمربوطبهاستادپیشنهادیدرصورتنیاز؛

وزتوسطمدیرمدرسه؛ 4(صدورم�ج

مانند درسی برگزاریکلاسهای ضوابط تمام رعایت به طلبه تعهد ارائه د(

1 . آیین نامه مهمان، در بخش چهارم، فصل چهارم آمده است.
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حضوروغیاب،رعایتم�دودههایدرسی،تعدادساعاتدرسیوارائهگزارش

آنبهمدرسهجهتبهرهمندیازمزایایعلمیورفاهی؛

درسی ساعات نصاب حد مانند: درس؛ انتخاب به مربوط ضوابط رعایت د(

باسایردروسمدرسه نیمسال،عدمتداخلساعاتدرسی انتخابشدهدرهر

مبدأ،رعایتدروسپیشنیاز.

تبصره 1:حضور و غیاب و تعیین زمان بندی برگزاری کلاس ها بر عهده استاد بوده و پس از 

تأیید نهایی مدرسه، اقدام بر اساس آن بلامانع می باشد.

تبصره 2: طلبه موظف است گزارش هفتگی حضور و غیاب و محدوده درس را با تأیید استاد 

به مدرسه مبدأ ارائه نماید و مدرسه مبدأ مجاز به تغییر زمان اخذ گزارش می باشد.

در:103ماده طرح، این اساس بر نیمسال، هر ابتدای در تشکیلکلاس نصاب حد

مدارسشهرقمحداقلدنفرودرمدارسشهرستانها،حداقل3نفراست.

پیشنهاد  با  مذکور،  حدنصاب  از  بیشتر  یا  کمتر  در  کلاس  تشکیل  خاص،  موارد  در  تبصره: 

مدرسه و تأیید معاون آموزش استان امکان پذیرمی باشد.

شرحوظایفمدرسهمبدأ::104ماده

1(دریافتوبررسیدرخواستهاومستنداترسیدهازطلابواساتید؛

2(نظارتبرتشکیلوبرگزاریکلاسهایدروسمطابقضوابطوشرایط

مانند:تشکیلجلساتدرسی،تدریسبراساسسرفصلهاوم�دودهها؛

3(برگزاریامت�انهاوثبتنمراتدرسامانهمطابقضوابط.

مکانکلاسیا:د10ماده تشکیلکلاسهایمذکورتعهّدیبرایمدرسهدرتأمینن

پرداختحقالزحمهاساتیدنمیآورد.

د( فعالیّت های کلاسی

مقدمه

باتوجهبهاختصاصدنمرهاز20نمرهنهاییهردرسدرسطحیکبهارزیابی

منظور به و نیمسال طول در پژوهشی و علمی فعالیتهای در طلاب عملکرد
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»فعالیتهای اجرایی دستورالعمل اینفرصت، از مناسب استفاده و ساماندهی

کلاسی«بهشرحذیلتدوینگردید:

ارزیابی:د10ماده به یک سطح دروس نهایی نمره از نمره د تحصیلی نیمسال هر در

اختصاص نیمسال، طول در پژوهشی و علمی فعالیتهای در عملکردطلاب

یافتهوبقیهنمرۀنهاییدرسبهامت�انکتبیتعلقدارد.

تبصره: مرجع ارزشیابی فعالیّت های کلاسی برای هر درس، استاد همان درس می باشد.

فعالیتهایکلاسیبهدوگروهتقسیمشدهاستکهعبارتنداز::د10ماده

1(فعالیتدرسی؛

2(پژوهشدرسی.

امپژوهشدرسی،ضروریبودهواختصاصفعالیتهای:108ماده دربرخیازدروسانجج

درس هر اختصاصی وضوابط شرایط اساس بر نیز دروس سایر به درسی

میباشد.

تبصره: تعیین و اطلاع رسانی فعالیت های کلاسی قبل از شروع درس ضروری می باشد.

11( فعالیت درسی:( فعالیت درسی:

مصادیقفعالیتهایدرسیعبارتاستاز::د10ماده

1(حضورفعّالومنظمدرمباحثه؛

2(پاسخبهپرسشهایکلاسی)ارزیابیعلمیطلبهتوسطاستاد(؛

3(موفقیّتدرامت�اناتهفتگی)حداقلدوامت�اندرهرنیمسالتحصیلی(؛

مباحثه

ازمهمترینمصادیقفعالیتهایدرسیاستودردروسیکهدارای:110ماده مباحثه

پژوهشدرسینمیباشند،موردتأکیداست.

الزامیکردنمباحثهدردروسواختصاصتمامدنمرهفعالیتهایکلاسی:111ماده

بهآنباپیشنهاداستاددرسوتأییدگروهعلمی-تربیتی،بلامانعمیباشد.
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ونقدمباحثومطالبیکهدر:112ماده  تبیینن بررسی، بازخوانی، به درجلسهمباحثه،

م�دودهدرسیمصوبوتوسطاستادارائهشدهاست،پرداختهمیشود.

گروههایمباحثهتوسطخودطلابوبانظارت،مشورتوتأییداستادهمان:113ماده

درسوحداکثرتادوهفتهاولشروعآندرستشکیلمیشود.

ضرورتداردگروههایمباحثهبعدازتشکیل،جهتثبتبهمعاونتآموزش:114ماده

مدرسهاطلاعدادهشود.

معاونتآموزشمدرسهمیتوانددرهرگروهمباحثه،یکنفررابهعنواندبیر:د11ماده

گروهانتخابنماید.

وظایفدبیرگروهمباحثهعبارتاستاز::د11ماده

زمانومکانجلسات؛ 1(اطلاعرسانیوتعیینن

2(مدیریتجلساتوتنظیمزمانبرایارائهویانقدمباحثتوسطاعضاء؛

امحضوروغیابجلساتوارائهآنبهاستاد؛ 3(انجج

4(هماهنگکنندهورابطمیانگروهواستادویامدیریتمدرسه.

مکانوزمانمباحثهبرعهدهطلابمیباشد.:د11ماده تعیینن

ضروری  خاصی،  مکان  و  زمان  در  را  مباحثه  جلسه  مدرسه،  مدیریّت  که  صورتی  در  تبصره: 

اعلام نماید، تبعیت از آن برای گروه های مباحثه ضروری خواهد بود. 

زمانمباحثهبهازاءهردوجلسهدرس،حداقلیکجلسهمباحثهد4دقیقهای:118ماده

میباشد.

نمرهمباحثهبهطلبه،حضورطلبهدرحداقل80درصد:د11ماده جهتاختصاصیافتنن

جلساتمباحثهضروریمیباشد.

نمرهدهیدرمباحثهتوسطاستادهماندرسوبراساسملاکهاییهمچون:120ماده

اممیشود. حضورمنظموآمادگیعلمیدرجلساتانجج
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22( پژوهش درسی: ( پژوهش درسی: 

در:121ماده پژوهش ام انجج مربوطه، نامه آیینن حسب یک، سطح دروس از تعدادی در

شیاز یکیازموضوعاتومسائلمربوطبهآنحوزهدانشیضروریبودهوبخن

نمرهنهاییآندرسبهاینفعالیتاختصاصدارد.

فرآیندانتخابدروسمذکورهمانندسایردروسومطابقشرایطوضوابط:122ماده

نامههایمربوطهخواهدبود. مندرجدرآیینن

بهشرح:123ماده آموزشی برنامهجاری پژوهش،درسطحیک حوزههایدانشیدارای

ذیلمیباشد:

1(ادبیاتعرب؛

2(معارفوعقائد؛

3(فقه؛

4(اصول.

دانشی:124ماده حوزههای مسائل و موضوعات از یکی در پژوهش یک تنها ام انجج

باعنوان»تدوین نیزدارایدومرحلهفعالیت وهرپژوهش بوده مذکورضروری

امتحقیق«و»تدوینوارائهگزارشتحقیق«خواهدبود. طرحنامهپژوهشیوانجج

از دروس همان حوزه  تبصره 1: نمره هر یک از فعالیت های مذکور، به یک درس معیّن))) 

دانشی اختصاص می یابد.

تبصره 2: هر یک از دروس معیّن شده دارای نمره مستقلی بوده و 5 نمره از نمره نهایی 

)5+15( آن درس اختصاص به فعالیت پژوهشی دارد.

تبصره 3: کسب حداقل نمره پژوهشی در هر نیم سال مطابق جدول ذیل الزامی است.

تبصره4:  کسب حداقل نمرات پژوهشی درج شده در جدول ذیل صرفا جهت محاسبه آن با 

امتحان کتبی می باشد.)))

1 . دروس مذکور در جدول دروس دارای پژوهش.
گرفتــه  کتبــی را  12  و حداقــل نمــره پژوهــش  را 11  کــه طلبــه ای در ســال دهــم حداقــل نمــره امتحــان  2.مثــا در صورتــی 



54
ی  

صیل
تح

ی 
رای

اج
ور 

ام
  : 

وم
 س

ش
بخ

دروسدارایپژوهشبههمراهمراحلفعالیتپژوهشیوحداقلنمرهپژوهشی:د12ماده

هردرسبهشرحذیلمیباشد.

عنوان درسحوزه دانشینیم سال
حداقل نمره 

وهشی  )از 20( پژ
وهشی مرحله فعالیت پژ

پنجم
ادبیات عرب

وهش و انجام تحقیق6 نمرهنحو 9  تدوین طرح نامه پژ

تدوین و ارائه گزارش تحقیق6 نمرهنحو 10 ششم

هفتم
معارف و عقائد

وهش و انجام تحقیق8 نمره عقائد 5  تدوین طرح نامه پژ

تدوین و ارائه گزارش تحقیق8 نمره عقائد 6 هشتم

نهم
فقه

وهش و انجام تحقیق10  نمره فقه 7 تدوین طرح نامه پژ

تدوین و ارائه گزارش تحقیق10 نمره فقه 8دهم

یازدهم
اصول

وهش و انجام تحقیق11 نمره اصول 5 تدوین طرح نامه پژ

تدوین و ارائه گزارش تحقیق11 نمره اصول 6دوازدهم

حوزه  همان  انتخاب  اول،  نیم سال  در  دانشی  حوزه های  از  یکی  انتخاب  صورت  در  تبصره: 

دانشی برای درس مربوطه در نیم سال دوم الزامی است.

اخذدروسفوق،بهصورتارتقائیغیرحضوریویاارائهآندردوره)حضوری(:د12ماده

ازنمیباشد. تابستانیم�ج

دروس  ارائه  مدرسه  شورای  تأیید  از  پس  و  طلبه  درخواست  و  ضرورت  صورت  در  تبصره: 

مذکور به شرط انجام فعالیت پژوهشی بلامانع است. 

هرپژوهش)درهردوفعالیت(زیرنظریکنفرازاساتیدواجدشرایطمدرسهبه:د12ماده

اممیشود. عنواناستادراهنماانجج

انتخاب:128ماده و بوده))) درس همان استاد شرایط،  داشتنن صورت در راهنما استاد

ــدل  ــد و مع ــی  )5+15( می باش ــی و پژوهش کتب ــرات  ــون ارزش نم ــد.   چ ــد می باش ــن درس تجدی ــه از ای ــن طلب ــد ای باش
ــا نمــره پژوهشــی را از  11 بالاتــر  کتبــی را بیشــتر  از 12 بیــاورد  و  ی ــا بایــد نمــره امتحــان  نمــرات بــه 12 نخواهــد رســید. لــذا ی

گرفتــه باشــد.
1 . دروس مذکور در جدول دروس دارای پژوهش.
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استادراهنماازمیانسایراساتیدمدرسهبالخاظکلیهشرایطوضوابطباتأیید

گروهعلمی-تربیتیبلامانعمیباشد.

مسئولیتووظایفاستادراهنماعبارتاستاز::د12ماده

تمامی در درسی پژوهش ام انجج در روشیطلاب و علمی راهنمایی و هدایت )1

مراحلپژوهش؛

2(ارزیابیپژوهشهایدرسیواعلامنمرهمربوطهدرهرنیمسالتحصیلی؛

پژوهشهای راهنمای اساتید دانشافزایی و توجیهی برنامههای در شرکت )3

درسی.

شرایطاستادراهنمایپژوهش::130ماده

1(دارابودنحداقلمدرکسطحسهعلمیحوزوییاکارشناسیارشددریکی

ازرشتههایمرتبطباهمانحوزهدانشی؛

دانشافزایی دورههای در شرکت یا و پژوهشی فعالیتهای سابقه  2(داشتنن

پژوهشی؛

3(دارابودنحکمتدریس؛

داشتن  شرط  به  هستند،  سه  سطح  حوزوی  مدرک  فاقد  که  اساتیدی  خصوص  در   :1 تبصره 

راهنمایی پژوهش  از آن ها جهت  بهره مندی  مجوز تدریس سطح یک و دیگر شرایط فوق، 

درسی طلاب، بلامانع می باشد.

در  اولویت  پژوهشی،  از شرایط لازم  اساتید دروس مربوطه  برخورداری  در صورت   :2 تبصره 

استاد  انتخاب  صورت،  این  غیر  در  و  بوده  ایشان  با  طلاب  درسی  پژوهش های  راهنمایی 

راهنما از میان سایر اساتید مدرسه با لحاظ شرایط مورد نظر و با تأیید گروه علمی- تربیتی 

مدرسه می باشد.

امآنبهصورت:131ماده امفعالیتهایپژوهشیطلاببهصورتفردیبودهوانجج انجج

گروهیباتأییدگروهعلمی-تربیتیمدرسهوبارعایتشرایطوضوابطابلاغی

معاونتپژوهشبلامانعمیباشد.
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فعالیتهای:132ماده مراحل از یک هر ارزیابی و راهنمایی تدوین، ضوابط و شرایط

پژوهشی،مطابقدستورالعملابلاغیمعاونتپژوهشحوزههایعلمیهمیباشد.

از:133ماده امآنبرایطلابم�ج حذففعالیتهایپژوهشیدروسویامعافیتازانجج

نبودهوارائهحداقلدوپژوهشدردوحوزهدانشیدرطولدورهتحصیلیسطح

یکضروریمیباشد.

درس:134ماده آن کتبی امت�ان برگزاری از قبل درس، هر پژوهشی فعالیت ارائه

ضروریاستوتصمیمگیریدرخصوصتمدیدزمانآنبرعهدهگروهعلمی-

تربیتیمدرسهمیباشد.

هرفعالیتپژوهشیدارایدنمرهازنمرهنهاییآندرسمیباشد.:د13ماده

10:د13ماده حداکثر و د حداقل پژوهشی مورد هر برای راهنمایی اختصاصی زمان

ساعتمیباشد.

تربیتی   - علمی  گروه  تأیید  با  پژوهش  راهنمایی  برای  حداکثری  زمان  افزایش  تبصره: 

مدرسه، بلامانع می باشد.

پرداختحقالزحمهاساتیدراهنمابراساسدستورالعملپرداختیگروههای:د13ماده

علمی-تربیتی)))خواهدبود.

نیمسال:138ماده یک در همزمان صورت به درسی پژوهش دارای درس دو انتخاب

ارائه و »تدوین پژوهشی فعالیت دارای دروس انتخاب  چنینن هم و تحصیلی

گزارشتحقیق«قبلازدروسدارایفعالیتپژوهشی»تدوینطرحنامهپژوهشو

ازنمیباشد. امتحقیق«م�ج انجج

تبصره: در موارد خاص و ضروری، پس از تقاضای طلبه و تأیید گروه علمی- تربیتی انجام دو 

فعالیت پژوهشی در یک نیم سال بلامانع است.

هر:د13ماده در پژوهشی دروس ارائه زمان و نجوه خصوص در لازم تمهیدات اذ اتحن

نیمسالتحصیلی،رعایتتناسبدروسونیمسالتحصیلیباحوزههایدانشی

1 . مراجعه شود به نامه شماره 13/1483 مورخ 1396/9/12 معاونت آموزش حوزه های علمیه.
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تناسبتعدادپژوهشهاباوقتاستادوطلبه،برعهده تعریفشدهوهمچنینن

معاونآموزشمدرسهاست.

کلیهمراحلاجرایدستورالعملهایمربوطبهپژوهشدرسیبانظارتمعاون:140ماده

پژوهشمدرسهوتحتاشرافمدیرمدرسهمیباشد.

و:141ماده لزوم،پیگیری اساتیددرصورت و بهطلاب پژوهشی و ارائهمشاورهعلمی

زیرساختهاینرمافزاریوسختافزاریموردنیازواجرایبرنامهمناسب تأمینن

آموزشمهارتهایپژوهشیبهطلابوسایروظایفم�ولبراساسدستورالعمل

ابلاغیمعاونتپژوهشحوزههایعلمیه،برعهدهمعاونپژوهشمدرسهوتحت

اشرافمدیرمدرسهاست.

شیوه محاسبه نمراتشیوه محاسبه نمرات

نمره:142ماده 20 از مستقل، صورت به کلاسی فعالیت و کتبی نمرات از یک هر

برای وارزشگذاریآن، م�اسبهوثبتمیشودولیم�اسبهنمراتدرسامانه

امت�انکتبید1وبرایفعالیتهایکلاسیدخواهدبود.

ثبتنمراتفعالیتهایکلاسیدرسامانه)بهجزنمرهپژوهشدرسی(قبلاز:143ماده

آغازامت�انکتبیهردرسضروریمیباشد.

تبصره: شرط اعمال و محاسبه نمره فعالیت کلاسی با نمره امتحان کتبی، اخذ نمره حداقل 

12 از امتحان کتبی و شفاهی))) می باشد.

فعالیتهایکلاسی:144ماده اقسام از یکی دارای ضرورتاً یک، سطح دروس همه

خواهندبودودرهنگامثبتنمراتضمنمشخصکردننوعفعالیتکلاسی،

نمرهآنثبتمیگردد.

شرطقبولیدرهردرس،کسبحداقلنمره)12(ازامت�انکتبیوکسب:د14ماده

معدل12ازجمعنمراتامت�انکتبیوشفاهیوفعالیتهایکلاسیمیباشد.

و:د14ماده دیدی تحج مرحله امت�ان در کلاسی، فعالیتهای از شده اخذ نمرات

1. اخذ نمره شفاهی مربوط به دروسی است که داری امتحان شفاهی می باشند.
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دیدیازد1 استادیاریهملزوماًلخاظمیگرددوامت�اندرساستادیارییاتحج

نمرهم�اسبهخواهدشد.

درسیکهدارایامت�انشفاهیمیباشد،نمرهامت�انشفاهیآندرسبا:د14ماده

موعنمراتبه موعنمرهامت�انکتبیوفعالیتکلاسیجمعوسپسازم�ج م�ج

شرحذیلمعدلگیریخواهدشد))):

=نمره نهایی درس
نمره امتحان شفاهی+ )نمره امتحان کتبی+نمره فعالیت کلاسی(

2

یزی و اجرای دوره تابستانی یزی و اجرای دوره تابستانیهـ( برنامه ر هـ( برنامه ر

مقدمه

کمکردن سال، طول در تحصیل استمرار امکان آوردن فراهم منظور به

پیشرفت امکان اد ایجج و فراغتطلاب اوقات در برنامهریزیعلمی تعطیلات،

تحصیلیبرایطلابمتقاضی،دورهآموزشیتابستانیبرگزارمیگردد.

وز:148ماده م�ج اخذ از پس و علمیه مدرسه درخواست با تابستانی دورههای برگزاری

ستاد آموزش معاونت ابلاغی شرایط و ضوابط طبق و استان آموزش شورای از

بلامانعمیباشد.

حضورطلابدردورهآموزشیتابستانی،اختیاریمیباشد.:د14ماده

تبصره 1: در صورتی که مدرسه ای حضور طلاب را در دوره تابستانی الزامی نماید، حضور طلاب 

در آن دوره نیز الزامی می باشد.

تبصره 2: الزامی یا اختیاری بودن حضور طلاب در دوره، براساس مجوز شورای آموزش استان 

می باشد.

فضای:0د1ماده  داشتنن همانند شرایطی دارای که استانی مدیریتهای یا و مدارس

میباشند، ... و اساتید طلاب، رفاه و اسکان امکانات مناسب، آموزشی

1 . نحوه محاسبه نمرات، دستورالعمل اخذ امتحان و ... در آیین نامه های مربوطه آمده است.
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میتوانندنسبتبهبرگزاریدورهآموزشیتابستانیبرایطلابخودویاطلاب

چندینمدرسهدیگردرم�دودهمدیریتاستانیویاسایرمدیریتهایاستانی،

اقدامنمایند.

ثبت:1د1ماده کلاسها، برگزاری طلاب، ثبتنام از اعم دوره اجرایی امور کلیه

استانی مدیریت آموزش معاونت نظارت با و ری م�ج مدرسه توسط ... و نمرات

اممیشود. انجج

امور اجرایی و آموزشی دوره 

زمانبرگزاریدورههایآموزشیتابستانیمطابقتقویمتحصیلیازد1تیرتا:2د1ماده

31مردادمیباشد.

تبصره: هر گونه تغییر در زمان بندی مذکور با تصویب شورای آموزش استان و لحاظ کلیه 

شرایط و ضوابط بلامانع می باشد. 

ازنمیباشد.:3د1ماده ارائهدروسدارایفعالیتپژوهشی دردورهتابستانیم�ج

دروس  ارائه  مدرسه  شورای  تأیید  از  پس  و  طلبه  درخواست  و  ضرورت  صورت  در  تبصره: 

مذکور به شرط انجام فعالیت پژوهشی بلامانع است. 

دوره:4د1ماده در ثبتنام به از م�ج درسی، 80ساعات انتخابحداقل باشرط طلاب

هستند.

ارائهدروسدردورههایآموزشیتابستانیبرایگروههایذیلمیباشد::دد1ماده

1(متقاضیانادامهتحصیلبهصورتحضوری؛

2(متقاضیانتکمیلنواقصیدروسگذشته؛

تبصره: افرادی که در نیم سال دوم، درسی را تجدید شده اند، شرکت در امتحان آن درس در 

دوره تابستانی الزامی و در کلاس های دوره اختیاری می باشد.

وز:دد1ماده مدارسمتقاضیاجرایدوره،ضروریاستجهتتصمیمگیریواخذم�ج

اجرایدورهتابستانی،حداکثرتاقبلازپایاننیمسالدوماقدامنمایند.

تبصره: تصمیم گیری در خصوص دوره های آموزشی تابستانی مدارس قم، بر عهده معاونت 

امور مدارس سطح یک قم می باشد.
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:دد1ماده همچنینن و دوره برگزاری برای درخواست ارائه در ذیل نکات رعایت

تصمیمگیریدرخصوصدورههایآموزشیضروریمیباشد:

وّزتأسیسمدارسومدیریتهایاستانی؛ وزارائهدروسمطابقم�ج م�ج 1(داشتنن

2(وجودامکاناتاجرایدورهاعمازامکاناترفاهی،علمیوآموزشیدرم�ل

برگزاریدوره؛

وّزتدریسدرمواددرسیارائهشده؛ 3(معرفیاساتیدرسمییادارایم�ج

4(ارائهجداولدرسی،تقویمآموزشی،نجوهارائهبرنامههایفوقالعادهفرهنگی

وتربیتیو...بهصورتتفصیلیدرزمانارائهپیشنهادوبررسیدرخواست؛

نامههای آیینن سایر و درسی جداول مطابق درسی کلاسهای برگزاری د(

مربوطه.

وّز،موجبعدمتأییددروس،نمراتو...خواهد:8د1ماده برگزاریدوره،بدوناخذم�ج

شد.

شرایطثبتنامدردورهآموزشیتابستانیبهشرحذیلمیباشد::دد1ماده

پروندهفعّالآموزشی؛ 1(داشتنن

2(تعهّدبهحضورمستمردربرنامههاوکلاسهایدرسیدوره؛

ریدوره. 3(ارائهمعرفینامهوتأییدیّهاخلاقیازمدرسهمبدأبهمدیرمدرسهم�ج

دیدی،ثبتنمرهو:0د1ماده رعایتکلیهضوابطآموزشیودرسی،امت�انی،قبولی،تحج

نامههاودستورالعملهایابلاغی،ضروریمیباشد. ...براساسآیینن

به:1د1ماده و درسی جداول مطابق درس هر ساعات از درصد 80 حداقل برگزاری

صورتحضوری،الزامیمیباشد.

نمرۀقبولیبرایطلابشرکتکنندهدردورهتابستان،درهمهدروس،2:12د1ماده

میباشد.

ثبت  درسی  عنوان  هر  مطابق  و  مستقل  صورت  به  سامانه  در  دروس  نمرات   :1 تبصره 

می گردد.

تبصره 2: در ارزشیابی دروس انتخابی در دوره تابستانی در دروس دارای پژوهش درسی، ارائه 

پژوهش الزامی است.
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درصورتعدمکسبنمرهقبولیدرامت�اندرسهایدوره،تصمیمگیری:3د1ماده

در درس همان امت�ان در طلبه دد م�ج بهحضور )نسبت طلبه وضعیّت مورد در

دددرکلاسهایدرسیدرطولسال هماندورهویانیمسالبعدویاحضورم�ج

تحصیلی(برعهدۀشورایمدرسهم�لتحصیلمیباشد.
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فصل دوم: جداول درسی و منابع آموزشی
الف( جداول درسی نیم سال های مختلف و ساعات آن ها 

جداولدرسیبرنامهآموزشیجاریحوزههایعلمیهدرسطحیک،بهشرحذیل:4د1ماده

میباشد:

نیم سال اول
ساعتعنوان درسکد درس

85صرف 1088361

85نحو 1 108838

64احکام 1088401

64عقائد 1088011

64تجوید108799

30اخلاق 1087971

392جمع ساعات

نیم سال دوم 

ساعتعنوان درسکد درس

85صرف 1108962

140نحو 1108982

35منطق 1108591

64احکام 1109002

30تاریخ 1 110855

30قرآن 1108571

384جمع ساعات
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نیم سال سوم 

ساعتعنوان درسکد درس

85نحو 1088423

85نحو 1088445

85منطق2 108846

60عقاید 1088052

30اخلاق 1088032

وهشی )))  32مهارت های پژ

377جمع ساعات

نیم سال چهارم 

ساعتعنوان درسکد درس

85نحو 1109024

85نحو 1109046

85منطق 1109063

80منطق 4 110863

30تاریخ 2 110861

30قرآن 2 110864

395جمع ساعات

نیم سال پنجم 

ساعتعنوان درسکد درس

85نحو 1088487

55نحو 1088519

1. ایــن درس بــه صــورت نظــری و عملــی ارائــه می گــردد. )8 ســاعت نظــری + 24 ســاعت عملــی( پیشــنیاز ، منطــق یــک 
می باشــد.
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ساعتعنوان درسکد درس

85بلاغت 1088541

65عقاید 1088573

30اخلاق 3 108807

320جمع ساعات

نیم سال ششم 

ساعتعنوان درسکد درس

85نحو 1109088

55نحو 11091110

85بلاغت 1109142

65عقاید 1109174

40تجزیه وترکیب110867

30تاریخ 1108663

30قرآن 1108683

390جمع ساعات

نیم سال هفتم 

ساعتعنوان درسکد درس

85 )))اصول 1088601

85فقه 1088631

85فقه 1088663

60عقاید 1088695

30نهج البلاغه 1088101

345جمع ساعات

1 . در صــورت انتخــاب کتــاب الحلقــه الاولــی و الثانیــه بــرای ایــن درس، مــدت زمــان ارائــه هــر یــک از بخش هــای آن 48 
ســاعت می باشــد.
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نیم سال هشتم 

ساعتعنوان درسکد درس

85اصول 1109202

85فقه 1109232

85فقه 1109264

60عقاید 1109296

30تاریخ 1108694

30قرآن 1108714

375جمع ساعات

نیم سال نهم 

ساعتعنوان درسکد درس

85اصول 1088723

85فقه 1088755

85فقه 1088787

60عقاید 1088817

30نهج البلاغه 1088132

345جمع ساعات

نیم سال دهم

ساعتعنوان درسکد درس

85اصول 1109324

85فقه 1109356

85فقه 1109388

60عقاید 1109418

30تاریخ 1108725

30قرآن 1108735

375جمع ساعات
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نیم سال یازدهم 

ساعتعنوان درسکد درس

85اصول 1088845

75فقه 1088879

85فقه 10889011

30نهج البلاغه 1088243

50آیین نگارش108816

30تاریخ 1088186

30حکومت اسلامی108821

32 عملیتحقیق پایانی ))) 

417جمع ساعات

نیم سال دوازدهم 

ساعتعنوان درسکد درس

85اصول 1109446

75فقه 11094710

85فقه 11095012

70علوم قرآن110877

20 )))آشنایی با فلسفه110882

30علوم حدیث110881

365جمع ساعات

1. پیشنیاز این درس: مهارت های پژوهشی می باشد.
کثر 10 ساعت به ساعت درسی اضافه گردد. 2 . در صورت تدریس کتاب )درآمدی بر فلسفه اسامی( حدا
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 ب( منابع درسی و محدوده های آن ها 

تدریسدروستنهابراساسکتبونسخمعرفیشدهتوسطمعاونتآموزش:دد1ماده

ازمیباشد. م�ج

تأییدمعاونتآموزش:دد1ماده از تنهاپس آموزشیپیشنهادیدیگر، ازمنابع استفاده

ازاست. ستادم�ج

تبصره: مدارس علمیه می توانند منابع پیشنهادی خود را به شرط تطبیق حداقل 80 درصدی 

و  مدرسه  تربیتی  علمی-  گروه  در  بررسی  از  پس  اصلی،  منبع  سرفصل های  و  محدوده  با 

شورای آموزش استان، به معاونت آموزش ستاد معرفی نمایند.

منابعدرسیمصوببرایاستفادهدربرنامهآموزشیجاریسطحیک،بهشرح:دد1ماده

ذیلمیباشد:

نیم سال اول

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظاتمحدوده
نویسندهعنوان کتاب

کد کتاب
ناشر

سال نشر
ف 1

صر

سیدحمید جزایریدانش صرف 
1/1121/3

نصایح
97

از ابتدای کتاب تا 
ابتدای ابواب ثلاثی 

مزید

کسانی که کتاب دانش 
صرف را انتخاب نمایند 
در نیم سال بعد هم باید 

همان را ادامه دهند

صرف ساده
سیدمحمدرضا 

طباطبایی

---
دارالعلم

97

همه بخش فارسی 
کتاب
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نیم سال اول

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظاتمحدوده
نویسندهعنوان کتاب

کد کتاب
ناشر

سال نشر

 1 
حو

ن

بدایه النحو
غلامعلی صفایی 

بوشهری

1/1221/3
مرکز مدیریت

96 و 97

از ابتدای کتاب تا 
ابتدای منصوبات

آشنایی با دانش 
نحو + 

الهدایه فی النحو

محمدرضا پایانی 
+

]تصحیح[ حسین 
شیرافکن

1/1211/1
مرکز مدیریت 

97
 +

1/1222/3
نصایح

97

آشنایی با دانش 
نحو )40ساعت( 

+
الهدایه فی النحو 

تا آخر توابع 
)45ساعت(

کتاب آشنایی با 
دانش نحو ویژه دوره 

متوسطه اول می باشد.

نحو مقدماتی
+

الهدایه فی النحو

محمود ملکی 
اصفهانی 

 +
]تصحیح[ حسین 

شیرافکن

___
دارالعلم

+
1/1222/3

نصایح
97

نحو مقدماتی 
)40ساعت( 

 +
الهدایه فی النحو 

تا آخر توابع 
)45ساعت(

درسنامه نحو
 +

الهدایه فی النحو

امیر خداوردی 
 +

]تصحیح[ حسین 
شیرافکن

1/1212/2
مرکز مدیریت 

97
 +

1/1222/3
نصایح

97

درسنامه نحو 
)40ساعت( 

+
الهدایه فی النحو 

تا آخر توابع 
)45ساعت(

کتاب درسنامه نحو 
ویژه فارغ التحصیلان 

دبیرستان و دانشگاهی 
است.

م1
حکا

ا

درسنامه فقه
محمدحسین فلاح 

زاده

1/2511/3
مرکز مدیریت

97

از ابتدای کتاب تا 
وزه( درس38 )ر

محدوده سابق از 
ابتدای کتاب تا درس 

وزه( بوده  39)مبطلات ر
است.

د1
قائ

معارف و عقاید1و2 ع
رضا برنجکار 
محمدتقی 

سبحانی

1/171/3
مرکز مدیریت 

97

از درس 1 تا پایان 
درس 30

تمام کتابواریانعلی اصغر قائمیاصول اعتقادات
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نیم سال اول

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظاتمحدوده
نویسندهعنوان کتاب

کد کتاب
ناشر

سال نشر

ید
جو

ت

آموزش قرائت قرآن2
محمدرضا 

شهیدی پور و علی 
قاسمی

1/1812/3
مرکز مدیریت

95 و 96
تمام کتاب

ق 1
خلا

ا

ترجمه آداب 
المتعلمین

خواجه نصیرالدین 
طوسی )تصحیح 

مدرس افغانی(
تمام کتاب-

اخلاق اسلامی1 
)آداب بندگی( و 

اخلاق اسلامی2 
)آداب فردی و علم 

آموزی( 

وه علمی اخلاق گر

1/191/3
1/192/3

مرکز مدیریت
96 و 97

جلد اول و دوم

در صورت انتخاب 
این کتاب لازم است 

تا انتهای دوره سطح 
یک، کتاب های اخلاق 

تدوین مرکز تدوین 
متون انتخاب شود

 

 نیم سال دوم
س

در
ن 

نوا
ع

منبع/ منابع

ملاحظاتمحدوده
نویسندهعنوان

کد کتاب
ناشر

سال نشر

ف2
صر

دانش صرف 
سید حمید 

جزایری

1/1121/3
نصایح

97

از ابتدای باب ثلاثی 
مزید تا پایان کتاب

کسانی می توانند دانش صرف 
را انتخاب نمایند که در نیم سال 

اول بخش اول این کتاب را 
انتخاب نموده باشند.

صرف ساده
سید 

محمدرضا 
طباطبایی

---
دارالعلم

96
تمام بخش عربی کتاب
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 نیم سال دوم

س
در

ن 
نوا

ع

منبع/ منابع

ملاحظاتمحدوده
نویسندهعنوان

کد کتاب
ناشر

سال نشر

و2
ح

ن

بدایه النحو
 صفایی 
بوشهری

1/1221/3
مرکز 

مدیریت

از ابتدای منصوبات تا 
آخر کتاب

الهدایه فی النحو / 
صمدیه

]تصحیح[ 
حسین 

شیرافکن / 
بهاءالدین 

عاملی

1/1222/3
نصایح

هدایه از ابتدای مبنیات 
تا آخر کتاب )50 

ساعت(
صمدیه کل کتاب 

)90ساعت(

- مدارسی که هدایه می خوانند 
در صورت تمایل می توانند 

صمدیه را برای طلاب به صورت 
الزامی اجرا نموده و نمره نحو 2 

معدل این دو کتاب باشد. 
- در صورت عدم ادامه درس 

صمدیه به دنبال درس هدایه، 
بقیه ساعات درس به حل 

تمارین کتاب و تجزیه و ترکیب 
کاربردی پرداخته شود.

م2
حکا

ا
درسنامه فقه

محمدحسین 
فلاح زاده

1/2511/3
مرکز 

مدیریت

وزه( تا  از درس 38 )ر
پایان کتاب

1((
( طق

من

درآمدی بر منطق
محمود 
منتظری 

مقدم

 )سیکل(: 
1/1611/1
)دیپلم(:

1/1612/2
مرکز 

مدیریت
97

تمام کتاب

این کتاب در دو چاپ، با کد 
1/1611/1 ویژه فارغ التحصیلان 

دوره متوسطه اول
و با کد1/1612/2 ویژه فارغ 

التحصیلان دبیرستان تدوین 
شده است.

منطق نموداری 
سید محمد 

ابراهیم 
مومنی 

تمام کتاب 1394

1 . کتاب منطق1 در گذشته برای تمام ورودی ها یکسان بوده است.
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 نیم سال دوم

س
در

ن 
نوا

ع

منبع/ منابع

ملاحظاتمحدوده
نویسندهعنوان

کد کتاب
ناشر

سال نشر

خ1
اری

ت

فرازهایی از زندگی 
پیامبر اسلام

آیت الله 
سبحانی

نشر مشعر
از ابتدای کتاب تا 

ابتدای فصل 24 )دفاع 
از حریم آزادی(

تاریخ اسلام
مهدی 

پیشوایی
معارف

از ابتدای کتاب تا 
ابتدای بخش چهارم 
)از هجرت تا دعوت 

جهانی(

ن1
قرآ

--قرآن کریم
حفظ نیمه دوم جزء 
30 )سوره اعلی تا آخر 

قرآن(

در خصوص حفظ نیمه دوم 
جزء 30، از کتاب تفسیر قرآن 
کریم محسن قرائتی استفاده 

شود.

وز با قرآن  هر ر
و عترت )حفظ 

موضوعی(

سید مهدی 
 هاشمی

-آیه نور

وز با قرآن و عترت و  کتاب هر ر
کتاب حفظ قرآن به زبان ساده 

در موسسه فرهنگی قرآن و 
عترت نورالثقلین به چاپ رسیده 

است.
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ش
بخ

نیم سال سوم

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

3 
حو

ن

جلال الدین سیوطیالبهجة المرضیه
-
-
-

از ابتدای کتاب تا 
ابتدای نواسخ

شرح الفیه ابن 
مالک

ابن عقیل
-
-
-

شرح ابن عقیل 
علی الفیه ابن 
مالک فی ثوبه 

الجدید 

 ]تصحیح[ اسماعیل 
احمدی منش، محمد 

جوادی راد

1/1251/3
مرکز مدیریت

1398

البهجه المرضیه 
فی شرح الفیه فی 
اسلوبها الجدید 

]تصحیح[ ابراهیم کفیل 
و مرتضی خاکسار

1/1231/3
مرکز مدیریت

97

از ابتدای کتاب تا 
ابتدای نواسخ

5((
( حو 

ن

جلال الدین سیوطیالبهجة المرضیه
-
-
-

از ابتدای باب اشتغال 
تا ابتدای باب اعمال 

المصدر

شرح الفیه ابن 
مالک

ابن عقیل
-
-
-

شرح ابن عقیل 
علی الفیه ابن 
مالک فی ثوبه 

الجدید 

 ]تصحیح[ اسماعیل 
احمدی منش، محمد 

جوادی راد

1/1251/3
مرکز مدیریت

1398

البهجه المرضیه 
فی شرح الفیه فی 
اسلوبها الجدید 

]تصحیح[ ابراهیم کفیل 
و مرتضی خاکسار

1/1231/3
مرکز مدیریت

97

از ابتدای اختصاص تا 
صفت مشبهه

کتــاب البهجة المرضیــه فــی اســلوبهاالجدید، ارائــه مباحــث نظــری در هــر یــک از نحوهــای 3، 4،  1 . در صــورت انتخــاب 
کــه در  کاربــردی مباحــث نحــو  کفایــت می کنــد و در بقیــه ســاعات درســی بــه تمریــن عملــی و  5 و6 بــه مــدت 60 ســاعت 

کتــاب هــم آمــده اســت پرداختــه می شــود. خــود 
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نیم سال سوم

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

 2 
طق

من

محمود منتظری مقدمدانش منطق 
1/1621/3

مرکز مدیریت
96 و 97

از ابتدای کتاب تا بخش 
سوم )پایان درس20(

محمدرضا مظفرالمنطق
-

دارالعلم
-

از ابتدای کتاب تا 
ابتدای تقسیمات 

الحملیه منطق تعلیمی
محمدرضا مظفر 

]تصحیح[ عبدالجواد 
ابراهیمی

-
دارالفکر

-

د 2
قای

ع

معارف و عقاید1و2 
رضا برنجکار محمدتقی 

سبحانی

1/172/3
مرکز مدیریت

95
از درس 31 تا آخر کتاب

شیعه در اسلام
سید محمدحسین 

طباطبایی

-
-
-

تمام کتاب

ق 2
خلا

ا

المراد من منیه 
المرید

تألیف شهید ثانی، 
]تلخیص[ سید 

محمدرضا طباطبایی

-
مرکز مدیریت

-

از ابتدای کتاب تا 
ابتدای النوع الثالث 

فی الأداب المختصه 
بالمعلم

اخلاق 
اسلامی )آداب 
اجتماعی1و2( 

وه علمی اخلاق گر
1/194/3 1/193/3

مرکز مدیریت
96 و 97

تمام جلد سوم و چهارم

ی 
ش

وه
 پژ

ی
ها

ت 
هار

م

وش  درس نامه ر
تحقیق 

کل کتاب نشر حاجر طرقی
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س
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ن 
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منبع/ منابعع

محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

و 4
ح

ن

جلال الدین سیوطیالبهجةالمرضیة
-
-
-

از ابتدای نواسخ تا ابتدای باب 
اشتغال، تجزیه و ترکیب نیمه 

اول جزء30 قرآن
ابن عقیلشرح الفیه ابن مالک

-
-
-

شرح ابن عقیل علی 
الفیه ابن مالک فی ثوبه 

الجدید 

]تصحیح[ اسماعیل 
احمدی منش، محمد 

جوادی راد

1/1251/3
مرکزمدیریت

1398

البهجه المرضیه فی 
شرح الفیه فی اسلوبها 

الجدید 

]تصحیح[ ابراهیم کفیل و 
مرتضی خاکسار

1/1231/3
مرکزمدیریت

97

از ابتدای نواسخ تا اول مبحث 
اختصاص

و 6
ح

ن

جلال الدین سیوطیالبهجةالمرضیه
-
-
-

از باب اعمال المصدر تا ابتدای 
حکایات

ابن عقیلشرح الفیه ابن مالک
-
-
-

شرح ابن عقیل علی 
الفیه ابن مالک فی ثوبه 

الجدید 

]تصحیح[ اسماعیل 
احمدی منش، محمد 

جوادی راد

1/1251/3
مرکز مدیریت

1398
البهجه المرضیه فی 

شرح الفیه فی اسلوبها 
الجدید 

]تصحیح[ ابراهیم کفیل و 
مرتضی خاکسار

1/1231/3
مرکز مدیریت

97

از ابتدای صفه مشبهه تا آخر 
کتاب

3 
طق

من

محمود منتظری مقدمدانش منطق 
1/1621/3

مرکز مدیریت
96 و 97

از درس 20 تا پایان درس 42

محمدرضا مظفرالمنطق
-

دارالعلم
از تقسیمات الحملیه تا ابتدای -

صناعات خمس
منطق تعلیمی

محمدرضا مظفر 
]تصحیح[ عبدالجواد 

ابراهیمی

-
دارالفکر

-
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نیم سال چهارم

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

ق 4
نط

م

محمود منتظری مقدمدانش منطق 
1/1621/3

مرکزمدیریت
96 و 97

از درس42 تا پایان کتاب

محمدرضا مظفرالمنطق
-

دارالعلم
-

صناعات خمس

منطق تعلیمی
محمدرضا مظفر 

]تصحیح[ عبدالجواد 
ابراهیمی

-
دارالفکر

-

خ 2
اری

ت

فرازهایی اززندگی 
پیامبر اسلام

آیت الله جعفر سبحانی
-

نشر مشعر
91

از فصل 24 )دفاع از آزادی( تا 
پایان کتاب

مهدی پیشواییتاریخ اسلام
-

معارف
97

ااز ابتدای بخش چهارم )از 
هجرت تا دعوت جهانی( تا 

پایان کتاب
ن 2

قرآ
تذکار وحی )دفتر 

اول))))
فتح الله نجارزادگان و 
سید محمدرضا صفری

2/1821/3
مرکزمدیریت

96
سوره های حمد و بقره

گزیده تفسیر نمونه
آیت الله ناصر مکارم 

شیرازی

-
دارالکتب 
اسلامیه

82

سوره های فاتحه، انعام، مائده

 

1 1. لازم است طابی که کتاب تذکار وحی یک را انتخاب می نمایند در ادامه نیز همین کتاب را انتخاب نمایند.
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نیم سال پنجم

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظاتمحدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

7 
حو

ن

جمعی از اساتیدمغنی الادیب
1/1241/3

ادبا
-

از ابتدای کتاب تا ابتدای 
حرف السین

مغنی الأریب 

تألیف ابن هشام 
]تصحیح[ ابراهیم 

کفیل و مرتضی 
خاکسار

1/1241/3
مرکز مدیریت

97

از ابتدای کتاب تا ابتدای 
حرف الثاء

و 9
ح

ن

جمعی از اساتیدمغنی الادیب
1/1241/3

ادبا
-

از حرف لو تا ابتدای باب 
الثانی

مغنی الأریب 

تألیف ابن هشام 
]تصحیح[ ابراهیم 

کفیل و مرتضی 
خاکسار

1/1241/3
مرکز مدیریت

97
از مفرد کل تا حرف الهاء

ت 1
لاغ

ب

منصور قابشیدرر البلاغه
1/1321/3

مرکز مدیریت
97

از ابتدای کتاب تا ابتدای 
علم البیان

جواهر البلاغه
احمد الهاشمی 

]تصحیح[ جمعی از 
اساتید

1/1322/3
مرکز مدیریت

از ابتدای کتاب تا ابتدای -
مبحث فی الایجاز و الاطناب 

و المساواه
سعدالدین تفتازانیمختصر المعانی

-
دارالفکر

-
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نیم سال پنجم

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظاتمحدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

 3
ید 

عقا

معارف و عقاید3 
رضا برنجکار 

محمدتقی سبحانی

1/173/3
مرکز مدیریت

تمام کتاب97

علامه مصباح یزدیآموزش عقاید

-
سازمان 
تبلیغات 
اسلامی

-

از ابتدای کتاب تا ابتدای 
درس 21

3 
لاق

خ
ا

المراد من منیه 
المرید

تألیف شهید ثانی 
]تلخیص[ سید 

محمدرضا طباطبایی

-
دارالعلم

-

از النوع الثالث )فی الآداب 
المختصه بالمعلم( تا پایان 

کتاب

شرح چهل حدیث
امام خمینیرحمه الله 

علیه

-
مؤسسه تنظیم 
و نشر آثار امام 

خمینیرحمه 
الله علیه

-

بخش های برگزیده به 
انتخاب استاد

آداب الصلاة
امام خمینیرحمه الله 

علیه

-
مؤسسه تنظیم 
و نشر آثار امام 

خمینیرحمه 
الله علیه

-

بخش های برگزیده به 
انتخاب استاد

اخلاق اسلامی5 
)مبانی اخلاق 

اسلامی( 
مجتبی زارعی

1/195/3
مرکز مدیریت

97
تمام کتاب
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منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده
نویسندهعنوان

کد کتاب
ناشر

سال نشر

8 
حو

ن

جمعی از اساتیدمغنی الادیب
1/1241/3

ادبا
-

از حرف السین تا ابتدای 
حرف لو

مغنی الأریب
تألیف ابن هشام ]تصحیح[ 

ابراهیم کفیل و مرتضی 
خاکسار

1/1241/3
مرکز مدیریت

97
از حرف الثاء تا مفرد کل

10 
حو

ن

جمعی از اساتیدمغنی الادیب
1/1241/3

ادبا
-

باب رابع

مغنی الأریب 
تألیف ابن هشام ]تصحیح[ 

ابراهیم کفیل و مرتضی 
خاکسار

1/1241/3
مرکز مدیریت

97

از حرف الهاء تا آخر 
باب رابع

ت 2
لاغ

ب

منصور قابشیدرر البلاغه
1/1321/3

مرکز مدیریت
96

از ابتدای علم البیان تا 
پایان کتاب

جواهر البلاغه
احمد الهاشمی ]تصحیح[ 

جمعی از اساتید

1/1322/3
مرکز مدیریت

97
از مبحث فی الایجاز و 
الاطناب و المساواه تا 

پایان کتاب مختصر 
المعانی

سعدالدین تفتازانی
-

دارالفکر
-

د 4
قای

ع

معارف و 
عقاید4 

رسول رضوی
1/174/3

مرکز مدیریت
97

تمام کتاب

علامه مصباح یزدیآموزش عقاید

-
سازمان تبلیغات 

اسلامی
-

از درس 21 تا پایان کتاب
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نیم سال ششم

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده
نویسندهعنوان

کد کتاب
ناشر

سال نشر

ب
رکی

و ت
یه 

جز
زاییانواری از قرآنت علی اکبر میر

-
ادبا
96

نیمه اول جزء 29 قرآن 
کریم

تجزیه و 
ترکیب

حسین شیرافکن
-

جامعه المصطفی
-

از ابتدای کتاب تا انتهای 
درس 26

3 
یخ

تار

سیره 
پیشوایان

مهدی پیشوایی
-

معارف
-

از ابتدای کتاب تا ابتدای 
زندگانی امام باقرعلیه السلام

تاریخ اسلام 
)جلد2(

مهدی پیشوایی
-

مرکز مدیریت
-

تمام کتاب

انسان 250 
ساله حلقه 

دوم

آیت الله خامنه ای )مقام 
معظم رهبری(

-
موسسه فرهنگی 

هنری ایمان 
جهادی

-

از ابتدای کتاب تا ابتدای 
فصل پنجم)امام حسن 

مجتبیعلیه السلام(

3 
آن

قر
تذکار وحی 
)دفتر اول( 

فتح الله نجارزادگان و سید 
محمدرضا صفوی

1/1821/3
مرکز مدیریت

97
سوره آل عمران و نساء

گزیده تفسیر 
نمونه

آیت الله مکارم شیرازی
-

دارالکتب اسلامیه
82

سوره های اعراف،انفال 
و ابراهیم
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منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

ل 1
صو

ا

الموجز فی اصول 
الفقه

آیت الله 
سبحانی

-
موسسه امام 

صادق علیه السلام
-

از ابتدای کتاب تا 
المقصد السادس 

)فی الحجج و 
الامارات()))

الاساس فی اصول 
الفقه 

محمدحسین 
عبدی

1/241/3
مرکز مدیریت

1398

از ابتدای کتاب 
تا الباب الثالث 
)مباحث الادله 

الظنیه(
وس فی علم  در
الاصول )الحلقه 

الأولی()))

سید محمدباقر 
صدر

-
دارالعلم

-

از اول کتاب تا 
ابتدای الدلیل 

الشرعی

مدت زمان تدریس این 
محدوده 48 ساعت 

می باشد.

المعالم الجدیده
سید محمدباقر 

صدر

-
مرکز الأبحاث 
للشهید الصدر

-

بخش ابتدای 
کتاب المعالم 

الجدیده

بخش المدخل مطالعاتی 
می باشد.

کتاب المعالم الجدیده فقط 
ودی های دیپلم  برای ور

و دانشگاهی می تواند 
به عنوان کتاب درسی 

استفاده شود.

بشیر النجفیمرقاه الاصول
دار الفقه للطباعة 

و النشر
از ابتدای کتاب تا 

مباحث حجت

معالم الاصول 
)معالم الدین و 

ملاذ المجتهدین(

حسن بن زین 
الدین

-
نشر اسلامی

-

از ابتدای کتاب تا 
المطلب الرابع فی 
المطلق و المقید

کــه حــذف شــده اســت هم چنیــن  کتــاب الموجــز آمــوزش داده می شــد  کتــاب اســتاد شــهید مطهــری بــه همــراه   . 1
کتــاب الموجــز تــا ابتــدای المقصــد الخامــس بــوده اســت. کتــاب اصــول شــهید مطهــری بعــاوه  محــدوده ســابق، تمــام 

2 . کســانی کــه از کتاب هــای دروس فــی علــم الاصــول )حلقــات( مرحــوم شــهید صــدر رحمه الله به عنوان منبع آموزشــی 
دروس اصــول فقــه اســتفاده می کننــد، بــه شــرط عــدم تغییــر در عناویــن دروس و محدوده هــای آن هــا، می تواننــد دروس 

مذکــور را بــا مقــدار ســاعت کمتری ارائــه دهند.
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نیم سال هفتم

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

ه 1 
شرح لمعهفق

زین الدین بن 
علی

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از ابتدای کتاب 
الطهاره تا 

ابتدای الفصل 
الرابع))) )فی باقی 

مستحباتها(

وحات بئر و  در منز
مستحبات کفن و دفن 

میّت فقط به متن شهید 
اکتفا شود.

- مباحث علامات قبله 
و آداب مسجد و مکان 

مصلّی)یعنی از »والأفضل 
المسجد« تا» و یراعی فی 
المسجد الجبهه«( حذف 

می شود.

 3
قه 

ف

شرح لمعه
زین الدین بن 

علی

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از ابتدای کتاب 
الصوم تا الفصل 
السادس )کفارات 

احرام(

در فصل دوّم از کتاب 
حجّ، مسائل چهارگانه 

وک احرام،  و هم چنین تر
فقط به متن شهید اول 

اکتفا می شود.

د 5
قای

ع

معارف و عقاید5 
جلد اول 

عبدالمجید 
زهادت 

1/1751/3
مرکز مدیریت

97
تمام کتاب

بدایه المعارف 
الالهیه جلد1

سید محسن 
خرازی

-
احسن الحدیث

-

از ابتدای کتاب تا 
ابتدای عقیدتنا 
فی صفاته تعالی

1((
( غه 

بلا
ج ال

نه

سیری در 
نهج البلاغه

شهید مطهری
-

صدرا
-

تمام کتاب

- مباحث مربوط به 
الهیات و ماوراء الطبیعه از 
صفحه 47 تا 86 )بخش 

دوم( مطالعاتی بوده و 
ملاک تدریس و ارزشیابی 

نمی باشد.
وح  - اساتید محترم از شر
مختلف استفاده نموده 

و به طلاب نیز معرفی 
نمایند.

1 . محدوده سابق از کتاب الطهارة تا ابتدای الفصل الثالث )فی کیفیة الصاة( بوده که تغییر یافته است.
کتــاب  2 . بــرای درس نهج الباغــه 1تــا3، ســه عنــوان درســی »کتــاب ســیری در نهج الباغــه شــهید مطهــری و دو متــن از 
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منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

ل 2
صو

ا

الموجز فی اصول 
الفقه

آیت الله سبحانی

-
موسسه امام 

صادق علیه السلام
-

از المقصد السادس 
تا پایان کتاب)))

الاساس فی اصول 
الفقه 

محمدحسین 
عبدی

1/241/3
مرکز مدیریت

1398

از الباب الثالث 
)مباحث الادله 

الظنیه( تا آخر کتاب

وس فی علم  در
الاصول )الحلقه 

الاولی(

سید محمدباقر 
صدر

-
مرکز الأبحاث 
و الدراسات 
التخصصیة 

للشهید الصدر
-

از اول الدلیل 
الشرعی تا آخر کتاب

مدت زمان تدریس این 
محدوده 48 ساعت 

می باشد.

المعالم الجدیده
سید محمدباقر 

صدر

-
نشر اسلامی

-

بخش دوم کتاب 
المعالم الجدیده

معالم الاصول 
)معالم الدین و ملاذ 

المجتهدین(

حسن بن زین 
الدین

-
نشر اسلامی

-

از ابتدای المطلب 
الرابع تا آخر کتاب

بشیر النجفیمرقاه الاصول
-

دارالعلم
-

از ابتدای مباحث 
حجت تا آخر کتاب

ه 2
شرح لمعهفق

زین الدین بن 
علی

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از ابتدای الفصل 
الرابع))) )فی باقی 

مستحباتها( تا 
ابتدای کتاب 

الصوم)))

در فصل دوّم از کتاب 
حجّ، مسائل چهارگانه 

وک احرام،  و هم چنین تر
فقط به متن شهید اول 

اکتفا می شود.

نهج الباغــه بــه انتخــاب اســتاد« در نظــر گرفتــه شــده اســت تــا هــر یــک از ایــن ســه عنــوان به صــورت اختیــاری در هر یک 
کتــاب ســیری در نهج الباغــه در نیمســال های  از نیمســال های ابتــدای پایه هــای 4تــا 6 تدریــس شــود. بنابرایــن تدریــس 

ذکــر شــده قابــل جابجایی اســت.
1. محدوده سابق، از المقصد الخامس تا پایان کتاب بوده است. 

2 . محدوده سابق از کتاب الطهارة تا ابتدای الفصل الثالث )فی کیفیة الصاة( بوده که تغییر یافته است.
3 . محدوده سابق از الفصل الثالث في کیفیة الصاة تا ابتدای کتاب الصوم بوده که تغییر یافته است.
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نیم سال هشتم

س
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ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

ه 4
شرح لمعهفق

زین الدین بن 
علی

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از ابتدای الفصل 
السادس تا ابتدای 

کتاب المتاجر

د 6
قای

ع

معارف و عقاید5 
جلد دوم 

عبدالمجید 
زهادت

1/1752/3
مرکز مدیریت

97
تمام کتاب

بدایه المعارف 
الالهیه جلد 1

سید محسن 
خرازی

-
موسسه بوستان 

کتاب
-

از عقیدتنا فی 
صفاته تعالی تا 

ابتدای الفصل الثانی 
فی النبوه

خ 4
اری

ت

مهدی پیشواییسیره پیشوایان
-

معارف
-

از زندگانی امام 
باقرعلیه السلام تا 

ابتدای زندگانی 
امام هادیعلیه السلام

انسان 250 ساله
حلقه دوم

آیت الله 
خامنه ای )مقام 

معظم رهبری(

-
موسسه فرهنگی 

هنری ایمان 
جهادی

-

از ابتدای فصل 
پنجم تا ابتدای 
فصل دهم امام 

باقرعلیه السلام 

ن 4
قرآ

تذکار وحی )دفتر 
دوم( 

فتح الله 
نجارزادگان و 

سید محمدرضا 
صفوی

2/1822/3
مرکز مدیریت

97

از ابتدای سوره قاف 
تا اول سوره ملک

گزیده تفسیر نمونه
آیت الله مکارم 

شیرازی

-
مرکز مدیریت

-

سوره های مریم، 
طه، انبیاء، مومنون 

و لقمان
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منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

3 
ول

ص
ا

محمدرضا مظفراصول الفقه 
-

اسماعیلیان
-

از ابتدای 
کتاب تا 
ابتدای 

الباب السابع 
)المجمل و 

المبین(

الوسیط فی 
اصول الفقه

آیت الله سبحانی

-
موسسه امام صادق 

علیه السلام

-

از ابتدای 
کتاب تا 
مبحث 
النواهی

وس فی علم  در
الاصول )الحلقه 

الثانیه(

سید محمدباقر 
صدر

-
مرکز الأبحاث 
و الدراسات 

التخصصیة للشهید 
الصدر

-

از اول کتاب 
تا ابتدای 

الامر و النهی

مدت زمان تدریس این محدوده 
48 ساعت می باشد.

قوانین المحکمه 
فی الاصول

زای قمی میر

-
مکتبة العلمیة 

الاسلامیة
-

از ابتدای 
کتاب تا اول 

بحث ضد
ه 5

شرح لمعهفق
زین الدین بن 

علی

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از ابتدای 
کتاب 

المتاجر تا 
انتهای کتاب 

المتاجر)))

- در الفصل  السابع فقط کلیات » 
اقسام بیع« تدریس می شود.
- در الفصل الثالث فی بیع 

الحیوان، از »و یجوز النظر الی 
وجه المملوکة« تا ابتدای مسائل 

و هم چنین مسائل 3، 4، 6 و 7 
حذف شده است.

1 . محــدوده ســابق از ابتــدای کتــاب المتاجــر تــا ابتــدای الفصــل العاشــر )فــي احــکام النقــد و النســیة( بــوده کــه تغییــر یافته 
است.
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س
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منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

7 
قه

ف

شرح لمعه
زین الدین بن 

علی

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از ابتدای 
کتاب 

الاجاره تا 
ابتدای کتاب 

النکاح)))

 در دو کتاب سبق و رمایة، 
فقط عبارت شهید اول تدریس 

می شود.
در کتاب جعاله، از مسائل تا 
آخر کتاب و در کتاب وصایا، 
»و لو اوصی للعبد لویصح«  از

تا »و الوصیة لجماعة تقتضی 
» و لو اوصی بمنافع  التسویه« و از

 » العبد« تا » ولو اوصی بأمور
حذف شده است.

7 
ید

عقا

مرکز مدیریتدفتر تدوین متونمعارف و عقاید6 
97

از ابتدا تا 
بحث معاد

بدایه المعارف 
الالهیه جلد2

سید محسن 
خرازی

-
موسسه بوستان 

کتاب
-

از عقیدتنا 
فی النبوه تا 
اول عقیدتنا 

فی طاعه 
الأئمه

امامت در بینش 
اسلامی

علی ربانی 
گلپایگانی

-
موسسه بوستان 

کتاب
-

تمام کتاب
موضوع این کتاب امامت عامه 

است.

ه2 
لاغ

الب
هج 

ن

نهج البلاغه
ترجمه حسین 

انصاریان یا 
علامه جعفری

-
پیام آزادی

-
اختیاری)))

وح مختلف  اساتید محترم از شر
استفاده نموده و به طلاب نیز 

معرفی نمایند.

1. محدوده سابق از ابتدای کتاب الاجاره تا کتاب النکاح )الفصل الثانی فی العقد( بوده که تغییر یافته است.
2 . محــدوده ســابق، خطبــه همــام نهج الباغــه بــا ترجمــه محمــد دشــتی بــوده اســت و در محــدوده جدیــد بــا ترجمــه 
حســین انصاریــان یــا عامــه جعفــری، اســتاد بــه صــورت اختیــاری متنــی را بــه مقــدار30 ســاعت جهــت تدریــس در نظــر 

می گیــرد.
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ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

ل 4
صو

ا

محمدرضا مظفراصول الفقه
-

اسماعیلیان
-

از الباب السابع تا 
ابتدای اجتماع امر 

و نهی

الوسیط فی اصول 
الفقه

آیت الله سبحانی

-
موسسه امام 

صادق علیه السلام
-

از ابتدای بخش 
النواهی تا انتهای 

جلد اول

وس فی علم  در
الاصول )الحلقه 

الثانیه(

سید محمدباقر 
صدر

-
مرکز الأبحاث 
و الدراسات 
التخصصیة 

للشهید الصدر
-

از اول الامر و النهی 
تا ابتدای الدلیل 

العقلی

مدت زمان تدریس این 
محدوده 48 ساعت 

می باشد.

قوانین المحکمه فی 
الاصول

زای قمی میر

-
مکتبة العلمیة 

الاسلامیة
-

از ابتدای بحث ضد 
تا الباب الثانی فی 
المحکم و المتشابه

ه 6
زین الدین بن علیشرح لمعهفق

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از ابتدای کتاب 
الدین تا ابتدای 
کتاب الاجاره)))

تمام دو کتاب مزارعه 
و مساقاة حذف شده 

است

8 
قه

ف

زین الدین بن علیشرح لمعه

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از ابتدای کتاب 
النکاح تا انتهای 

کتاب النکاح

در کتاب نکاح )الفصل 
الثانی فی العقد(، 

مسائل4 و7 و)الفصل 
الثالث فی المحرمات(، 
از مسائل بیست گانه، 
مسائل2، 7، 8، 9 و 13 
و )الفصل الخامس فی 

نکاح الإماء تا ابتدای 
الفصل السادس( 
حذف شده است.

1 . محدوده سابق از ابتدای الفصل العاشر تا ابتدای کتاب الاجارة بوده که تغییر یافته است.
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منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

8 
ید

عقا

براهین و نصوص 
امامت

علی ربانی 
گلپایگانی

-
رائد

-
تمام کتاب

موضوع این کتاب 
امامت خاصه است.

بدایه المعارف الالهیه 
جلد2

سید محسن 
خرازی

-
موسسه بوستان 

کتاب
-

از عقیدتنا فی طاعه 
الأئمه تا پایان کتاب

خ 5
اری

ت

مهدی پیشواییسیره پیشوایان
-

معارف
-

از زندگانی 
امام هادیعلیه السلام تا 

پایان کتاب

انسان 250 ساله
حلقه دوم

آیت الله خامنه ای 
)مقام معظم 

رهبری(

-
موسسه فرهنگی 

هنری ایمان 
جهادی

-

از ابتدای فصل دهم 
تا آخر کتاب

ن 5
قرآ

تذکار وحی )دفتر 
دوم( 

فتح الله 
نجارزادگان و سید 
محمدرضا صفوی

2/1822/3
مرکز مدیریت

96

از ابتدای سوره ملک 
تا پایان کتاب

گزیده تفسیر نمونه
آیت الله مکارم 

شیرازی

-
مرکز مدیریت

-

سوره های یس، 
 ، صافات، ص، زمر

حجرات



88
ی  

صیل
تح

ی 
رای

اج
ور 

ام
  : 

وم
 س

ش
بخ

نیم سال یازدهم

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

ل 5
صو

ا

محمدرضا مظفراصول الفقه)))
-

اسماعیلیان
-

از ابتدای 
اجتماع امر و 

نهی تا ابتدای 
الشهره

الوسیط فی اصول 
الفقه

آیت الله سبحانی

-
موسسه امام 

صادق علیه السلام
-

از ابتدای 
مباحث حجت 

تا ابتدای 
احتیاط

وس فی علم  در
الاصول )الحلقه 

الثانیة(

سید محمدباقر 
صدر

-
مرکز الأبحاث 
و الدراسات 
التخصصیة 

للشهید الصدر
-

از اول الدلیل 
العقلی تا 

ابتدای قاعده 
منجزیت علم 

اجمالی

قوانین المحکمة فی 
الاصول

زای قمی میر

-
مکتبة العلمیة 

الاسلامیة
-

از ابتدای 
الباب الثانی 
فی المحکم 
و المتشابه 

تا العام 
المخصص 

بمجمل

 9 
قه

ف

شرح لمعه
زین الدین بن 

علی

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از ابتدای کتاب 
الطلاق تا 

ابتدای کتاب 
الغصب

، ایلاء و لعان،  -در کتب ظهار
به متن شهید اول اکتفاء 

شود.
، مکاتبه و  - کتب عتق، تدبیر

استیلاد تدریس نشود.

کرده انــد در پایــه ششــم می تواننــد بــه جــای انتخــاب  کتــاب اصــول مظفــر را انتخــاب  کــه در پایــه پنجــم،  1 . طابــی 
کتــاب قوانیــن الاصــول را بــر اســاس محدوده هــای تعییــن شــده  کتــاب اصــول مظفــر، مباحــث ادلــه عقلیــه از  جلــد دوم 

انتخــاب نماینــد.
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منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

11 
قه

ف

شرح لمعه
زین الدین بن 

علی

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از کتاب المیراث 
تا الفصل الرابع 

فی الشرب)))

 کتاب الارث، مسأله حبوة، 
فقط عبارت شهید اول 

تدریس می شود. و بخش 
های:

وض ارث  1- صور اجتماع فر
»و صور اجتماعها« تا »میراث 

عصبة«
2- مسأله یازده »ارث اجداد 

ثمانیه« 
3- مسأله »و لو طلّق ذو 

الأربع« تا ابتدای بحث ضامن 
جریرة

4- از فصل رابع، فی التوابع، 
مسائل؛ 7، 10، 11، 12 و 13 

تدریس نمی شوند.

3 
غه

بلا
ج ال

نه
نهج البلاغه

ترجمه حسین 
انصاریان یا 

علامه جعفری

-
پیام آزادی

-

اختیاری)))
وح  اساتید محترم از شر

مختلف استفاده نموده و به 
طلاب نیز معرفی نمایند.

ش
گار

ن ن
یی

آ

شیوه شیوایی 
سید ابوالقاسم 

حسینی

-
مرکز مدیریت

-
تمام کتاب

1 . محدوده سابق از کتاب المیراث تا ابتدای کتاب الحدود )الفصل الخامس فی السرقة( بوده است. 
2 . محــدوده ســابق عهدنامــه مالــک اشــتر بــا ترجمــه محمــد دشــتی بــوده اســت و در محــدوده جدیــد بــا ترجمــه حســین 

انصاریــان یــا عامــه جعفــری اســتاد بــه صــورت اختیــاری متنــی را بــه مقــدار 30 ســاعت جهــت تدریــس در نظــر می گیــرد.
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ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

خ 6
اری

ت

نگین آفرینش

محمد 
بالادستیان، 

محمدمهدی 
حائری پور و 

مهدی یوسفیان

-
مرکز تخصصی 

مهدویت
-

تمام کتاب

ابراهیم امینیدادگستر جهان
-

شفق
-

تمام کتاب

می
سلا

ت ا
وم

احمد واعظیحکومت اسلامیحک
-

مرکز مدیریت
-

تمام کتاب

اندیشه های 
سیاسی امام 

خمینیرحمه الله علیه

یحیی فوزی و 
مصطفی فیض

-
معارف

-
تمام کتاب
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نیم سال دوازدهم

س
در

ن 
نوا

منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

ل 6
صو

ا

محمدرضا مظفراصول الفقه
-

اسماعیلیان
-

از ابتدای الشهره 
تا پایان کتاب

الوسیط فی 
اصول الفقه

آیت الله سبحانی

-
موسسه امام 

صادق علیه السلام
-

از ابتدای مبحث 
احتیاط تا 

انتهای جلد2

وس فی علم  در
الاصول )الحلقه 

الثانیة(

سید محمدباقر 
صدر

-
مرکز الأبحاث 
و الدراسات 
التخصصیة 

للشهید الصدر
-

از اول قاعده 
منجزیت علم 
اجمالی تا آخر 

کتاب

مدت زمان تدریس این محدوده 
48 ساعت می باشد.

قوانین المحکمة 
فی الاصول

زای قمی میر

-
مکتبة العلمیة 

الاسلامیة
-

از العام 
المخصص 
بمجمل تا 

انتهای الظاهر و 
المول

مباحث عقلی اصول برای 
کسانی که کتاب قوانین المحکمه 
فی الاصول را می خوانند با کتاب 

رسائل کامل می شود

10 
قه

ف
شرح لمعه

زین الدین بن 
علی

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از کتاب الغصب 
تا ابتدای کتاب 

المیراث

- از ابتدای کتاب احیاء موات تا 
اوّل» القول فی المشترکات«

- به متن شهید اول اکتفاء شود.

12
قه 

ف

شرح لمعه
زین الدین بن 

علی

-
مکتب الإعلام 

الإسلامي
-

از ابتدای 
الفصل الرابع 

)فی الشرب( تا 
انتهای کتاب

کتاب قصاص، مسأله4 »لو 
اشترک عبید فی قتله« تا »و منها 

التساوی فی الدّین« تدریس 
نمی شود.
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منبع/ منابعع

ملاحظات محدوده نویسندهعنوان
کد کتاب

ناشر
سال نشر

آن
 قر

وم
عل

درسنامه علوم 
قرآن

حسین جوان 
آراسته

-
مؤسسه بوستان 

کتاب
-

تمام کتاب

قرآن شناسی 
جلد1و2

علامه مصباح 
یزدی

-
موسسه آموزشی 
وهشی امام  و پژ

خمینیرحمه الله علیه
-

از محتوای دو 
جلد کتاب به 

میزان 70 ساعت 
درسی توسط 

استاد انتخاب و 
تدریس شود.

- این کتاب از سری مباحث 
معارف قرآن، تقریرات درس آیت 
الله مصباح یزدی است که جلد 
ابتدای آن توسط محمود رجبی 
و جلد دوم آن توسط غلامعلی 

عزیزی کیا تحقیق و نگارش 
یافته است.

مختصر التمهید 
فی علوم قرآن 

یا آموزش علوم 
قرآنی

محمدهادی 
معرفت

-
دارالعلم

-
تمام کتاب

فه
س

 فل
 با

ی
نای

ش
آ

آشنایی با علوم 
اسلامی بخش 

فلسفه
شهید مطهری

-
صدرا

-
تمام کتاب

درآمدی بر 
فلسفه اسلامی

عبدالرسول 
عبودیت

-
موسسه آموزشی 
وهشی امام  و پژ

خمینیرحمه الله علیه
-

تمام کتاب

ث
دی

ح
وم 

عل

آشنایی با علوم 
حدیث

علی نصیری
-

مرکز مدیریت
-

تمام کتاب

دانش حدیث
جمعی از 

نویسندگان

-
جمال

-

از ابتدا تا صفحه 
 270

)پایان جوامع 
حدیثی(

- مباحث مربوط به نهج البلاغه 
حذف شود.

- مباحث مربوط به موضوعات 
معارفی حذف شود.
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فصل سوم: حضور و غیاب

از:8د1ماده حضورطلبهدرهمهجلساتدرسیوامت�انیالزامیبودهوغیبتدرآنهام�ج

نمیباشد.

ثبتحضوروغیابدرکلاسبایدبهتأییداستادبرسد.:دد1ماده

طلبهموظفاسترأسساعتدرکلاسدرسحضوریابدوتأخیردرحضور:0د1ماده

وتسریعدرخروجبیشاز10دقیقه،غیبتوکمتراز10دقیقهدرهرسهجلسه،یک

غیبتدرآندرسبهشمارمیآید.

شدههردرس)))،موجبحذف:1د1ماده غیبتطلبهدربیشازیکهشتمساعاتتعیینن

آندرسمیشود.دراینصورت،طلبهبایدآندرسرادوبارهبهصورتحضوری

بگذراند.
تبصره 1: هر غیبت غیرموجه دو غیبت موجه به شمار می آید.)))

تبصره 2: تشخیص موجه یا غیرموجه بودن غیبت برعهده معاون آموزش مدرسه است.

تبصره 3: در صورت افزایش غیبت طلبه از یک هشتم تا کمتر از دو هشتم ساعات هر درس، 

مشروط به اینکه امکان حضور در درس را نداشته است، مرجع تصمیم گیری حذف یا عدم 

مرجع  باشد،  هشتم  دو  از  بیش  غیبت ها   که  صورتی  در  و  است  مدرسه  مدیر  درس  حذف 

تصمیم گیری در خصوص حذف غیبت و ... شورای مدرسه می باشد.

ک محاســبه حــد نصــاب حضــور  1 . در صورتــی کــه مطابــق آییــن نامــه ســاعات دروس بــا تصمیــم مدرســه تغییــر کنــد، مــا
و غیــاب، ســاعات تعییــن شــده توســط مدرســه می باشــد.

2 . تأثیر هر غیبت غیرموجه در حذف درس دو برابر غیبت موجه می باشد. 
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فصل چهارم: امتحانات

وثبتمیگردد::2د1ماده نمرهنهاییدروسبراساسمواردذیلتعیینن

11(آزمونکتبینهایی؛(آزمونکتبینهایی؛

22(فعالیتکلاسی(فعالیتکلاسی؛)))دربرخیازدروس،دنمرهازنمرۀنهاییبهفعالیتکلاسی

مطابق درسی« »پژوهش و درسی« »فعالیت گروه دو در که دارد اختصاص

ضوابطمربوطهبرنامهریزیوارائهمیگردد.

نامهمربوطه،امت�انشفاهی 33(امت�انشفاهی(امت�انشفاهی؛درتعدادیازدروسحسبآیینن

نیزبهعملخواهدآمدکهنمرۀنهاییآندروسحاصلجمعومعدلآزمونهای

آزمون و )... و فعالیتکلاسی و نیمسال پایان کتبی آزمون از )اعم کتبی

شفاهیآندرسخواهدبود.

الف( امتحانات کتبی

آیین نامه برگزاری امتحانات کتبیآیین نامه برگزاری امتحانات کتبی

اخذامت�انکتبیازدروسبراساسم�دودۀمصوبوابلاغیآندرس)))،:3د1ماده

میباشد.

)با:4د1ماده درس آن اتمامکلاسهای از بعد بلافاصله درس هر امت�ان برگزاری

مصوب( درسی ساعات برگزاری و م�دوده اتمام مانند شرایط سایر رعایت

بلامانعاست.

امتحاناتی که طراحی  و  بر عهده مدارس می باشد  امتحانات  برگزاری  تعیین زمان  تبصره: 

سؤالات آن بر عهدۀ معاونت آموزش ستاد می باشد، در 4 نوبت در سال تحصیلی برای همه 

آزمون ها )اصلی، تجدیدی، ارتقائی( تعیین و برگزار می گردد.

1 . دستورالعمل فعالیت های کاسی در بخش سوم، فصل اول آمده است.
2 . جداول مربوط به محدوده های درسی در بخش سوم، فصل دوم آمده است.
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به:دد1ماده موظف طلاب تمام و میآید عمل به رسمیحوزه طلاب از تنها امت�ان

شرکتدرامت�اندروسانتخابیخوددرمدرسهم�لتحصیلهستند.

را:دد1ماده دروس از برخی ادعایگذراندن حوزه، به ورود داوطلب صورتیکه در

ذیل بارطبقشرایط یک میتواندفقط درمدرسه پذیرش از باشد،پس داشته

برگزار سالتحصیلی شروع از بعد هفته دو حداکثر مدرسه امت�انیکه در

میکند،شرکتنمایدودرصورتموفقیت،نمرهآندرسثبتمیشود:

1(منوطنبودنآندرسبهدرسپیشنیاز؛

2(حداکثرتاسقف00د1ساعتدرسی)))؛

و م�توا با شده گذرانده درسهای درصدی 80 حداقل  داشتنن مطابقت )3

ساعاتدروسباتشخیصگروهعلمی-تربیتیمربوطهدرمدرسه؛

گواهی یا حوزوی معتبر استاد نزد درسها موفق گذراندن گواهی ارائه )4

رسمیازمراکزآموزشعالی؛

د(صلاحدیدوموافقتگروهعلمی-تربیتیمدرسه.

تبصره: نمره قبولی امتحان مذکور 16 می باشد.

شرکتدردورۀتابستانیفقطجهتحضوردرجلسهامت�ان)بدونشرکت:دد1ماده

دیدی)))ودروسیکهجهتکسریمعدل)))اخذشده درکلاس(دردروستحج

است،بلامانعمیباشد.

دیدیو...(،:8د1ماده طرحسؤالهایامت�انیدرتمامموسمهایامت�انی)اصلی،تحج

1 . شــورای مدرســه می توانــد ســقف مجــاز دروس بــرای امتحــان ارتقایــی ورودی را بــه دروس ســال اول تحصیلــی 
محــدود نمایــد. 

کــه دروس نیم ســال دوم همــان  2 . شــرکت در امتحانــات تجدیــدی در دورۀ تابســتانی مربــوط بــه طابــی می باشــد 
ســال تحصیلــی را تجدیــد شــده اند و امتحانــات نیم ســال اول دو هفتــه پــس از پایــان امتحانــات همــان نیم ســال برگــزار 

می گــردد.
3 . آیین نامــه نحــوه حضــور طــاب در امتحانــات جهــت جبــران کســری معــدل مذکــور در بخش پنجم همیــن آیین نامه، 

آمده اســت.
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برعهدهاستادمدرسهدرهماندرسوبراساساصولوضوابطارائهشدهازسوی

معاونتآموزشستادمیباشد.

تبصره 1: معاونت آموزش ستاد می تواند با اطلاع رسانی قبلی، نسبت به طراحی سؤال یک 

پارچه و متمرکز برای تعدادی از دروس اقدام نماید.

تبصره 2: تأیید نهایی تمام سؤالات امتحان های رسمی در هر مدرسه بر عهده گروه علمی-

تربیتی مربوطه می باشد.

تبصره 3: در صورت تعدد یک درس و اساتید آن در مدرسه با تصویب گروه علمی - تربیتی، 

ضمن رعایت تبصره یک همین ماده، ارائه سؤال مشترک مجاز خواهد بود.

تص�یحاوراقامت�انیتمامدروسدرهمهموسمهایامت�انیبرعهدهاستاد:دد1ماده

وّزتدریسآنمدرسه،طبقاصولوضوابطارائهشدهازسوی دارایحکمیام�ج

معاونتآموزشستادمیباشد.

از:180ماده تعدادی امت�انی هرموسم در وستاد استانی مدیریتهای آموزش معاونت

بهصورتتصادفی،مورد را، اوراقتص�یحشدهدرمدارس و امت�انی سؤالات

بررسیوارزیابی)ابتدایییابازبینی(قرارخواهدداد.

درصورتعدممطابقتسؤالهایامت�انیوتص�یحآنهابااصولوضوابط:181ماده

یا و استان آموزش درشورای مورد مراتبحسب لّف، احرازتحن یا و ابلاغیستاد

وزمدرسهیااستاددر ازآن،استمرارم�ج معاونتآموزشستادبررسیشدهوپس

معاونت یا استان آموزش شورای تصمیم به منوط اوراق تص�یح یا سؤال طرح

آموزشستادخواهدبود.

برای مدارس مذکور،  آموزش ستاد می تو اند  یا معاونت  استان  آموزش  1: شورای  تبصره 

احکامی از قبیل تذکر کتبی، لغو حکم تدریس استاد، اعمال محدودیت های آموزشی برای 

مدرسه و ابطال نمرات را در نظر بگیرند.

گرفته،  صورت  ارزیابی های  در  که  مدارسی  برای  می تو اند  آموزش  معاونت   :2 تبصره 
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شرایط و ضوابط طراحی و تصحیح سؤالات امتحانی را با کیفیت مناسب رعایت نموده اند، 

مشوق هایی در نظر بگیرد.

ازنبودنیکمدرسهیااستادبرایطرحیاتص�یحآزمونها،:182ماده درمدتزمانم�ج

مدیریتاستاندرموردطرحسؤالیاتص�یحاوراقمربوطهتوسطاستادرسمی

اذمینماید. دیگریامدرسهتحتپوششدیگرتدبیرلازمرااتحن

نمرۀقبولیدرهردرس،12میباشد.:183ماده

م�اسبهنهایی:184ماده ملاکهاینهایینمرهدهیدرتمامدرسهاوهمچنینن تعیینن

اساس بر و مدرسه تربیتی - علمی یاگروه درس همان استاد عهده بر نمرهها

ضوابطابلاغیمیباشد.

درهرسالتحصیلیدرصورتیکهتنهادریکمادهدرسینمرهنهاییکمتر:د18ماده

اینکهطلبهدرهمانسالتحصیلی نباشد،بهشرط از10 از12بودهولیکمتر

دروسموظفیخودراگذراندهباشدومعدلآنسالتحصیلیبه12برسد،با

درخواستطلبهآندرسقبولبهحسابمیآید.

درصورتیکهطلابپسازحضورمستمردرکلاس،موفقبهکسبنمره:د18ماده

قبولینشوندیادرجلسهامت�ان،غیبتموجّهداشتهباشند،تنهابراییکمرتبه

دیدی( )))رادارند؛درغیراینصورت حقشرکتدرموسمبعدیامت�انات)تحج

طبقنظرشورایمدرسهبهیکیازدوصورتذیلاقداممیشود:

و استادیار با بعدی تحصیلی نیمسال در حضوری صورت به درس انتخاب )1

مهمان یا مدرسه شورای اجازه و درصورتصلاحدید آن، امت�ان در شرکت

شدندرمدرسهدیگربرایهماندرسمطابقضوابط؛

2(انتخابدرسوحضورمستمردرکلاس،درصورتعدمموفقیّتدرمرحله

کثــر دو هفتــه پــس از امتحــان اصلــی آن درس برگــزار می گــردد و تعییــن زمــان آن بــر  1 . امتحــان تجدیــدی هــر درس حدا
عهــده مدرســه می باشــد.
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ارائه بعدی نیمسال  اولیّنن در درس ساعات م�اسبه با طبقضوابط، گذشته،

درسبهصورترسمی.

تبصره 1: تشخیص موجه بودن غیبت برعهده معاون آموزش مدرسه است.

تبصره 2: ساعات درس خوانده شده با استاد یار، جزو سقف ساعات انتخاب درس محاسبه 

نمی گردد.

تبصره 3: ارائه درس و اخذ امتحان به صورت استادیار توسط مدرسه، پس از تأیید معاون 

آموزش استان بلامانع خواهد بود. هم چنین نظارت بر ساعات ارائه، کیفیت محتوای ارائه 

شده و ... در دروس استادیاری بر عهده معاون آموزش استان است.

تعدادساعاتدرساستادیاریازحداقل0ددرصدساعاتمصوبدرسینباید:د18ماده

تقلیلیابد.

و  مدرسه  شورای  برعهده  یاری  استاد  درس  ساعت ها ی  مقدار  تعیین  و  تشخیص  تبصره: 

حسب مورد است.

نمرۀاخذشدهتوسططلبهدرفعالیتهایکلاسی)اعمازپژوهشدرسیو:188ماده

دیدیواستادیاریهملزوماًلخاظمیگردد فعالیتدرسی(،درامت�انمرحلهتحج

دیدیازد1نمرهم�اسبهخواهدشد. وامت�اندرساستادیارییاتحج

انصرافازجلسهامت�انیاغیبتبهمنزلهنمرهصفرمیباشد.:د18ماده

و  )تجدیدی  مجدد  امتحان  از  طلبه  غیبت،  بودن  غیرموجه  تشخیص  صورت  در  تبصره: 

استادیاری( در آن درس محروم می گردد و در اولین موسم ارائه آن درس ملزم به انتخاب 

آن درس و شرکت در کلاس و امتحانات آن درس می باشد.

نمیتوانند:0د1ماده شدهاند، قبول درس یک امت�ان در ضوابط طبق که کسانی

دداًدرامت�انآندرسشرکتنمایند. م�ج

تبصره: حضور در امتحانات جبران کسری معدل مطابق ضوابط مربوطه بلامانع می باشد.

یاانصرافدرجلسهامت�اندارند:1د1ماده افرادیکهحذفدرس،غیبتغیرموجه
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نیمسالتحصیلیبعدیارائهدرس،ضمنحضورمستمر موظفهستنددراولینن

درکلاس،درامت�انآندرسشرکتکنند.

ازمیباشد.:2د1ماده ورودنمرۀهردرسازروزامت�انآندرستا10روز،م�ج

دیدنظر،حداکثرتایکهفتهپسازاعلامنتایج،طبقضوابط:3د1ماده درخواستتحج

وازطریقسامانهپذیرفتهمیشود.

تبصره: پس از نهایی شدن نمرات در مدرسه، ورود و ویرایش نمرات مجاز نمی باشد و در 

صورت نیاز به بازشدن دسترسی، تصمیم گیری بر عهدۀ مدیریت استان می باشد.

8تا14پذیرفتهمیشود.:4د1ماده دیدنظردرموردنمراتبینن تقاضایتحج

تبصره: پذیرش درخواست تجدیدنظر در غیر موارد فوق، برعهده شورای مدرسه است.

نمراتهمهدروس،اعمازقبولیوعدمقبولی،جزوسوابقتحصیلیطلبهثبتو:دد1ماده

درمعدلآننیمسالوسالتحصیلیم�اسبهشدهومعدلنهاییسطحتحصیلی

تنهاازدروسقبولیطلبه،م�اسبهمیگردد.

قرار  محاسبه  مورد  تحصیلی  سطح  و  پایه  کل  معدل  در  قبولی،  عدم  نمره ها ی  تبصره: 

نمی گیرد.
 

ب( امتحانات شفاهی

مقدمه

بهمنظورارتقاءتوانمندیوسنجشعلمی،ارتقایسطحعلمیوآموزشیطلاب

زیهوتحلیلمطالب،ازطلابواجدشرایطدر ارزیابیقدرتبیانوتحج وهمچنینن

بر آمدهاست،علاوه ادامه براساسشرایطوضوابطیکهدر ازدروس برخی

امت�انکتبی،امت�انشفاهینیزاخذمیگردد:

امت�انشفاهی:دد1ماده نامهمربوطه، آیینن ازدروس،درسطحیکحسب تعدادی در

بهعملخواهدآمدونمرهنهاییآندروس،معدلآزمونهایکتبیوشفاهیآن

درسخواهدبود.



100
ی  

صیل
تح

ی 
رای

اج
ور 

ام
  : 

وم
 س

ش
بخ

وز:دد1ماده برگزاریامت�انشفاهیبرعهدهمدیریتمدرسهوتوسطاساتیددارایم�ج

مربوطهازمعاونتآموزشحوزههایعلمیه،میباشد.

امت�انشفاهی،:8د1ماده وزبرگزاری امت�انشفاهیدرمدارسفاقدم�ج برگزاری

برعهدهمدیریتاستانیودرشهرقمبرعهدهمعاونتامورمدارسسطحیکقم

میباشد.

برگزار  و  استاد  برای  شفاهی  امتحان  مجوز  صدور  و  ارزیابی  شرایط،  ابلاغ  و  تعیین  تبصره: 

کننده، بر عهده معاونت آموزش ستاد می باشد.

زمانومکانامت�انو...برعهدهبرگزار:دد1ماده اطلاعرسانی،نجوهثبتنام،تعیینن

کنندهامت�انشفاهیمیباشد.

ازبهشرکتدرامت�ان:200ماده طلابپسازگذراندنکاملساعاتهردرسم�ج

شفاهیآندرسمیباشند.

برگزار:201ماده عهده بر آزمون در کنندگان ثبتنام و متقاضیان شرایط بررسی

کنندهامت�انشفاهیمیباشد.

به:202ماده آنها بههمراهکددرسهای امت�انشفاهیدرسطحیک دروسدارای

شرحذیلمیباشد:

محدوده آزمونعنوان درس)))کد درس

کل محدوده مصوب درس تجویدتجوید 108799

وس بلاغت 1 و 2بلاغت 1109142 کل محدوده مصوب در

وس نحو 7 الی 10نحو 11091110 کل محدوده مصوب در

وس اصول 5 و 6اصول 1109446 کل محدوده مصوب در

وس فقه 9 تا 12فقه 11095012 کل محدوده مصوب در

تبصره 1: تغییر محدوده آزمون به کل دروس آن موضوع و یا تعیین محدوده در همان درس 

برعهده استاد ممتحن می باشد.

1 . طابی که امتحان شفاهی درس منطق آن ها از سابق مانده باشد، از امتحان شفاهی آن معاف می باشد.
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تبصره 2: نمرۀ امتحان شفاهی هر درس با نمرۀ امتحان کتبی آن درس )اعم از کتبی پایان 

نیم سال، فعالیت کلاسی و ....( جمع شده و معدل آن، نمرۀ آن درس محسوب می شود. 

ج( برگزاری آزمون و اعلام نتایج

رعایتنکاتذیلدرخصوصجلسهآزمونامت�انشفاهیضروریمیباشد::203ماده

1(مشخصکردنم�دودهآزمونتوسطاستادوارائهزمانموردنیازبرایمرور

مباحثبهطلاب؛

2(عدماستفادهازکتابوجزواتدارایشرح،ترجمهو...؛

3(رعایتنکاتمرسومجلساتآزمون؛

4(ضبطجلسات؛

د(مدنظرقراردادنکلم�دودهمصوبدرهنگامامت�ان؛

د(ثبتنمرهوامتیازمستقلبهازایهریکازمعیارها)عبارتخوانی،فهممطلب،

تطبیقوسؤالاتعلمی(.

حضوردوممت�ندرجلسهامت�انشفاهیالزامیمیباشد.:204ماده

تکمیلفرمارزیابیبهصورتمستقلتوسطهراستادبرایهرطلبهضروری:د20ماده

بودهوجمعبندیامتیازاتنهاییوثبتدرسامانهتوسطبرگزارکنندهامت�ان

اممیشود. انجج

معیارم�اسبهنمرۀشفاهیبراساسجدولذیلمیباشد::د20ماده



102
ی  

صیل
تح

ی 
رای

اج
ور 

ام
  : 

وم
 س

ش
بخ

معیار محاسبه نمره
جمع کل

سوال علمیتطبیق با متنفهم و توضیح مطلبعبارت خوانی)))عناوین درس

520--15تجوید)))

755320نحو 10

755320بلاغت 2

377320اصول 6

377320فقه 12

حداقلنمرهبرایقبولیدرامت�انشفاهی،12میباشد.:د20ماده

زمانبندیاعلامنتایجنهاییورسیدگیبهاعتراضاتبرعهدۀبرگزارکننده:208ماده

امت�انشفاهیمیباشد.

شرایطذیلمیتوانند،:د20ماده ددنتایجامت�انباداشتنن طلابمتقاضیبررسیم�ج

درخواستمکتوبخودرابهبرگزارکنندهامت�انارائهنمایند:

1(کسبنمره8تا14؛

حداکثرسهروزاززماناعلامنتایج. 2(گذشتنن

اساتید:210ماده از غیر شفاهی ممت�ن استاد یک توسط امت�ان نتیجه دد م�ج بررسی

اممیشود. ممت�نبرگزاریجلسهانجج

زمان:211ماده اتمام از وپس بود استادسومملاکعملخواهد دد،نظر بررسیم�ج در

ثبتاعتراضانصرافازآنپذیرفتهنیست.

نوبت:212ماده یک موجه، عذر بدون امت�ان جلسه ترک یا حضور عدم صورت در

1 . مراد از هر یک از قلمروهای امتحان شفاهی به صورت ذیل می باشد: 
گاهــی از قواعــد  الــف( عبــارت خوانــی: شــامل صحیــح خوانــدن متــن عربــی درس بــا رعایــت نــکات ادبــی بــه همــراه آ

ــی آن؛ ادب
ب( فهم و توضیح مطلب: درک صحیح و دقیق مطالب ارائه شده در متن، همراه با توانایی بیان آن؛

ج( تطبیق با متن: ترجمه و مقابله توضیحات ارائه شده، بر بخش مربوطه، از متن علمی مورد امتحان؛
د( سؤالات علمی: سؤالات علمی تعیین شده مربوط به محدوده درسی.

2 . از مجموع 15 نمره اختصاص یافته به عبارت خوانی، 5 نمره به تصحیح قرائت نماز اختصاص داده شود.
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امت�انیم�اسبهشدهوطلبهبهمدتسهماهازثبتنامامت�انشفاهیم�رومو

درصورتتکرار)عدمحضوریاترکجلسه(مدتم�رومیّتبهیکسالافزایش
مییابد.)))

تبصره 1: تشخیص موجه بودن غیبت برعهده معاون آموزش مدرسه است.

تبصره 2: در صورت منع یا انصراف از تحصیل، اخذ امتحان شفاهی منوط به بررسی وضعیت 

آموزشی در شورای مدرسه می باشد.

تبصره 3: تقاضای تعویق یا انصراف از امتحان شفاهی تا ده روز قبل از برگزاری، بلامانع 

است.

ترتیب:213ماده به امت�ان))) جلسه در غیبت یا و قبولی نمرۀ عدمکسب درصورت

مراحلذیلعملمیشود:

دیدی)))حداکثرتادوهفته؛ مرحلهاول:حضوردرجلسهامت�انشفاهیتحج

مرحلهدوم))):درصورتعدمموفقیتدرمرحلهقبل،انتخابدرس)))بهصورت

اجازه و صورتصلاحدید در استادیار، با بعدی نیمسالتحصیلی در حضوری
دد؛))) شورایمدرسه،وشرکتدرامت�انشفاهیم�ج

بام�اسبه انتخابدرسوحضورمستمردرکلاسطبقضوابط مرحلهسوم:

نیمسالبعدیارائهدرسبهصورترسمی. ساعاتدرسدراولینن

درس  انتخاب  ساعات  سقف  جزو  دوم،  مرحله  در  شده  خوانده  درسی  ساعات   :1 تبصره 

محاسبه نمی گردد.

1 . بــه کلیــه پیــش آمدهایــی کــه از لحــاظ روحــی، جســمی یــا اخاقــی موجــب شــود فــرد امکان شــرکت در جلســه امتحان 
را نداشــته باشــد عــذر موجــه اطاق می شــود.

کرده انــد و قبــول  کــه حداقــل یــک بــار در آزمــون شــرکت  2 . طــاب واجــد شــرایط جــزء کســانی محســوب می شــوند 
نشــده اند. 

3 . مراحل و ضوابط ثبت نام از متقاضیان حضور در امتحانات تجدید شفاهی مانند دیگر طاب می باشد.
4 . مراحل دوم و سوم در حکم کارگاه آموزشی برای طاب مذکور می باشد.

5 . منظور دروسی است که دارای امتحان شفاهی می باشد.
6 . تعیین استادیار بر اساس ضوابط اباغی معاونت آموزش حوزه های علمیه بر عهده مدیر مدرسه می باشد.
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تبصره 2: تشخیص و تعیین مقدار ساعت ها ی درس استادیاری حسب مورد )با رعایت این 

نکته که تعداد ساعات درس از حداقل 50 درصد ساعات مصوّب درسی نباید تقلیل یابد( 

برعهده گروه علمی- تربیتی مربوطه در مدرسه است.

موارد  سایر  ولی  نمی باشد  الزامی  مذکور،  طلاب  برای  کلاسی،  تحقیق  اخذ   :3 تبصره 

فعالیت های کلاسی همانند دیگر طلاب، الزامی  می باشد.

نظارتبرحسناجرایامت�انشفاهیبرعهدۀمدیریتاستانیمیباشدودر:214ماده

قمبرعهدهمعاونتامورمدارسسطحیکقممیباشد.
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فصل پنجم: ارزیابی پیشرفت تحصیلی

شیوهمعدلگیریازدروسدراینبرنامهآموزشیبهصورتزیرمیباشد::د21ماده

و قبولی از اعم درسها، همه نمرات از سالتحصیلی، و نیمسال معدل الف(

مردودی،م�اسبهمیشود؛

ب(معدلهرسطحتحصیلی،ازنمراتقبولیهمهدرسهایآنسطح،م�اسبه

میشود.

شیوهم�اسبهمعدل،بهروشذیلاست::د21ماده

....+ )مقدار ساعت هر درس * نمره همان درس( + )مقدار ساعت هر درس *نمره همان درس(=معدل

مجموع ساعات درسی

نمراتایشاندرپایانسطححداقل14باشد،میتوانند:د21ماده طلابیکهمیانگینن

مطابقضوابط،جهتاخذمدرکاقدامکنند.

ازتحصیل:218ماده باشد،درمدتم�ج از14 درصورتیکهمعدلسطحطلبهکمتر

میتواندازدرسهاییکهنمرهکمتراز14داردانتخابدرسکندوفقطدر

کلنمراتخودراجبراننماید. امت�انآندرسشرکتکندتامیانگینن

تبصره: بالاترین نمره از میان نمره های اخذ شده، به عنوان نمره نهایی و ملاک محاسبه 

معدل سطح خواهد بود.
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فصل اول: مرخصی تحصیلی

طلابدرمواقعضروریمیتوانندمطابقضوابطیکهدرادامهآمدهاست،از:د21ماده
مرخصیتحصیلیاستفادهنمایند.)))

استفادهازمرخصیحداکثرتا10روزدرهرنیمسالتحصیلیدرمواردضروری:220ماده

ازمیباشد. وزازمعاونآموزشمدرسه،م�ج وپسازاخذم�ج

یاچند:221ماده یک برای نیمسالتحصیلی( یک از )تاکمتر روز 10 از بیش مرخصی

1. در جدول ذیل میزان مرخصی و مرجع تائید کننده آن جهت اختصار آمده است:

مرجع تأیید کنندهمیزان مرخصی درخواست شدهردیف
وز1 مدیر مدرسهکمتر از ده ر
وز تا کمتر از یک نیم سال2 شورای مدرسهاز ده ر
شورای مدرسهیک نیم سال کامل3
شورای مدرسهدو نیم سال کامل4
شورای استانبیش از دو نیم سال5
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مرخصیتاحداکثردونیمسال)متوالییاغیرمتوالی(درسطحیک درسوهمچنینن

موعسطحدووسهدرطولمدت دونیمسالمتوالییاغیرمتوالیدرم�ج وهمچنینن

وزشورایمدرسهامکانپذیراست. تحصیلی،درصورتضرورتوبام�ج

تبصره 1: تا قبل از رسیدگی به درخواست مرخصی و تأیید آن، طلبه موظف به شرکت در کلیّه 

برنامه های آموزشی مدرسه به صورت منظم می باشد.

تبصره 2: در سال اول تحصیلی، مرخصی تحصیلی مجاز نیست.

تبصره 3: مرجع تشخیص ضرورت، شورای مدرسه است.

عدم:222ماده دلیل به آن عدم یا درس حذف خصوص در میتواند مدرسه شورای

حضوردرکلاسدرسدرمدتمرخصیتصمیمگیرینماید.

مرجعتصمیمگیریدرخصوصدرخواستمرخصیبیشترازمواردمذکور،:223ماده

آموزش شورای دیگر( سال یک حداکثر )تا مرخصی اضافهکردن یا و تمدید

استانمیباشد.

ازتحصیلم�سوبمیگردد.:224ماده مدتزمانمرخصیجزءحداکثرسنواتم�ج

درصورتاستفادهازمرخصینیمسالیاسالانه،امکانحضوردرامت�انات:د22ماده

وجودندارد.

در  شرکت  طلاب،  تحصیلی  نیم سال  مرخصی  به  کننده  رسیدگی  شورای  مجوز  با  تبصره: 

امتحانات دروس کم حجم )مطالعاتی( بلامانع می باشد.

شرایطاستفادهازمرخصینیمسالبهشرحذیلمیباشد::د22ماده

1(فعالبودنپروندهتحصیلی؛

حداقلیکسالتحصیلیموفقیتآمیزبعدازپذیرشرسمی؛ 2(گذشتنن

آن ازدرسنواتگذشتهدر بهمقدارم�ج ازمرخصیتحصیلی استفاده 3(عدم

سطح؛

مواردمنعازتحصیل.)))  4(نداشتنن

1 . مطابق فصل پنجم همین بخش.



108
ی   

زش
مو

ت آ
دما

 خ
م:

هار
 چ

ش
بخ

فصل دوم: انتقالات

انتقالطلبهازمدرسهایبهمدرسهدیگر،باشرایطذیلامکانپذیراست::د22ماده

الف(فعالبودنپروندهتحصیلی؛

ب(اشتغالبهتحصیل،حداقلبهمدتیکسالتحصیلیدرمدرسهمبدأ؛
ج(موافقتمدیرمدرسهمبدأومقصدوتأییدمدیریتاستانمبدأومقصد.)))

درخواستانتقالدرسطحیک،براییکمرتبهبلامانعمیباشدودرصورت:228ماده

ضرورت،مرجعتصمیمگیریشورایآموزشاستانمبدأمیباشد.

ریبرنامهجدید:د22ماده انتقالطلابتحتپوششبرنامهجاریآموزشیبهمدارسم�ج

آموزشیوبالعکس،پسازتأییددرخواستتوسطشورایآموزشاستانوبراساس

ش(امکانپذیرمیباشد. بخن جدولتطبیقدروس)مندرجدرفصلسومهمینن

تبصره1: انتقال این طلاب تنها براساس مدرک تحصیلی متناسب )سیکل به مدارس سیکل 

و دیپلم و دانشگاهی به مدارس دیپلم و دانشگاهی( مجاز است.

تبصره2: در صورت ضرورت انتقال افراد مذکور، به مدارسی با مدرک تحصیلی غیرمتناسب، 

مرجع تصمیم گیری شورای آموزش استان می باشد.

تبصره3: انتقال طلاب مذکور به مدارس سایر مقاطع پس از سال سوم تحصیلی، با تأیید 

شورای اموزش استان بلامانع می باشد.

زمانانتقالات،ازپایانامت�اناتنیمسالدوموتاپیشازشروعسالتحصیلی:230ماده

جدیداست.

طلبهتاپیشازنهاییشدنانتقالوتغییرکدم�لتحصیل،ازطلابمدرسه:231ماده

مبدأم�سوبمیشودوطبقضوابطبایدحضورمستمردردرسداشتهوازکلیه

مزایایآموزشیوخدماتیدرمدرسهمبدأبرخورداراست.

انتقالبهمدارسمتفرقهوخارجازبرنامهمرکزمدیریتبهمنزلهترکتحصیل:232ماده

1 . اعام موافقت ها از طریق سامانه به صورت تیک انجام می پذیرد.
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بودهونمراتوسایرسوابقآموزشتولیدشدهدراینمدارسدرمدتمذکورکان

وزادامهتحصیل،طلبهموظفبهشرکت لمیکنتلقیشدهودرصورتصدورم�ج

دددرامت�انات،مطابقضوابطمربوطهمیباشد. م�ج

بهمراکزمدیریتحوزههای:233ماده ازمرکزمدیریتحوزههایعلمیه انتقالطلبه

ازطریقمعاونتآموزشستادصورت علمیهخراسانواصفهانوبالعکسفقط

میپذیرد.

طلابیکهپروندهآنهابهجهتمواردمنعازتحصیلدرشورایمربوطهمورد:234ماده

وزادامهتحصیل،حداقلبهمدتیکسال رسیدگیقرارمیگیردپسازاخذم�ج

ازبهانتقالبهخارجازاستاننمیباشند. م�ج

تبصره: در صورت درخواست طلبه و موافقت مدیریت استانی مبدا و مقصد، انتقال طلاب 

مذکور بلامانع می باشد.

ازنبودهودرصورتلزوموپسازبررسیدرشورای:د23ماده انتقالاجباریطلابم�ج

برایطلبهمذکور یافتنمدرسهجدید به تصمیمگیرنده)))،همانشوراموظف

میباشد.

1 . مطابق آیین نامه منع و انصراف از تحصیل )مندرج در فصل پنجم همین بخش(
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فصل سوم: شیوه نامه تطبیق سازی دروس در انتقالات

برنامههایآموزشیجدیدوجاریحوزههایعملیهبراساس:د23ماده انتقالطلاببینن

ضوابطمربوطهبلامانعمیباشد.

:د23ماده بینن انتقال متقاضی طلاب شده گذرانده دروس سازی تطبیق جداول

برنامههایآموزشیجدیدوجاریحوزههایعملیهبهشرحذیلمیباشد:

عنوان درس در برنامه 
آموزشی جاری

عنوان درس در برنامه 
آموزشی جدید

ملاحظات )مخصوص تکمیل 
نواقص(

ملاحظات )مخصوص انتقال(

صرف 1 و 2صرف 1
نیاز به ارائه صرف1 وجود ندارد. 

فقط صرف2 کفایت می کند.
در صورت انتقال از برنامه جدید 

به جاری در صورت تکمیل 
صرف1 و 2 و 3 صرف 3صرف 2

نحو 1 و 2نحو 1 

نحو 3نحو 2
نیاز به ارائه نحو2 وجود ندارد. 

فقط نحو3 کفایت می کند.
احکام 1احکام 1
احکام 2احکام 2
معارف و عقاید 1عقاید 1

تجوید 1 و 2تجوید
مقطع دیپلم و دانشگاه فقط 

تجوید2
مقطع دیپلم و دانشگاه فقط 

تجوید2
اخلاق اسلامی1و2اخلاق نظری 1

منطق 1منطق 1
فقط امتحان بدون کلاستاریخ اسلام 1تاریخ 1

قرآن 1
آشنایی محتوایی با 

قرآن 1
فقط امتحان بدون کلاس

نحو 3
نحو 4

نحو 4
نحو 5

نحو 5
نحو 6

منطق 2
منطق 2

منطق 3
منطق 3منطق 4
معارف و عقاید 2عقاید 2

اخلاق اسلامی3و4اخلاق نظری 2
فقط امتحان بدون کلاستاریخ اسلام 1تاریخ 2
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عنوان درس در برنامه 
آموزشی جاری

عنوان درس در برنامه 
آموزشی جدید

ملاحظات )مخصوص تکمیل 
نواقص(

ملاحظات )مخصوص انتقال(

قرآن 2
آشنایی محتوایی با 

قرآن 2
فقط امتحان بدون کلاس

اخلاق اسلامی5 اخلاق نظری 3
بلاغت 1و2بلاغت 1
بلاغت 3بلاغت 2
تاریخ اسلام 2تاریخ 3

تجزیه و ترکیب 1و2تجزیه و ترکیب
در صورت انتقال از جدید به جاری گذراندن یکی از تجزیه و 

ترکیب ها در برنامه جدید کفایت می کند و با کل تجزیه و ترکیب 
برنامه جاری تطبیق می خورد.

عقاید 3عقاید 3
عقاید 4عقاید 4

قرآن 3
آشنایی محتوایی با 

قرآن 3
نحو 7

نحو 6
نحو 8
نحو 9

نحو 7
نحو 10

اصول فقه 1 بخش1اصول فقه 1
اصول فقه 1 بخش2اصول فقه 2

تاریخ اسلام 2تاریخ 4
معارف و عقاید 5 عقاید 5

)جلد1( عقاید 6
نهج البلاغهنهج البلاغه 1

قرآن 4
آشنایی محتوایی با 

قرآن 4
تاریخ اسلام 2تاریخ 5

قرآن 5
آشنایی محتوایی با 

قرآن 5
زبان و ادبیات فارسیآیین نگارش

معارف و عقاید 5 )ج2(تاریخ 6
علوم قرآنیعلوم قرآن

تاریخ انقلابحکومت اسلامی
علوم حدیثعلوم حدیث

حکمت اسلامیآشنایی با فلسفه
اصول فقه 2 اصول فقه 3
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عنوان درس در برنامه 
آموزشی جاری

عنوان درس در برنامه 
آموزشی جدید

ملاحظات )مخصوص تکمیل 
نواقص(

ملاحظات )مخصوص انتقال(

اصول فقه 4
اصول فقه 3 

اصول فقه 5
اصول فقه 4 اصول فقه 6

فقه 3 )بخش 1( }دیپلم فقه 1
و دانشگاهی{ فقه 2

فقه 3 )بخش 2( فقه 3
}دیپلم و دانشگاهی{

 
 فقه 4

فقه 5
فقه 4}دیپلم و 

دانشگاهی{

فقه 6
فقه 5}دیپلم و 

دانشگاهی{

فقه 7
فقه 6}دیپلم و 

دانشگاهی{

فقه 8
فقه 7}دیپلم و 

دانشگاهی{

فقه 9
فقه 8}دیپلم و 

دانشگاهی{

فقه 10
فقه 9}دیپلم و 

دانشگاهی{
فقه 10}دیپلم و فقه 11

دانشگاهی{ فقه 12

فقه 1
فقه 3 )بخش 1( 

}سیکل{

فقه 2
فقه 3 )بخش 2( 

}سیکل{
فقه 3

فقه 4 }سیکل{
 

 فقه 4
فقه 5 }سیکل{فقه 5
فقه 6 }سیکل{فقه 6
فقه 7 }سیکل{فقه 7
فقه 8 }سیکل{فقه 8
فقه 9 }سیکل{فقه 9

فقه 10
فقه 10 )بخش 1( 

}سیکل{
فقه 10 )بخش 2( فقه 11

}سیکل{
 

فقه 12
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:238ماده بینن انتقال متقاضی طلاب شده گذرانده دروس سازی تطبیق کارنامه

برنامههایآموزشیجدیدوجاریحوزههایعملیهدرمقاطعورودیسیکل،دیپلم

ودانشگاهیبهشرحذیلمیباشد:
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فصل چهارم: مهمان

و:د23ماده باموافقتمدیرمدرسه و بهصورتمهمان،درصورتاضطرار اخذدرس

آنهاحداکثردرچهار یاهمه ازدرسها مدیریتاستانمبدأومقصد،دربرخی
نیمسالتحصیلیبلامانعمیباشد.)))

نیم سال  یک  حداقل  گذراندن  به  مشروط  مدرسه،  یک  در  طلبه  شدن  مهمان   :1 تبصره 

تحصیلی در مدرسه مبدأ است.

تبصره 2: طلبه مهمان، موظف به تحصیل حضوری و طبق ضوابط در تمام دروس انتخابی 

مدرسه مبداء و مقصد است.

تبصره 3: مجموع ساعات انتخاب درس طلبه مهمان )در مدرسه ها ی مبدأ و مقصد( نباید 

از سقف مجاز تجاوز کند.

تبصره 4: اضافه کردن مجوز اخذ درس به صورت مهمان تا دو نیم سال دیگر با مجوز شورای 

مدرسه مبدأ و موافقت مدرسه مقصد بلامانع خواهد بود.

طلبهموظفبهانتخابدرسوحضوردرکلاسوشرکتدرامت�اناتدر:240ماده

نامهآموزشیاست. مدرسهمقصدمطابقآیینن

ثبتونگهداریهمهاسنادواطلاعاتآموزشیطلبهدرسامانه،توسطمدرسه:241ماده

اممیشود. مقصدانجج

مدرسهمقصدمیباشد.:242ماده طلبهمهمانموظفبهرعایتهمهقوانینن

بهرهمندیطلبهمهمانازمزایاوخدماتحوزویدرهمانمدرسهمبدأاستمرار:243ماده

مییابد.

1 . موافقت های مدرسه ای و استانی مبدأ و مقصد از طریق سامانه انجام می شود.
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فصل پنجم: منع و انصراف از تحصیل

الف( منع از تحصیل

درمواردآموزشیذیلطلبهازادامهتحصیلمنعمیشود::244ماده

1(حذفکلیهدروسیکنیمسالبهدلیلغیبت؛

2(غیبتدرکلیهامت�اناتدروسانتخابییکنیمسال؛

3(عدمقبولیدرهیچیکازدروسانتخابیدردونیمسالمتوالییاسهنیمسال

غیرمتوالی؛

در - بهمقدار00د1ساعت قبولیحداقل 4(عدمرشدتحصیلیمناسب)عدم

طولدنیمسال(؛

د(عدمحضوروترکتحصیلبیشازیکنیمسالبدوناطلاعقبلیوبدونعذر

موجه.

تبصره 1: در صورت منع طلبه از تحصیل، ادامه تحصیل وی منوط به بررسی وضعیت آموزشی 

او در شورای مربوطه و مطابق ضوابط مندرج در جدول ذیل می باشد:

توضیحات و علت موضوع 
مرجع 

تصمیم گیری
عنوان حکم 

صادره
ملاحظات

تحقق هر یک 
از موارد 1 تا 4

تحقق هر یک از 
موارد 1 تا 4 

شورای 
مدرسه

حسب مورد 
و با توجه به 
شرایط طلبه

شورا می تواند نسبت به صدور حکم مبنی بر 
»منع از تحصیل« و یا »اخذ تعهد مبنی بر ادامه 
تحصیل به شرط جبران عدم رشد تحصیلی تا 

« اقدام نماید و در صورت  حداکثر دو نیم سال دیگر
ادامه وضعیت »عدم رشد تحصیلی«، حکم »منع از 

تحصیل« برای طلبه صادر می شود.

تحقق مورد 4 بعد 
از اخذ تعهد کتبی و 
گذشت دو نیم سال 

دیگر

ـ
منع از 

تحصیل

تحقق مورد 5
عدم عذر موجه 

برای ترک تحصیل
-

منع از 
تحصیل
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تبصره 2: در صورت تحقق هر یک از موارد مذکور مدیر مدرسه می تو اند حسب مورد طلبه را 

تا قبل از تعیین تکلیف ملزم به فعالیت های تحصیلی نماید و در صورت صدور مجوز ادامه 

تحصیل به فعالیت های درسی وی ترتیب اثر داده خواهد شد.

درصورتتحققهریکازمواردمنعموقت،مدیرمدرسهموظفبهتنظیمو:د24ماده

ارائهگزارشبهشورایمدرسهمیباشد.

درمواردیکهعنوانحکمعبارت»حسبموردوباتوجهبهشرایططلبه«،:د24ماده

ذکرشدهاست،مرجعرسیدگیکنندهمیتواندنسبتبهصدورحکممبنیبر

»جوازادامهتحصیلمشروطیاغیرمشروطویامنعازتحصیل«اقدامنماید.

تبصره: در صورت صدور حکم منع از تحصیل توسط شورای مدرسه، لازم است حکم صادره به 

تأیید معاونت آموزش استان برسد.

ب( انصراف از تحصیل 
انصرافازتحصیلفقطبهدرخواستخودطلبهصورتمیپذیردوهرگونه:د24ماده

تقاضایانصرافازتحصیلبایدبهصورتکتبیبهشورایمدرسهارائهشودوپس

ازتأیید،انصرافقطعیخواهدشد.

از:248ماده هیچواحدآموزشیویامدیریتینمیتواندنسبتبهاجبارطلبهبهانصراف

تحصیلاقدامنماید.

تحصیلات:د24ماده سطوح در آموزشی نهادهای سایر در طلاب زمان هم تحصیل

وزهایلازم،انصرافازتحصیلتلقیمیشود. تکمیلیبدوناخذم�ج

تاریخ:0د2ماده از تایکماهپس ازتحصیلحداکثر انصراف تقاضای بازپسگیری

درخواست،بلامانعاست.

تبصره 1: در صورت درخواست بازگشت به تحصیل قبل از رسیدن غیبت ها به سقف مجاز، 

مدیر مدرسه می تواند نسبت به ادامه تحصیل تصمیم گیری نماید و در صورت تجاوزِ مدت 

مذکور از حد مجاز، مطابق شرایط مذکور در بند »ج« )بازگشت به تحصیل( در همین فصل 

اقدام می شود.

تبصره 2: مدرسه موظف به اعلام انصراف طلبه به مدیریت استان می باشد.
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ج( بازگشت به تحصیل

با:1د2ماده تحصیلی مقطع تکمیل عدم صورت در تحصیل به بازگشت تقاضای

رعایتشرایطذیلدرشورایمربوطهموردبررسیقرارمیگیرد:

1(دارابودنحداقلیکسالِتحصیلیِموفقیتآمیزقبلازانفصال؛

انفصال از قبل تحصیلی سنوات در مناسب تحصیلی رشد از برخورداری )2

هیچیکازمواردمنعازتحصیل(؛ )نداشتنن

3(وجودانگیزهکافیبرایبازگشت؛

4(وجودعذرموجهبرایانفصال؛

مشکلصیانتی؛ د(نداشتنن

مشکلنظاموظیفه. د(نداشتنن

نیمسال:2د2ماده چهار حداکثر تا انفصال از پس تحصیل به بازگشت تقاضای

تحصیلیدرشورایمدرسهمطرحوحسبشرایططلبهتصمیمگیریمیشود.

رأینهاییطلابدارایشرایطبازگشتبهتحصیل،پسازقبولیطلبهدر:3د2ماده

آزمونعلمیصادرخواهدشد.

تبصره: »ارزیابی علمی« به صورت شفاهی و توسط معاونت آموزش مدیریت های استانی 

مطابق ضوابط ابلاغی برگزار می گردد.

بالا:4د2ماده به نیمسالتحصیلی پنج انفصال از پس بهتحصیل بازگشت تقاضای

شرایطذیلدرشورایآموزش باشرایطذیلدرشورایمدرسهودرصورتنداشتنن

استانبررسیوحسبشرایططلبهتصمیمگیریمیشود:

1(اشتغالبهتبلیغتماموقت؛

2(تدریسدرمراکزحوزوی؛

3(بیماریمانعازتحصیل)بیماریخودیابیماریبستگاندرجهاول(.
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پوششدهندهتمام:دد2ماده بهاستنادمدارکمعتبرورسمیوهمچنینن باید احکام

زمانانفصالصادرشود.

در:دد2ماده تحصیلی، سال اثناء در تحصیل به بازگشت حکم صدور صورت در

ازغیبتومرخصیباشد، موعسقفم�ج صورتیکهمدتعدمحضوربیشازم�ج

جوازحضورطلبهدرادامهجلساتدرسویاامت�ان،شورایرسیدگی مرجعتعیینن

کنندهمیباشد.

از:دد2ماده یک هر دد م�ج درصورتتحقق بهتحصیل بازگشت وز م�ج ازصدور بعد

مواردمنعازتحصیل،پروندهطلبهجهترسیدگی،بهشورایآموزشاستانارجاع

میگردد.

وزادامهتحصیل،طلبهموظفبهحضورمنظمدرکلاس:8د2ماده درصورتصدورم�ج

وعملمطابقباحکمشورابودهوپسازگذشتیکسالدرصورترشدتحصیلی

مناسبوعملبهتعهّداتآموزشیخودمیتواندمطابقضوابطدرخواستانتقالبه

استانیدیگرداشتهباشد.

تبصره: در صورت صدور حکم به انتقال و تغییر محل تحصیل، انتقال پس از هماهنگی های 

لازم با مدرسه و مرکز مدیریت استان مقصد توسط شورای صادر کننده حکم و با رعایت 

ضوابط انتقال صورت می پذیرد.

ازتحصیل،:دد2ماده انفصال اتمامهرمقطعدرصورت از بهتحصیلپس بازگشت

تابعضوابطمربوطبهثبتناموپذیرشمیباشد.
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فصل ششم: رسیدگی به امور تحصیلی طلاب

مقدمه:

نامههایآموزشی،بررسیوتصمیمگیریدرخصوصوضعیت درمواردیازآیینن

درخواستهای بررسی تحصیل، از منع حکم صدور )مانند طلاب تحصیلی

تشکیل به نیاز طلاب( بهتحصیل بازگشت و انصراف مرخصی، به مربوط

نامههایمربوط،نجوه رودرذیلآیینن صصیدارد.ازهمینن جلساتمشورتیوتحن

انتظارمیرودمدیران لذا بهدرخواستهایطلابذکرشدهاست. رسیدگی

مدارسعلمیهومدیریتهایاستانی،جهتتسهیلوتسریعدررسیدگیبهامور

نامههایمربوطه، تحصیلیطلاب،خصوصاًبرخیازمواردخاص،مطابقآیینن

اقدامنمایند.

نامههایتحصیلی،ارائهشدهتا دراینفصلبرخیازمواردمشترکدرهمهآیینن

بهوضعیتتحصیلیطلاب، ودقیقنسبت بهموقع بررسیدگی ضمنتأکید

مواردیکهنیازبهتوضیحبیشترداشتهاستذکرگردد.

شوراها و کمیسیون های مرتبط با دستورالعمل رسیدگی به امور تحصیلی طلاب:شوراها و کمیسیون های مرتبط با دستورالعمل رسیدگی به امور تحصیلی طلاب:

برخیازدرخواستهایتحصیلیوآموزشیطلاببایددرشورایمدرسهویا:0د2ماده

و روتشکیلجلسات»شورایمدرسه«  ازهمینن بررسیشود استان آموزش شورای

نامههایابلاغی،ضروریمیباشد. »شورایآموزشاستان«مطابقضوابطوآیینن

به:1د2ماده تماماحکامصادرهدرشورایمدرسهدرخصوصامورتحصیلیطلاب،

معاونتآموزشاستانارسالمیشود.

جهترسیدگیبهامورتحصیلیطلابدرمعاونتآموزشحوزههایعلمیه،:2د2ماده

امور رئیس(،مدیر )بهعنوان آموزشحوزههایعلمیه باحضورمعاون کمیسیونی

تحصیلی،مدیرسنجشوپذیرش،ودونفرازکارشناسانآموزشیباتأییدمعاون

آموزش،تشکیلمیگردد.
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رأی،  حق  بدون  کمیسیون،  رییس  تأیید  با  مورد  حسب  کارشناسان،  سایر  حضور   : تبصره 

بلامانع می باشد. 

نظارتبرحسناجراوعملکرددرهمهموضوعاتتحصیلیطلابحسب:3د2ماده

موردبرعهدهمدیریتاستانمیباشد.

مراحل رسیدگی و صدور حکم در شورای مدرسه و شورای آموزش استان:مراحل رسیدگی و صدور حکم در شورای مدرسه و شورای آموزش استان:

شورای:4د2ماده ترتیب به طلاب، تحصیلی امور خصوص در تصمیمگیری مراجع

مدرسه،شورایآموزشاستانوکمیسیونآموزشستادخواهندبود.

از شورای مدرسه و  از اخذ گزارش  از شرح وظایف ذکر شده، پس  تبصره: کلیه موارد فراتر 

شورای آموزش استان، در کمیسیون آموزش ستاد، بررسی خواهد شد.

مدتزمانگردشکاررسیدگیبهیکپروندهوصدورحکمدرشوراها:دد2ماده

را پرونده موضوع اصل که باشد گونهای به نباید ستاد، آموزش کمیسیون و

تحتالشعاعخودقراردهد،درغیراینصورتمرجعتصمیم،مدیراستانمیباشد.

نامههایابلاغیباشددرغیراین:دد2ماده احکامصادرهبایدمطابقضوابطوآیینن

صورتاحکامصادرهدرشورایمربوطهباطلورسیدگیبهاحکامارجاعیبه

شورایمذکور،درمرجعبالاتربررسیمیگردد.

احکامصادرهحداکثرتایکهفتهپسازصدور،توسطشورایرسیدگی:دد2ماده

است مربوطهموظف واحد و ابلاغمیگردد مربوطه واحدهای و بهطلبه کننده

بهشورایصادرکننده را اقداماتخود نتیجه آن، دریافت از پس ماه یک ظرف

اعلامنماید.

موعهها،شوراها:8د2ماده حکمصادرهتوسطکمیسیونآموزشویاشوراها،برایم�ج

وافرادتابعهلازمالاجرااست.

شورا،:دد2ماده حکم دریافت تاریخ از روز د مدت ظرف حداکثر میتواند طلبه

اعتراضخودراهمراهمستنداتبهدبیرشوراجهترسیدگیدرشوراتسلیمکند.
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درصورتلزوم،شوراهاموظفاندجهتتکمیلپروندهازواحدهایمربوطه:0د2ماده

امدهند. استعلاملازمراانجج

کلیهمدارکمربوطبهامورتحصیلیطلاب،جزءاسنادم�سوبشدهولازم:1د2ماده

استبارعایتمقررات،بایگانیونگهداریشود.

نامه:2د2ماده مسائلیکهبایدمطابقمصوبه8ددشورایعالیحوزههایعلمیه)آیینن

انضباطی(پیگیریشود،صرفاًازطریقمفادمصوبهمذکوراقداممیشود.
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وی  الف( مقاطع و سطوح حوز

به:3د2ماده و پنج( تا یک یاسطححوزوی)سطح پنجمقطع در اسلامی دروسعلوم

تناسباهدافهرسطحارائهمیگردد.

سطحیکحوزههایعلمیه،طیدوبرنامهآموزشیودرسی؛جاری)))وجدید))):4د2ماده

ارائهمیگردد.

درسطحدو،سهوچهارحوزههایعلمیه،دروسعلوماسلامیبادورویکرد:دد2ماده

صصی،رشتههاوگرایشهای صصیارائهمیگردد.درسطوحتحن عمومیوتحن

تلف،برنامهریزیوارائهمیگردد. صصیعلوماسلامیدرحوزههایدانشیم�ن تحن

از:دد2ماده یکی عالی، شورای د3د مطابقمصوبه هدایت، سفیران آموزشی برنامه

1 . عناویــن دروس برنامــه آموزشــی جــاری ســطح یــک حوزه هــای علمیــه، بــر اســاس مصوبــه 39 شــورای عالــی و دیگــر 
مصوبــات و تصمیمــات مربوطــه مــورد تأییــد ایــن شــورا، تدویــن و برنامه ریــزی می شــود.

2 . عناویــن دروس برنامــه آموزشــی جدیــد ســطح یــک حوزه هــای علمیــه، بــر اســاس مصوبــه 848 شــورای عالــی، تدوین 
و برنامه ریــزی می شــود.
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و برنامههایآموزشیرسمیحوزههایعلمیهمیباشدکهدردومقطع)سطحدو

سطحسهحوزههایعلمیه(،اجرامیگردد.

به  ورود  داوطلبان  که  می باشد  آموزشی  برنامه  این  از  مقطع  اولین  دو،  سطح   :1 تبصره 

حوزه های علمیه با داشتن مدرک دیپلم و بالاتر، می توانند در این برنامه آموزشی ثبت نام 

کنند.

تبصره 2: سطح سه این برنامه آموزشی به صورت تخصصی و در چندین گرایش برگزار می گردد 

و اختصاص به فارغ التحصیلان سطح دو این برنامه دارد. 

غ التحصیلی از سطح یک ب( فار

طلبهموظفبهتکمیلسطوحتحصیلیوادامهتحصیلدرسطحدوبهصورت:دد2ماده

حضوریاست.

تبصره: چنانچه طلبه ای به دلیل اشتغال تمام وقت، امکان تحصیل حضوری نداشته باشد، 

ادامه تحصیل وی، بعد از اتمام سطح یک طبق ضوابط به صورت آموزش غیرحضوری است.

آنسطح:8د2ماده دروس همه دیگر،گذراندن بهسطح یکسطح از ارتقاء شرط

نامهآموزشیمیباشد. مطابقبرنامهمصوّبوبراساسآیینن

پایان:دد2ماده به را آنسطح درهرسطح، 14 درصورتکسبحداقلمعدل طلبه

رساندهومیتواندبرایدریافتمدرکتحصیلیاقدامکند.

درصورتیکهمعدلطلبهبه14نرسد)))،ویموظفاستحداکثرطیدو:280ماده

نیمسالنسبتبهجبرانآنباشرکتدرامت�انارتقایمعدلاقدامکند)))ودر

وز صورتعدمموفقیتپسازدونیمسالمذکور،ادامهتحصیلاومنوطبهاخذم�ج

ازشورایآموزشاستاناست.

1 . معدل سطح از نمرات قبولی دروس محاسبه می گردد.
2 . انتخاب درس مورد امتحان با پیشنهاد طلبه و تأیید معاون آموزش مدرسه بوده و پیش شرط دیگری ندارد.



125

یه 
لم

ی ع
ها

وزه 
 ح

ری
جا

ک 
ح ی

سط
ی 

رس
ه د

نام
 بر

مه
ن نا

یی
آ

14
02

-14
03

ی 
صیل

تح
ل 

سا
 

انتخاب  سقف  نصاب  حد  جزء  معدل،  کسری  جبران  جهت  درس  انتخاب  ساعات  تبصره: 

درس در هر نیم سال نیست.

مرکزمدیریتحوزههایعلمیهبهمتقاضیانواجدشرایطدرسطحیک،پس:281ماده

نامهمدرکعلمیاعطامیکند. ازاحرازصلاحیتهایلازم،طبقضوابطاینآیینن

تأیید  مرجع  و  علمی  مدارک  شورای  عهده  بر  صلاحیّت ها  احراز  ملاک  تعیین  تبصره: 

صلاحیّت های عمومی مرکز امور صیانتی می باشد.

اعطایمدرکدرسطحیکمنوطبهموفقیّتدردروسیاستکهدرزمان:282ماده

امت�ان،جزءبرنامهدرسیسطحیکم�سوبمیشدهونسبتبهطلابیکهقبلاً

واهدبود. دروسسطحمذکورراگذراندهاند،برنامههایدرسیجدیدملاکنجن

ادامه:283ماده برای میتوانند تحصیلی سطح هر دروس کلیه پایان از پس طلاب

تحصیلدرسطحبعداقدامنمایند.

دستورالعمل  تابع  بالاتر،  سطح  مجری  آموزشی  واحدهای  در  پذیرش  و  ثبت نام  تبصره1: 

ابلاغی خواهد بود.

تبصره2: در صورتی که درسی از دروس سطح یک طلبه باقی مانده باشد، طلبه موظف است 

ابتدا نسبت به انتخاب آن درس اقدام نماید.

درصورتیکهطلبهقصدادامهتحصیلدرسطحبعدیتحصیلاتحوزویرا:284ماده

داشتهباشد،موظفاستقبلازآغازسالتحصیلیجدیدنسبتبهثبتنامدرواحد

وّزاقدامنماید. آموزشیرسمیدارایم�ج

درصورتعدمثبتنامطلبهبرایادامهتحصیلدرسطحبالاتر،پروندهحوزوی:د28ماده

شفارغالت�صیلانمنتقلشدهوارائه طلبهبهعنوانفارغالت�صیلسطحقبلبهبخن

خدماتحوزویبهاوبراساسضوابطمربوطهخواهدبود.
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پیوست 1: شرایط نظام وظیفه

نکاتقابلتوجهدرخصوصشرایطنظاموظیفه:

افرادیکهقبلازسنمشمولیت)18سالگی(درمقطعیازدهمیاپیشدانشگاهی(1

به از بهسنمشمولیتم�ج ورود زمان از ماه د فارغالت�صیلشدهاند،ظرفمدت

ثبتنامدرحوزهمیباشند.

م�اسبهوضعیتسنینظاموظیفهدانشآموزانمدارسشبانهویاآموزشازراهدور(2

هماننددانشآموزانروزانهم�اسبهمیگردد.

سازمان(3 قوانینن با ودانشگاه،مغایر زماندرحوزه اینکهتحصیلهم به توجه با

وظیفهعمومیمیباشدلذافردموظفاستدرصورتپذیرشدرحوزهعلمیهپساز

طیمراحلپذیرشوگزینش،اصلمدرکفارغالت�صیلیویاانصرافرسمیخود

راارائهنماید.درغیراینصورتپذیرشآنانملغیخواهدشد.
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در(4 دارند، را دانشگاه از انصراف قصد کسانیکه یا و فارغالت�صیلان کلیه

ازبهپذیرشمیباشندکهازتاریخفارغالت�صیلییاانصرافآنانبیش صورتیم�ج

ازیکسالنگذشتهباشد.

مقطع(د فارغالت�صیل خدمت، سربازانحینن ترخیص وظیفه نظام قانون با مطابق

برای سنی شرط رعایت  همچنینن و اولیه غیبت  نداشتنن شرط به بالاتر، و دیپلم

تحصیلدرحوزههایعلمیهامکانپذیرمیباشد.

اعزام(د تاریخ واضافهخدمت«که »بدونغیبت بهخدمت آماده دارایبرگه افراد

ازبهثبتناممیباشند. آنهابعدازشروعسالتحصیلیباشد،م�ج

انصراف(د تحصیل از دانشگاه، یا دیپلم مقطع در تحصیل دوران در که افرادی

از دداً م�ج حوزه به ورود برای اگر شدهاند، بهتحصیل مشغول دداً م�ج و دادهاند

تحصیلانصرافدهند،نیازمندارائهپایانخدمتویامعافیتدائمهستند.

افرادیکهبهدلایلیمانندمشروطشدن،ازدانشگاهاخراجشدهاندبرایورودبه(8

حوزهنیازبهارائهپایانخدمتویامعافیتدائمدارند.

ارفاقی(استفادهکردهاند(د ازحداکثریسنواتتحصیلخود)سنوات افرادیکه

نیازبهارائهپایانخدمتویامعافیتدائمدارند.
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 پیوست 2: دستورالعمل اجرایی مشاوره
مقدمه

به دستیابی در توجه قابل و مهم روشهای از یکی حاضر حال در مشاوره

صصیو اطلاعاتاست.ازطریقمشاورهمیتواناطلاعاتمن�صربهفردتحن

مطالبجالبمستندیراکهبهراحتیبهدستنمیآیندجمعآوریکرد.

اخلاقی علمی، تواناییهای نظر از شایسته نیروهای جذب اهمیت به توجه با

فرآیند و دستورالعمل با مشاوره و روانی آزمون علمیه، حوزه در روانشناختی و

اممیپذیرد. مشخصازافرادپذیرششدهدرآزمونکتبیورودیانجج

وان شناختی مرحله اول مشاوره : آزمون های ر
و هوش روان، سلامت شخصیت، سنجش )جهت روانشناختی آزمونهای

توانمندیهایفردی(:

ترازد1سال(تستنئو)فرمکوتاه( شبرایورودیهایسیکل)پایینن دراینبخن

وبرایورودیهایدیپلموبالاترتستکتلیاتستشخصیتبومیحوزهاخذ

میشود.

وان شناختی مرحله دوم مشاوره : مصاحبه ر
دراینمرحلهخصوصیاتشخصیتی،سلامتروان،هوشوتوانمندیهایفردی

بررسیمیشود.

مهمترینموضوعاتکلیدیدرمصاحبهروانشناختیعبارتنداز:

سلامتروانکهشامل:اضطراب،افسردگی،وسواس،خشموپرخاشگری،(1

از کدام هر تأثیرگذاری سایکوز)میزان و شخصیت اختلال قطبی، دو

مؤلفههایفوقبرایپذیرشبهتشخیصمصاحبهگرمیباشد(؛

معنویّتودینداری؛(2

انگیزهوهدفمندی؛(3

تواناییهایشناختی؛(4

پایداریهیجانی/عاطفه؛(د
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وظیفهشناسی؛(د

درونگرایی/برونگرایی؛(د

هوشوحافظه؛(8

انسجامفکری؛(د

پشتکار/تلاش؛(10

انرژیروانی/سرزندگی؛(11

انعطافپذیری؛(12

خلاقیّت؛(13

هوشاجتماعی؛(14

عزتنفس/اعتمادبهنفس.(د1

طرزرفتارفرددرمشاوره)شاملکلیهحرکاتوسکناتفرداعماز همچنینن

،نوعنگاهکردن،ورودوخروجفردبهاتاقمشاوره، نوعص�بت،نوعنشستنن

مورد باید و است اهمیت دارای )... و آن رنگ و لباس نوع تنصدا، بیان، طرز

بررسیقرارگیرد.

نتیجه: 

نظراستادمشاوردرفرمذیلدرجمیگردد:

بنابرایننظرنهاییاستادمشاوردرقالبیکیازاین3گزینهدرجمیگردد:

1))قبول)100-1د

2))مشروط)0د-1د

الف:بررسیبیشتردرمرکزمشاورهحوزه

ب:بررسیبیشتردرطرحمیثاق

)0-عدمقبول)0د

شرایط اساتید مشاور شرکت کننده در مصاحبه روان شناختی:
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حداقلمدرککارشناسیارشدروانشناسییامشاورهویامرتبطویاگذراندن 

صصیمعاونتتهذیبحوزه؛ دورههایمقدماتی،تکمیلیوتحن

-حداقل3سالسابقهمشاورهداشتهباشد؛

-تسلطبرتفسیرتستهایورودیحوزهوشیوههایمصاحب؛

-شرکتمنظمدردورههایدانشافزائیاساتیدمصاحبهگرداشتهباشد.

تبصره: احراز این شرایط به عهده معاونت تهذیب است
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پیوست 3: دستورالعمل اجرایی مصاحبه

1( تعریف مصاحبه

با:1ماده شده برنامهریزی و نظاممند حضوری گفتگوی از است عبارت مصاحبه

احراز هدف با آنان عملکرد و شخصیت شناخت و بررسی منظور به داوطلبان

اجتماعی،اخلاقی،خانوادگی،شخصیتی اعتقادی،سیاسی، ابعاد در صلاحیت

وانگیزشی.

مصاحبهبراساسشرحوظایفمعاونتآماروبررسی،توسطکمیسیونمشترک:2ماده

اممیشود. وبادبیریمعاونتآماروبررسیانجج

مصاحبهمیبایستفقطدرصورتدارابودنشرایطتشکیلپروندهوکامل:3ماده

امشود. بودنمدارکآنانجج

2( شرایط و ویژگی های مصاحبه گر

صصیدرموضوعگزینشراطی:4ماده مصاحبهگرفردیاستکهآموزشهایتحن

ربهکافیدرتشخیصصلاحیتهایلازمداوطلبانرادارد. کردهومهارتوتحج

شرایطوویژگیهایمصاحبهگرانعبارتانداز::دماده

1.اهلتقواورازدارباشد.

2.دارایشخصیتیمتعادلومنطقیباشد.

3.خوشبرخورد،گشادهرو،باادبوصبورباشدودارایرفتارمؤدبانهوگفتار

صادقانهباشد.

ادرابطهیهمدلانهوصمیمیتوانمندباشد. 4.درایجج

د.دارایسلامتجسمیوروانیبودهوظاهرمناسبیداشتهباشد.

د.درحفظمتانتوآرامشخوددرموقعیتهایناخوشایندمسلطباشدتابتوانند

ازواکنشهایتندوغیرمنطقیپرهیزکند.

در ویژه به را ونظریاتخود تادیدگاهها باشد بالایی اعتمادبهنفس دارای د.
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الفتبانظریاتشوجوددارد،بهراحتی موقعیتهاییکهاحتمالفشارروانیوم�ن

الفتهادچارآشفتگیروانی،عصبانیتو بیاننمایدودرمقابلانتقاداتوم�ن

تگیشخصیتنشود. درهمریجن

8.اززودباوری،دیرباوری،احساساتیبودن،خشکوغیرمنعطفبودن،سوءظن

وخودبزرگبینیمبراباشد.

به افراد برخی مسائل تعمیمدادن و تندروی مسام�هکاری، پیشداوری، از د.

کلمصاحبهشوندهها،مبراباشد.

،نکتهسنجودارایمهارتدرارتباطدادناطلاعاتبهدستآمدهو 10.تیزبینن

تحلیلآنهاباشد.

11.درطرحسؤالاتموقعشناسباشد.

12.درمقابلپاسخهاینادرستوغیرمعمولعکسالعملخاصینداشتهباشد.

 اوشکستنن 13.برفنونمصاحبهمانند:مهارتگوشدادنومهارتسکوتبخج

امسلطباشد. سکوتنابخج

،مقرراتودستورالعملهایگزینشآشناییکافیداشتهباشد. 14.بهقوانینن

ارزشیابیعلمی،اصولهدایتگریدر و برفنونمصاحبه برتسلط د1.علاوه

جلسهمصاحبهازقبیلراهبردهایمواجههباافرادپرگو،کمگووپراکندهگو

رابداند.

د1.باآدابورسوموفرهنگمنطقهآشناییکافیداشتهباشد.

د1.باکارکردهایحوزهوشئونروحانیتآشناییکافیداشتهباشد.

18.حداقلمدرکتحصیلیسطح2حوزهوحداقل30سالسنداشتهباشند.

شرایط  واجد  روحانیون  و  اساتید  بین  از  می بایست  استانی  مشترک  کمیسیون   :1 تبصره 

استان، اساتید مصاحبه گر را تعیین کند.

تبصره 2: مصاحبه می بایست با حضور حداقل دو مصاحبه گر انجام شود.
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خاصی  آموزشی  دوره های  مصاحبه گران،  وظایف  انجام  حسن  جهت  است  لازم   :3 تبصره 

همچون موارد ذیل، برای آن ها در نظر گرفته شود:

1.آموزشمباحثروانشناختیومهارتهایارتباطیمؤثر؛

2.آشناییباروشهاوفنونتشخیصوتحلیلخصوصیاتوشخصیتافراد؛

3.آشناییباروشهاوفنونمصاحبه؛

4.آشناییبامعایب،خطاهاواشکالاتیکهممکناستدرفرآیندمصاحبهو

ارزیابیپیشآید.

3( اصول و ویژگی های مصاحبه

مصاحبهمیبایستدارایشرایطوویژگیهایذیلباشد::دماده

کند. اممصاحبهراتأمینن شدهازانجج 1.اهدافتعیینن

توانمندیهایش و استعدادها به را او و باشد 2.موجبتکریممصاحبهشونده

راهنماییکند.

امشود. 3.بافضاییآرام،صمیمیوتوأمباحساعتمادانجج

4.حالتبازجویینداشتهباشد؛البتهبایدتوجهداشتکهجلسهمصاحبهجلسه

راهنماییومشاورههمنیست.

حالخشکوکسلکنندهنباشد. د.نظموسیرمنطقیداشتهباشدودرعینن

د.براساسدانش،دقتورابطهیعاطفیوهمدلانهباشدومطابقمقیاسهای

امشود. علمیانجج

ازمتغیرهایمداخلهگرمانند:خستگی، ازآسیبهایاحتمالیمبراباشدو د.

کسالتواضطراببهدورباشد.

8.تشخیصوقضاوتدرمصاحبهمبتنیبرنشانههاوقراینقابلاعتمادباشدو

نهحدسوگمان.

د.ویژگیهردورهسنیومسائلفرهنگی،اجتماعیواقلیمیموردتوجهباشد.

10.سخنانمصاحبهگرومتقاضیزمانبندیومدیریتشوند.
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افرادنباشد. 11.درگفتارورفتارمصاحبهگرانهیچگونهتبعیضیبینن

12.مراحلمصاحبهبهگونهایطیشودکهکرامتافرادبهطورکاملحفظ

گردد؛ازاینروبههیچعنواننبایدمصاحبهشوندهباالفاظسبکخطابشودو

یابهجهتنوعپاسخهایشتحقیرشود.

13.مصاحبهمیبایستدارایجامعیتوهمهجانبهنگریوپرهیزازنگاهتک

بعدیباشدوتمامیجوانبومؤلفههایمؤثردرگزینشافرادملاحظهشود.

14.درفرآیندمصاحبهگفتههایداوطلبباتوجهبهسایراطلاعاتجمعآوری

شدهارزیابی،تحلیلوتفسیرشوند.

اممصاحبهمراعاتشودعبارتانداز::دماده مهمتریننکاتیکهمیبایستدرانجج

1.شروعمصاحبهمیبایستباخوشاخلاقیوخوشروییآغازشود.

ادارتباطصمیمیوگشادهروبودن 2.مصاحبهگرانتلاشکننددرابتداباایجج

ادکنندکه راایجج بامصاحبهشوندهموجبهمراهیبیشترویشوندوحالتی

موفقیتآمیز مصاحبه اساتید با گفتگو که کند احساس شونده مصاحبه

از چیزی و نمیشود وارد لطمهای او شخصیت به و بود خواهد ش رضایتبخن و

ارزشهایشکاستهنمیشود.

اد 3.فضایمصاحبهنبایدبسیارصمیمییاخیلیخشکوجدّیباشدوازایجج

باعث که مصاحبه ابتدای در پرونده چالشی مسائل طرح بازجویی، حالت

مقاومتوموضعگیریفردویاموجباثراتروانیمنفیواضطرابدرابتدای

مصاحبهمیشوداجتنابگردد.

4.جهتگیریدرگفتاروچهرهمصاحبهگرنباشدوازالفاظ،ایمائات،اشارات

تحقیر، تهدید، از و کند پرهیز تحقیرکننده یا کننده مأیوس رفتارهای نیز و

تمسخروسرزنشداوطلببهخاطرخطاها،شکستهاوکمبودهایشاجتناب

کند.
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و کند اجتناب داوطلب گفتههای به نسبت تعجب اظهار از مصاحبهگر د.

نسبتبهاظهارعقایدوافکارشاحترامبگذارد.

بسیار راشخص داوطلبوی باشدکه بهگونهای نباید رفتارمصاحبهگر د.

مهموبانفوذیتلقّیکند.

د.مصاحبهگرباشناختواردگفتگوشودوقبلازمصاحبه،پرونده،پرسش

نامههاوفرمهایمربوطهرابهدقتمطالعهکند.

8.ازپرسشهاوسؤالاتصریحومستقیمکمتراستفادهشود.

د.نبایددرموردمسائلیاموضوعاتیکهداوطلبمقاومتمیکندیاتمایلبه

وسؤالاتغیرمستقیم باشیوهها بایدسعیشود بلکه نمود؛ ندارد،اصرار پاسخ

وضعیتفردراروشنکرد.

فرد در را مقاومت غالباًموضوعاتیکه توجهداشتکه ایناصل به باید .10

برمیانگیزند،اهمیتبالاییدارندوگاهیخوداینموضوعات،م�وربرخی

در میبایست بنابراینمصاحبهگر هستند. داوطلب برای مشکلاتشخصی

طرحایننوعمسائل،باذکرمواردمثبت،عدمتوبیخفردبهخاطرخطاهایش،

خوبگوشدادنبهدفاعیّاتاووطرحمشکلبهصورتغیرمستقیم،اعتماد

اوراجلبنمودهوسپسبهموضوعاتیازاینقبیلاشارهکند.

بهتفصیلجواب و باشوق بهکدامسؤالها بایددقتکردکهداوطلب .11

میدهدوبهکدامیکبابیمیلیوکوتاهپاسخمیگوید،سپسسعیکردبه

طورغیرمستقیمعلتیابیشود.

از و بیانکند روشن، و طورصریح به را خود سؤالهای باید مصاحبهگر .12

خاص اصطلاحات و نامأنوس چندپهلو، مبهم، کلی، کلمات بردن کار به

به را سؤال و کرده درک را منظورش کاملاً داوطلب شود  مطمئنن و بپرهیزد

درستیفهمیدهاست.

13.درهربارپرسش،فقطیکسؤالمطرحشود؛زیراطرحدویاچندسؤالبهطور
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همزمانداوطلبرامت�یرکردهوباعثاضطرابویمیگرددویاپاسخگویی

دقیقرابامانعمواجهخواهدساخت.

14.مصاحبهگرانبایدسعیکنندکاملاًهماهنگبایکدیگرعملنمایند،

در و نکنند تکرار را همدیگر سؤالهای بدانند، را خود به مربوط شهای بخن

زمینهٔموضوعاتموردسؤالبایکدیگربهبخثوجدلنپردازند.

به بهمصاحبهشونده، ابهاماتمیبایست توضیح و بهسؤالات پاسخ د1.جهت

اندازهکافیفرصتدادهشود،بهنجویکهحداقلدوسوماززمانمصاحبه،

بهص�بتهایداوطلباختصاصدادهشود.

د1.درانتهایمصاحبهمیبایستمصاحبهگرکمکمموضوعبخثراعوض

کندوضمنتشکرازداوطلباجازهدادهشودکهاگرسؤالییامطلبیدارد

بیانکند.

درگزینش قبولشدن یا رد درصورت داوطلب فراهمشودکه د1.شرایطی

ذهن در علمیه حوزه و اساتید شخصیت مصاحبه، از خوش خاطرهای نهایی،

داشتهباشد.

اتاق از داوطلبهنگامخروج به  احترامگذاشتنن و بدرقهکردن آخر در .18

مصاحبهنیزبسیارمهماست.

امشود،بهشرح:8ماده موعهاقداماتیکهقبلازبرگزاریجلسهمصاحبهبایدانجج م�ج

زیرمیباشد:

امیکمصاحبهدقیق،بایدسؤالهایمصاحبهازقبلآمادهباشدتا 1.برایانجج

تلف مصاحبهگربتوانددرجلسه،بیشتربهطرزبیان،رفتار،حرکاتوحالاتم�ن

داوطلبتوجهکند.

برای مناسبی باشند،م�ل نوبت منتظر استمصاحبهشوندگان قرار اگر .2

آنهادرنظرگرفتهشودوتاحدامکانوسایلراحتیآنهافراهمگردد.

3.متصدیانیکهقبلازتشکیلجلسهمصاحبه،بامصاحبهشوندگانتماس
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میگیرندیاآنانرادرسالنراهنماییمیکنند،بایدرفتاریم�ترمانهوتوأمبا

نزاکتداشتهباشند.

4.پروندهواطلاعاتدریافتشدهازداوطلب،پیشازتشکیلجلسهدراختیار

باشد. داشته را پرونده مطالعه برای فرصتکافی تا قرارگیرد مصاحبهگر

میز روی داوطلب به مربوط برگههای تمامی مصاحبه هنگام است بهتر البته

مصاحبهگرنباشد.

د.بهتراستدروقتمناسبیازداوطلبپذیراییشودودربرنامهپذیرایی،تبعیضی

مصاحبهگرانومتقاضیدرمیاننباشد. بینن

4 ( زمان و مکان مصاحبه

و:دماده آمار معاونت اجرایی میبایستهرسالهمطابقدستورالعمل زمانمصاحبهها

بررسیهمانسالبرگزارشود.

مدتزمانمصاحبههامتناسبباشخصیتوویژگیهایداوطلبودرحدی:10ماده

کند؛مدتزمانمصاحبهمعمولا30ًالید4 باشدکهاهدافمصاحبهراتأمینن

دقیقهاست.

تنظیمگرددکه:11ماده سؤالات با طوری مصاحبه برای زمانمشخصشده مدت

بشودتمامسؤالاترادروقتپرسید،نهاینکهکلوقتبهپاسخگویییکیادو

سؤالصرفشود.

مصاحبهگرنبایددرزمانکوتاهیباتکیهبرفراستخودبرداشتهایسریع:12ماده

واولیهداشتهباشدوبلافاصلهمصاحبهراتمامکند؛بلکهبایدمصاحبهرادروقت

معمولشادامهدادهوازتصمیمعجولانهوسریعپرهیزنماید.

عللی:13ماده به که مواردی در شود؛ ام انجج مقرر موعد در مصاحبهها است لازم

نمیتوانجلسهمصاحبهرادرزماناعلامشدهتشکیلداد،میبایستبهمصاحبه

شوندگاناطلاعدادهشود.

دربارهمکانمصاحبهمیبایستمواردذیلموردتوجهقرارگیرد::14ماده
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تمام تا باشد مرتب و آراسته،ساده تمیز، ش، بایدنشاطبخن 1.مکانمصاحبه

توجهداوطلبمعطوفبهمصاحبهباشد.

مصاحبه نباید چیز هیچ و باشد مزاحمت بدون و آرام باید مصاحبه م�یط .2

روند شدن قطع و پرتی حواس از جلوگیری جهت به بنابراین کند؛ قطع را

مصاحبه،م�لمصاحبهنبایدمورداشرافورفتوآمدزیادباشدوحتیالمقدور

دراتاقمصاحبهتلفننباشد.

ومصاحبه تمرکزمصاحبهگر تا باشد متعادل اتاق وگرمایش 3.سرمایش

شوندهبههمنریزد.

4.هنگاممصاحبه،داوطلبخیلیدوریاخیلینزدیكبهمصاحبهگرنباشدو

دوطرفمصاحبهبهلخاظفاصلهواختلافسطحبهگونهای نجوهینشستنن

ادتفاهموارتباطص�یحاثرمثبتداشتهباشد. باشدکهدرایجج

د.مصاحبهگرنبایدمیزمدیریتیداشتهباشدومیزوصندلیهایاتاقمصاحبه

امگیرد. بهگونهایچیدهشوندکهارتباطافرادبهسهولتانجج

5( ویژگی های سؤالات در مصاحبه

سؤالاتیکهدرمصاحبهمطرحمیشودبایستیدارایشرایطذیلباشند::د1ماده

1.هدفمند،روشنوبدونابهامباشند.

2.واردحریمخصوصیافرادنشوند.

3.برایهمهیافرادبهصورتیکنواختوثابتنباشندومتنوعوداراینشاط

باشند.

افراد اقلیمی و فرهنگی تحصیلی، خانوادگی، سنی، شرایط با متناسب .4

باشند.

د.باعثالقاءشبههنشوندواگرشبههایمطرحشدبهصورتکاملپاسخداده

شود.
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د.جهتدارنباشندوبهگونهایطرحنشوندکهپاسخخاصیرابهداوطلبالقا

نمایند.

د.پیوسته،مرتبطودارایسیرمنطقیومناسبباشند.

8.قابلتحلیلبودهوبهصورتبستهنباشند.

د.جامعمسائلاعتقادی،اخلاقی،سیاسیواجتماعیباشند.

10.حتیالامکانبهصورتغیرمستقیمباشند.

11.ازسؤالهاییکهدرگزینشداوطلباثرچندانینداردنباشند.

12.ازکلیبهجزئی،ازغیرحساسبهحساسوازسادهبهپیچیدهتنظیمشوند.

تبصره 1: محورها و سؤالات مصاحبه به منظور هماهنگی هسته های گزینش و ایجاد رویه 

واحد در فرآیند مصاحبه، توسط مدیریت گزینش معاونت آمار و بررسی تعیین می شود.

صورت  در  مصاحبه گر  این  بنابر  می باشد؛  مصاحبه گر  راهنمایی  جهت  سؤالات  تبصره2: 

ضرورت و به تشخیص خود می تواند در هر محور علاوه بر سؤال های مزبور سؤال نماید.

تبصره 3: لازم است قبل از برگزاری مصاحبه عناوین و محورهای مصاحبه به خوبی مطالعه 

شوند تا بیشتر وقت صرف بررسی و ارزیابی داوطلب شود.

نبودن:د1ماده یکسان به توجه با شد، داوطلب از ضعفی متوجه مصاحبهگر اگر

ضعفهایافراد،سؤالاتبایدبهگونهایطرحشودکهنتایجزیرازآنهابهدست

آید:

1.آیاعملویبهدلیلضعففرهنگی،غفلت،کمتوجهیوعدمآگاهیبوده

استیابهصورتآگاهانهرخدادهاست؟

میزان و فرد نقش باشد، منتسب عدهای به ذکرشده عمل درصورتیکه .2

مشارکتاودرشکلگیریعملمذکورچگونهبودهاست؟

امدادهوآیاتکرارشدهاست؟ 3.عملموردنظررادرچهزمانیانجج

4.انگیزهوعواملمؤثردرارتکابعملمذکورچهاموریبودهاست؟
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د.آیادررفتاروگفتارویآثاریازندامتوپشیمانیملاحظهشدهاستوزمینه

ارشاددارد؟

6( ثبت اطلاعات مصاحبه

در:د1ماده را امتیازات و پاسخها و سؤالات میبایستخلاصهی مصاحبهکنندگان

امتیازات وجمع نیزمواردضروری نمایند؛درقسمتملاحظات ثبت فرممصاحبه

راثبتنمودهودرقسمتتوضی�ات،نکاتلازمونقاطقوتوضعفداوطلبرا

نوشتهوامضاکنند.

فرم:18ماده در داوطلب اظهارات ثبت مصاحبه، مراحل مهمترین از اینکه به نظر

ثبت برای نظامحوزه، یا داوطلب تضییعحق از است،جهتجلوگیری مصاحبه

نتایجمصاحبه،رعایتچندنکتهتوسطمصاحبهگرانضروریاست:

بهطور و وقت اسرع در توسطشخصمصاحبهگر تنها باید فرممصاحبه، .1

کاملودقیقتکمیلشود.

نماید؛ ثبت و نموده کلی برداشت جزئی، مسئله یک از نباید مصاحبهگر .2

ازخوشبینییابدبینیپرهیزکردهوبرداشتهایشخصیخودراوارد همچنینن

فرمنکند.

3.نتیجهمصاحبهبایدمستدلومنطقیباشد.

4.مصاحبهگرمیبایستدرثبتنتیجهمصاحبه،میزانومواردصداقتدرابعاد

نماید. تلف:اعتقادی،اخلاقی،سیاسی،اجتماعیوشخصیتیرادقیقاًتبیینن م�ن

د.درنتیجهگیری،همهجوانبشخصیتیوعملکردیداوطلباعمازمثبتو

منفیذکرشود.

خط بدون ص�یح، نگارش با و رسمیکشور زبان به باید مصاحبه فرم د.

خوردگی،خواناوبدونغلطنوشتهشود.

د.اصلبرایناستکهتماممطالب،بهفرممصاحبهمنتقلگردد،ولیبهتر
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ام مصاحبهفقطخلاصهنکاتمهمیادداشتشودوپسازانجج استدرحینن

مصاحبه،تکمیلگردد.

داوطلب به نسبت متفاوتی برداشتهای و نظرات مصاحبهگر دو گاهی .8

دارند؛اگربعدازجلسهمصاحبهبهنظرواحدیرسیدندهمانیادداشتمیشود،

وگرنهنظرهرکدامبهصورتجداگانهوباذکردلیلیادداشتمیگردد.

البتهنبایدهیچکدامتحتتأثیردیگریقراربگیرد،چونگاهیاینتفاوت

دددعوتشود. نظراتباعثمیشودتاداوطلببرایمصاحبهم�ج

با میتوان است، م�رمانه میآیدکه دست به نکاتی و اطلاعات د.گاهی

گزینشاینمواردرابهصورتکددرجنمود. هماهنگیمسئولینن
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پیوست 4: کمیسیون پذیرش استان 

مقدمه

اهمیتسنجشوپذیرشدرحوزههایعلمیهبرکسیپوشیدهنیستوبهجرأت

میتوانگفتازدیربازیکیازمهمترینواساسیترینمسائلحوزههایعلمیه

از وکوتاهی غفلت میباشدکه فردی به من�صر دارایحساسیتهای و بوده

ایی آنجج از ناپذیریخواهدشد، جبران و عدیده بروزخسارات موجب آن اصول

مستعد،مومنومتعهد کههرسالهشاهدهستیمعدهایازمتقاضیانوداوطلبینن

برخیشرایطجزئیوتعریفشده،امکانثبتنامپیداننموده بهدلیلنداشتنن

وازاینفیضعظیمم�روممیشوندلذالازماستباعنایتبهسیاستکیفی

ازافراد،بررسیونسبتبهپذیرشایشان گزینی،وضعیتوشرایطایندسته

استانی اینرودرمدیریتهای از شدهتسهیلگردد. تعیینن درچاچوبضوابط

باهدفگزینشبهترداوطلبانو کمیسیونیتحتعنوانکمیسیونپذیرش،

اموظیفهخواهدنمود. مطابقباایندستورالعملتشکیلوانجج

موانعحضور رفع و حوزه بلند اهداف راستایتحقق در موثر استگامی امید

و وشان داوطلبان باحفظکرامت همراه واجدشرایط، و متقاضیانشایسته

جایگاهحوزهباشد.

تعاریف و اصطلاحات

ماده1.واژههایکلیدیوکلماتیکهدرایندستورالعملبهکاربردهشده،

بدینشرحاست:

وزفعالیتآموزشیازشورایگسترش مدرسهعلمیه:مدرسهعلمیه:واحدآموزشیاستکهبام�ج

نامههاودستورالعملهایابلاغیفعالیت مرکزمدیریتحوزههایومطابقباآئینن

میکندوبهاختصارمدرسهنامیدهمیشود.
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داوطلب:داوطلب:بهفردیگفتهمیشودکهمتقاضیپذیرشوتحصیلعلومدینیدر

مدارسعلمیهتحتپوششمرکزمدیریتحوزههایعلمیهمیباشد.

اساسضوابطی بر فعالیتهاییگفتهمیشودکه و مراحل بهسلسله فرایند:فرایند:

ومشخصازبدودرخواستتااعلامنتیجهبهداوطلب،صورتمیگیرد. معینن

به توجه با بهحوزه ورود متقاضیان و داوطلبان بندی تقسیم به آموزشی: گروه

مقطعتحصیلیآنهاگفتهمیشودکهدارایسهگروهآموزشیوبهشرحذیل

میباشد:
وه های تحصیلی تقسیم بندی گر

وه توضیحاتپایه و مقطع تحصیلیگر

اول:
1- پایه هشتم و نهم دوره اول متوسطه، 

2- پایه دهم دوره دوم متوسطه؛
: دانش آموزان دارای قبولی پایه های 8، 9، 10و 11  تذکر

فقط مجاز به شرکت در مدارس مجری برنامه آموزشی 
جاری و جدید می باشند و مابقی پایه های تحصیلی 
( علاوه بر مدارس دارای  تر )دارای قبولی پایه 12 و بالا

برنامه آموزشی جاری و جدید، می توانند برنامه آموزشی 
سفیران هدایت را نیز انتخاب نمایند؛

دوم:
1- پایه یازدهم و دوازدهم دوره دوم متوسطه

2- دانشجوی دارای 30 واحد و کمتر از آن؛

سوم:
1- دانشجوی دارای بیش از 30 واحد 

. تر 2- فارغ التحصیلان مقطع کاردانی و بالا

ساختار کمیسیون

صصیاستانتشکیلویکی ماده2.کمیسیونپذیرشاستانذیلشورایتحن

ازوظایفآنرسیدگیبهدرخواستپذیرشداوطلبانورودبهحوزههایعلمیه

میباشد.

ماده3.ترکیباعضایاینکمیسیونبهشرحذیلمیباشد:

مدیرحوزهعلمیهاستان)رئیس(؛  

معاونآموزشاستان)دبیرونائبرئیس(؛  

معاونتهذیبوتربیتمدیریتاستانی؛  

معاونتهذیبوتربیتمدیریتاستانی  

مدیرامورطلابودانشآموختگاناستان؛  

نمایندهامورصیانتیدراستان؛  
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تلفبهپیشنهادمعاون سهنفرازمدیرانومشاورانمدارساستاندرمقاطعم�ن  

آموزشوتائیدمدیرحوزهعلمیهاستانبهمدتدوسال؛

دونفرازاساتیداستانبهپیشنهادمعاونآموزشوتائیدمدیرحوزهعلمیهاستان  

بهمدتدوسال؛

ماده4.جلساتکمیسیونباحضوررئیسیانائبرئیسوحداقلنیمیازاعضای

دیگررسمیتیافتهوتصمیماتآنبارایاکثریتحاضرین،معتبرمیباشد.

تبصره1:درصورتتساویآراء،رج�انبارایرئیسکمیسیونخواهدبود.

تبصره2:باتشخیصدبیرکمیتهازکارشناسانوصاحبنظراندیگربدون

دارابودنحقرایبرایحضوردرجلساتدعوتبهعملمیآید.

مادهد.نظارتبرحسناجراوعملکرددرموضوعاتمربوطبهایندستورالعمل

برعهدهمعاونتآموزشحوزههایعلمیهمیباشد.

درخواستهای بررسی واگزاری استان، مدیر صلاحدید صورت در مادهد.

بهکمیسیون ارائه و نظر اعلام همراهگزارش، مدرسه شورای به کمیسیونی

استانجهتتائیدوثبتدرسامانهبلامانعاست.

موارد قابل رسیدگی در کمیسیون

مادهد.داوطلبانیکهبرخیشرایطاولیهثبتنامراندارند،میتواننددرخواست

خودراجهتطرحدرکمیسیونپذیرشارائهنمایند.

زمانپذیرشدرخواستازطریقکمیسیون

فراهم سال طول در استانی کمیسیونهای طریق از پذیرش امکان ماده8.

میباشدومدیریتزمانبندیبررسیدرخواستهابهعهدهمدیریتاستاناست.

تبصره 1: لازم است زمانبندی ها به گونه ای تنظیم شود که قبل از شروع هر نیم سال، نتایج 

بررسی های کمیسیون، مصاحبه و دوره میثاق داوطلبان مشخص و در سامانه ثبت شده 

باشد. 
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تبصره 2: لازم است تعداد افراد پذیرش شده در ابتدای هر نیم سال تحصیلی، به حد نصاب 

تشکیل یک کلاس مستقل برسد.

شرائط ارائه درخواست به کمیسیون

 داشتنن عمومی شرائط بر علاوه کمیسیون در درخواست طرح جهت مادهد.

شرائطزیرنیزلازماست.

منعقانونینظاموظیفه.)پیوستشماره1( 1.نداشتنن

2.دارابودنشرطسنی)پیوستشماره2(

3.دارابودنحداقلمعدل)پیوستشماره3(

4.دارابودنحداقلتحصیلاتجهتتحصیلدر:

الف( دوره بلند مدت: قبولی در پایه هشتم )دوره اول متوسطه( و یا سوم راهنمائی.

یا داشتن دیپلم  پایه دوازدهم دوره دوم متوسطه و  ب( دوره سفیران هدایت: قبولی در 

نظام قدیم آموزش متوسطه.

د.سپردنتعهدکتبیدرخصوصقبولتبعاتناشیازعدمپذیرشنهایی،عدم

احرازشرائطویاکشفخلاف.

د.عدمسابقهاخراجانضباطیویاتحصیلیازمراکزحوزوی)مرکزمدیریت

مدیریت مرکز و رضوی خراسان حوزهعلمیه مدیریت مرکز علمیه، حوزههای

حوزهعلمیهاصفهان(

تبصره1: اضافه سن حداکثر 3 سال مشروط به داشتن پایان خدمت و یا معافیت دائم بلا 

مانع است.

به  مشروط  نمره   2 تا  معدل  جدول  به  نسبت  معدل ها  میانگین  بودن  تر  پایین  تبصره2: 

اینکه کمتر از 12 نباشد بلامانع است. 

تبصره3:در صورت کسر معدل نسبت به جدول لازم است داوطلب حداقل یکی از ویژگی های 

مندرج در آیین نامه پذیرش و یا یک ویژگی به تشخیص کمیسیون پذیرش را داشته باشد.
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مراحل پیگیری درخواست

ماده10:مراحلارائهدرخواستبهشرحذیلمیباشد:

1-تکمیلثبتناموثبتدرخواستدرسامانهپذیرش.

2-بررسیوکارشناسیشرایطاولیهتوسطکارشناسپذیرش.

3-طرحوبررسیدرکمیسیونپذیرشوصدورحکم.

در ومدرسه آموزشی برنامه و انتخابگروه با نتیجهکمیسیونهمراه ثبت -4

سامانه.

ماده11:درصورتیکهدرهریکازمراحلپذیرشویاپایانآنمشخصشود

فردیشرائطلازمرانداشته،پذیرشویمنتفیشدهولازماستبهخودمتقاضی

وسایرمراجعذیصلاحباذکردلیلاطلاعرسانیشود.

تبصره: پذیرش افرادی که پس از اخذ مجوز تا پایان اولین نیم  سال تحصیلی )دوره میثاق 

آموزشی( موفق به گذراندن تمام مراحل پذیرش و احراز شرائط لازم در هر مرحله نشوند 

ملغی بوده و اعتراض ایشان پذیرفته نیست.

مراحل رسیدگی و صدور رای

دستورالعمل این با مطابق پذیرش کمیسیون در ها درخواست ماده12.کلیه

رسیدگیوتصمیمگیریمیشود.

مواردیکه ماده13.کلیهمواردپیشبینینشدهدرایندستورالعملوهمچنینن

رسیدگیبهموضوعوصدورحکمازحیطهاختیاراتکمیسیونمذکورخارج

اعلامنظرجهتتصمیمگیریبه استپسازبررسی،ارائهگزارشوهمچنینن

معاونتآموزشحوزههایعلمیهارجاعمیشود.

ماده14.احکامصادرهحداکثرتادوروزپسازصدور،بهمتقاضیوواحدهای

از پس هفته یک ظرف است موظف مربوطه واحد و میگردد اعلام مربوطه

دریافتآن،نتیجهاقداماتخودرااعلامنماید.
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موعههاوافرادتابعه مادهد1.احکامصادرهتوسطکمیسیونپذیرشبرایم�ج

لازمالاجرااست.

مادهد1:لازماستتمامیمدارکدرسامانهبارگذاریشود.

مادهد1.احکامصادرهنبایدخارجازضوابطومصوباتابلاغیستادباشد.

رای به نسبت متقاضی اعتراض کمیسیون، دبیر موافقت درصورت .18 ماده

ددبهکمیسیونارائهمیگردد. صادرهجهتبررسیم�ج

وزپذیرش،داوطلبموظفاست ازبررسیدرخواستوصدورم�ج مادهد1.پس

درتمامیمراحلپذیرش)مصاحبه،دورههایمیثاقتربیتیوآموزشی،تحقیقات

میدانیوتستسلامت(شرکتوحداقلامتیازلازمراکسبنماید.

خاتمه 

این مفاد دقیق اجرای به موظف مربوطه موضوعات در پذیرش 1-کمیسیون

دستورالعملمیباشند.

2-مواردیکهایندستورالعملابهامداشتهویاساکتاست،مرجعرفعابهام

معاونتآموزشحوزههایعلمیهاست.

مغایر، نامههای آیینن و دستورالعملها کلیه دستورالعمل، این ابلاغ تاریخ از -3

باطلوازدرجهاعتبارساقطاست.

ایندستورالعملدرد1مادهودتبصرهدرتاریخ1402/02/10تنظیموابلاغگردید.
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پیوست 5: دستورالعمل برگزاری دوره میثاق تربیتی

مقدمه

اساسی معیار و است آمده گزینش برای متعددی معیارهای کریم، قرآن در

گزینشیعنی»صلاحیّتوشایستگی«باعنوان»اهلیّت«یادشدهاست؛خداوند

وا الَامَانَاتِ اِلَى اَهْلِهَا)))؛هماناخداوندشمارا مُرُکُمْ اَنْ تُؤدُّ
ْ
متعالمیفرماید:»اِنَّ الَلّه یَأ

بنابراین،رعایتاصل بازگردانید.« رابهصاحبانش امانتها امرمیکندکه

»احرازشرایطوشایستگی«افرادبرایواگذاریامورخاصبهآنانلازماست.

تمامی حضور جهت حوزه آموزشی امکانات و فضاها م�دودیّت به توجه با

افرادمتقاضیتحصیلدرحوزههایعلمیه،بهناچاربایدافراددارایصلاحیّتو

شیدنبه توانبیشترگزینشگردند.بهعلاوهآنکهتمامیافراددرتحققبخن

اهدافموردنظرحوزهکهتفقّهدردین،تبلیغمعارفالهیوارشادافرادجامعه

و مادی وهزینهکردنسرمایههای نیستند ومستعد توانمند آنهاست ازجمله

معنویدرتربیتآنانبیفایدهویاکمفایدهاست.ازاینرو،گزینشص�یح

داوطلبانورودبهحوزهوتشخیصوارزیابیویژگیهایاخلاقیوشخصیتیآنان

ازاهمیتبالاییبرخورداراست.

انتخابهدفص�یحومسیررسیدنبهآنبرایداوطلبانورود ازسویدیگر،

تربیتی و آموزشی نظام با آنان آشنایی منظور این برای و است مهم نیز حوزه به

داوطلباناطلاعات ولازماست نیزضروریاست روحانیت، ورسالتهای حوزه

و چالشها دچار حوزه، به ورود از پس تا کنند راکسب لازم آگاهیهای و

آسیبهایانتخابناآگاهانهنشوند.

لذاباهدفشناساییوارزیابیداوطلبانورودبهحوزههایعلمیهوآشناییبیشتر

تهذیب معاونت سوی از تربیتی میثاق عنوان دورهایتحت علمیه، حوزه با آنها

و باآگاهی واجدصلاحیّت، افراد تا علمیهطراحیگردید تربیتحوزههای و

1 نساء، آیه 58.
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آمادگیکامل،بهحوزههایعلمیهواردشدهوعهدومیثاقخودراجهتادامه

راهانبیاءوائمهطاهرینعلیهم السلاماعلامدارند.

تعریف دوره
دورهمیثاقتربیتی،دورهایاخلاقیتربیتیاستکهداوطلبانورودبهحوزههای

شهاوظرفیتهای علمیهدرایندورهبااهدافورسالتهایحوزهوروحانیت،بخن

امشده موجوددرحوزه،زیّطلبگیو....آشنامیشوندوپسازارزیابیهایانجج

درایندوره،افرادواجدصلاحیتهایاخلاقیوتربیتیجهتادامهفرآیندپذیرش

معرفیشدهوافرادفاقدشرایطازادامهمسیرپذیرشکنارگذاشتهمیشوند.

اهداف
شناختوارزیابیدقیقداوطلبانجهتورودبهحوزه؛(1

کمکبهداوطلبانبرایرسیدنبهتصمیمدرستدرانتخابطلبگی؛(2

آشناسازیداوطلبانبانظامتعلیموتربیتحوزه؛(3

اجمالیاهداف،رسالتها،وظایفوزیّطلبگی؛(4 تبیینن

آشناسازیداوطلبانبافرصتهاوچالشهادرمسیرطلبگی؛(د

تص�یحوتقویتانگیزۀداوطلباندرورودبهحوزه؛(د

آشناییبامعیارهاوروشهایص�یحانتخاباساتیدومربیاناخلاقی.(د

 زمان برگزاری دوره
و آموزش معاونت توسط آزمونکتبی نتایج اعلام از پس تابستان در دوره این

اممصاحبهتوسطمرکزامورصیانتیوقبلازآغازنیمسالاولدرمدتزمان انجج

هفتروزبرگزارمیشود.

آغاز از قبل باید پذیرشمیشوند اول نیمسال ازشروع نکته:طلابیکهپس

نیمسالدومایندورهرابگذرانند.

:تمامیداوطلبانورودبهحوزههایعلمیه اطبینن م�ن
ری:مدیریتحوزههایعلمیهاستانی))) م�ج

1 . مسئول برگزاری دوره مدیران حوزه های علمیه استانی و مدیر اجرایی آن، معاونان تهذیب و تربیت استانی می باشند.
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شیوه اجرا

عملیات موعه م�ج دوره، این برگزاری در فعالیتها و اقدامات تنوّع به توجه با

وبعدازاجراتنظیمشدهاست: شِقبل،حینن اجراییآندرسهبخن

الف. اقدامات قبل از برگزاری دوره:الف. اقدامات قبل از برگزاری دوره:

و(1 امورصیانتی مرکز از درمصاحبه قبولشده داوطلبان نهایی لیست دریافت

دعوتازایشان)یادآوریشودکهزمانحضوردردوره،کارتملیویک

قطعهعکس4*3همراهداشتهباشند(؛

زمانمناسبجهتبرگزاریدوره)درصورتامکانبهتفکیکسیکل،(2 تعیینن

دیپلموبالاترازدیپلم(؛

مکانمناسبجهتبرگزاریدورهبهصورتمتمرکز)اولویتباانتخاب(3 تعیینن

مدارسعلمیهدارایامکاناتمناسبدورهمیباشد(؛

پذیرایی،مکان،(4 و )تغذیه هزینههایدوره تأمینن وپیگیریجهت برآوردهزینه

و مشاوران اساتید، حقالزحمه ورزشی، وسایل دوره، آموزشی کتب تهیه

کادراجرایی،ایابوذهابو...(؛

استانی،ردیفهای(د تهذیبی برنامههای ازردیفهای هزینههایدوره:که تأمینن

حمایتیمرکزامورطلابودانشآموختگانوردیفهایستادیمعاونت

و امورطلاب مرکز ردیفهایحمایتی خواهدشد. تأمینن تربیت و تهذیب

ردیفهایستادیبهتناسبتعدادنفراتوفعالیتها،تسهیموبهمدیریتهای

استانیابلاغخواهدگرفت.

تهیهلوازمموردنیازدردوره:(د

بنروپوستربام�توایاخلاقیوتربیتیجهتفضاسازی؛ 

کلیپوفیلمهایاخلاقیوتربیتیمناسببام�توایدوره؛ 

تهوایتبرد،ماژیک،ویدئوپروژکتورو...(؛  وسایلموردنیازبرایکلاسها)تحن
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وسایلپذیرایی؛ 

هیزاتورزشی؛  وسایلوتحج

عکاسی،فیلمبرداریوضبطصوتو....  دوربینن

تهیهکتابهایآموزشیدورهازانتشاراتمرکزمدیریتحوزههایعلمیه)هزینه(د

کتابهابهعهدهداوطلبانمیباشد(

کتابرسمطلبگی)میثاقطلبگی-دفتراول(؛تألیفم�مدعالمزادهنوری. 

کتاباخلاقوآدابطلبگی)میثاقطلبگی-دفتردوم(؛تألیفکاظمعلی 

م�مدی.

دفتر  طلبگی- )میثاق علمیه حوزههای تربیت و تعلیم نظام با آشنایی کتاب

سوم(؛تألیفعلیاصغرهمتیان.

و(8 مشاوران ارشد، مشاور دوره، آموزشی کتب اساتید اخلاق، اساتید  تعیینن

مسئولانگروهها:

1. اساتید اخلاق: 

ام انجج ستاد تأیید و استان علمیه حوزه مدیریت پیشنهاد با اخلاق اساتید  تعیینن

میشود.

2. اساتید کتب آموزشی دوره:

شرایطاساتید:

برخوردارازصلاحیتهایاخلاقیوتربیتی؛(1

توانمنددرتدریسوکلاسداریکتبآموزشیدوره؛(2

آشناییبامهارتهایارتباطمؤثرومشاورهتحصیلی؛(3

گذراندندورهتوجیهی-آموزشیابلاغیازسویستاد.(4

3. مشاور ارشد: 

وبهاستانمعرفیمیشود. مشاورارشدتوسطستادتعیینن
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شرحوظایف:

حضورتماموقتدردوره؛(1

مصاحبهافرادوبررسیتست؛(2

فرممصاحبه(3 در تربیتی( ش )بخن طلبگی میثاق دوره به مربوط ش تکمیلبخن

)مشاوره(؛

حضوردرتیمارزیابینهایی؛(4

برگزاریکارگاهسبکزندگی؛(د

ارائهمشاورهبهافرادارجاعشدهازسویمسئولدوره،اساتید،مشاورانومسئولان(د

گروهها؛

ارجاعداوطلبانیکهپذیرشآنهامشروطبهدرمانمیباشدبهمرکزمشاوره(د

این لیست ارسال و درمان جهت علمیه حوزههای مشاوره مرکز یا استان

افرادبهستاد.

4. مشاوران:

متناسبباتعدادشرکتکنندگاندورهتعدادیازمشاوراناستانجهتارائه(1

مشاورهفردیوهمیاریمشاورارشدبهدورهدعوتمیشوند.

میگردد،(2 استفاده گروهها مسئولان عنوان به مشاوران از که صورتی در

اممیشود. وظایفمسئولگروهنیزتوسطایشانانجج

 هـ.مسئولانگروهها)حلقاتتربیتی(:مسئولانگروههاحتیالامکانازبینن

مشاوراناستانانتخابشوند.

شرایط مسئولان گروه ها: 

اتمامسطح2حوزه؛(1

متأهّل؛(2

ملبّس؛(3
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حضورتماموقتدردوره؛(4

توانمنددرمدیریتوارزیابیافرادگروه؛(د

)سیکل،دیپلموبالاترازدیپلم(؛(د اطبینن آشنابااقتضائاتمقاطعسنّیم�ن

توانمنددرپاسخگوییویاارجاعبهموقعبهمشاورارشد؛(د

متخلّق،خوشبرخورد،بانشاط،خوشفکر،دارایآراستگیظاهری،منظم،(8

قانونمدارودارایروحیهتربیتیواجتماعی.

با  طلاب  از  استفاده  دو،  سطح  مدرک  با  طلاب  از  استفاده  امکان  عدم  صورت  در  تبصره: 

مدرک سطح یک با تأیید مدیر حوزه استان بلا مانع می باشد.

اخذتستشخصیتازداوطلبان)درزمانمصاحبهپذیرش((د

و(10 دوره برگزاری مقدمات شدن فراهم از پس ستاد: به دوره برگزاری اعلام

به 1 شماره فرم با همراه برگزاری، اعلام نامه و...، اساتید نهاییشدن

معاونتتهذیبوتربیتحوزههایعلمیه)ستاد(ارسالمیشود.

تنظیمجدولزمانبندیبرنامهها:جدولزمانبندیکلاسهاودیگربرنامههای(11

نامهداخلیدورهراتنظیمودرمکانهایمناسب دورهودرصورتنیازآیینن

)بررسی داوطلبان مصاحبه زمانبندی جدول  همچنینن میگردد. نصب

ارشددرعرض وروانشناختیداوطلبان(توسطمشاور وضعیتشخصیتی

دیگربرنامههایدورهتنظیمشود.

گروهبندیداوطلبان:داوطلبانباتوجهبهمقطعسنی،م�لتولد،گرایشهای(12

شخصیوشخصیتیو...درگروههای10الید1نفرهجهتحلقاتتربیتی

تقسیممیشوند.

جلسهتوجیهیخانوادهها:باهدفآشناییخانوادههاباحوزهعلمیهودورهمیثاق(13

تربیتیوتقویتنقشحمایتیوهمراهسازیخانوادههادرم�ورهایاخلاقی،

 یاحینن تربیتیوتحصیلی،جلسهتوجیهیبرایخانوادههایداوطلبان،قبل

دورهودرصورتعدمامکان،بعدازدورهبرگزارمیشود.
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ب. اقدامات حین برگزاری دوره:ب. اقدامات حین برگزاری دوره:

پذیرشداوطلبان:(1

دراینمرحلهمناسباستازداوطلباندربهترینشکلممکناستقبالشدهو

دورهباخوشروییوعبوردادنداوطلباناززیرقرآن،فضاییمعنویو مسئولینن

صمیمیرابهنمایشبگذارند.

اینکه بر نامهایدال داوطلبانرضایت تمامی از پذیرش، زمان در لازماست

مسئولیتحضوردرایندورهبهعهدهخودفردمیباشد،اخذشود.

برگزاریجلسهافتتاحیه:(2

اجرایاینبرنامههادرمراسمافتتاحیهپیشنهادمیشود:

تلاوتقرآن؛ 

بیانخیرمقدم،اهمیت،ضرورتواهدافدورهتوسطمدیرحوزهاستان؛ 

مقررات  اهمّ و برنامهها ارائه و مسئولانگروهها اجرایی، عوامل مدیر، معرفی

دوره؛

افرادهرحجرهباپیشنهادخودافراد.  تعیینن

و(3 دعا م�افل قرآن، جلسات تهجّد، جماعت، )نماز معنوی برنامههای اجرای

مناجاتو...(:

شمناجاتدرس�ر،تهجدوبرگزاری  جهتبرگزارینمازجماعتاولوقت،پخن

اممیشود. مراسمدعادرمدتزماندورهبرنامهریزیمناسبانجج

برگزاریدروساخلاق:(4

لازماستبهصورتروزانهبهمدت30دقیقه،بهارائهمطالبومباحثاخلاقی 

اختصاصدادهشود.

  موضوعاتدروساخلاقمتناسببانیازها،اقتضائاتوآسیبهایمنطقهتعیینن

شود.
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منشوراخلاقیپرداختهشود.  یکجلسهازدروساخلاق،بهتبیینن

درصورتامکاناستاداخلاق،بهصورتتماموقتدردورهحضورداشتهباشد. 

برگزاریکلاسها:(د

زیرتوسطاساتیدتدریسمیشود: براساسجدولزمانبندی،سهمتنن

رسمطلبگی)دفتراول(:مدتزمانپیشنهادیبرایارائهمطالباینکتابد1 

ساعتمیباشد.

اخلاقوآدابطلبگی)دفتردوم(:مدتزمانپیشنهادیبرایارائهمطالباین 

کتاب10ساعتمیباشد.

آشناییبانظامتعلیموتربیتحوزههایعلمیه)دفترسوم(:مدتزمانپیشنهادی 

برایارائهمطالباینکتابدساعتمیباشد.

میزانورودبه اساتیدجهتتعیینن تذکر:تذکر:درصورتامکانجلسههماهنگیبینن

شدهدرکتبتشکیلشودتابرایارائهمطالبخود م�ورهاوموضوعاتتعیینن

مرزبندیهایبهتریراداشتهباشندوازارائهمطالبتکراریپرهیزنمایند.

برگزاریکارگاهسبکزندگیاسلامی:اینکارگاهدرموضوعاتمدیریت(د

میشود. برگزار ارشد مشاور توسط ورزش و تحرک خواب، تنظیم زمان،

زمانموردنیازبرایاینبرنامه3جلسه0ددقیقهایمیباشد.

برگزاریجلساتحلقههایتربیتی)براساسشرحوظایفمسئولانگروهها((د

بررسیوضعیتشخصیتیوروانشناختیداوطلبان:(8

توسطمشاورارشدجهتتمامیداوطلبانبهصورتفردفرددرمدتزماندوره-

ام طبقجدولزمانبندیکهدرعرضدیگربرنامههایدورهتنظیمشده-انجج

میشود.

امبرنامههایورزشیوگروهی:(د انجج

یکیازبسترهایبروزوظهورخلقیّاتفردی،شرکتدربرنامههاوفعالیتهای

رفتارهای دوره، در تنوع اد ایجج بر علاوه برنامه این در است. ورزشی و گروهی
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فردیوشیوهابرازخلقیّات)عصبانیت،بدزبانیو...(میتواندفرآیندشناساییو

ارزیابیداوطلبانراتسریعنماید.

ارزیابیاخلاقوآدابداوطلبان:(10

مسئولان وظایف شرح اساس بر و تربیتی( )حلقات گروهها مسئولان توسط

اممیشودونتیجهآندرفرمشماره2 گروههادرمدتزمانبرگزاریدورهانجج

ثبتمیگردد.

ارائهمشاورهفردیبهداوطلبان:(11

ص�یح، مسیر انتخاب در داوطلبان راهنمایی جهت دورهها این در مشاورانی 

حضورداشتهباشندومواردخاصرابهمشاورارشدارجاعدهند.

زیارتقبورامامزادگان،علماوشهدا)درصورتامکان(:(12

یکیازبرنامههایمفیدکهمیتواندروحکلیوحاکمبردورهراتحتتأثیر

مزار و زادگان امام درحرمهای داوطلبان قراردهد،حضوردستهجمعی خود

علماوشهداست.اینبرنامهدرتقویتروحیهمعنویوانگیزهافرادمؤثرمیباشد.

تحلیلمسائلروزبارویکرددشمنشناسی:(13

درمدتزمانبرگزاریدوره،یکجلسهبهمدتحداکثر0ددقیقهجهتآشنایی

داوطلبانبااوضاعجهاناسلاموکشوروتحلیلمسائلروزبرگزارمیشود.لازم

اجتماعیحوزههای و دفترسیاسی با اینجلسات اساتید از استجهتدعوت

علمیههماهنگیلازمصورتپذیرد.

برگزاریاردوییکروزه)درصورتامکان(:(14

میتوان دارد وجود استان در روزه یک اردوی برگزاری شرایط صورتیکه در

 باهمراهیتماممسئولینن ارزیابیبهترداوطلبان، و ازاینظرفیتجهتشناخت

دورهبهرهبردتادرضمنرصدنهاییبعضیاززوایایپنهانشخصیتداوطلبان،

ادشود. خاطرهخوشیازانتهایدورهدرذائقهآنهاایجج
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به(د1 ارائه و )... و برنامهها)دروساخلاق،کلاسها،کارگاهها تمامی ضبط

ستادجهتارزیابی.

جمعآوریفرمشماره2کهتوسطمسئولانگروههاتکمیلمیشود.(د1

جمعآوریفرمشماره3کهتوسطشرکتکنندگاندردورهتکمیلمیشود.(د1

برگزاریمراسماختتامیهدورهوقرائتمیثاقنامهبهصورتدستهجمعی.(18

متن میثاق نامه طلبگی )بخش تربیتی(

بسم الله الرحمن الرحیم

اکنون که در پرتو الطاف بی کران الهی و همراه با عشق و آگاهی و انگیزه، به محیط مبارك حوزه علمیه 

قدم می گذارم و به شاگردی مکتب امام صادق )علیه السلام) و سربازی حضرت ولی عصر )ارواحنا فداه) مفتخر 

می شوم، با نیتی خالص و تصمیمی راسخ در پیشگاه پروردگار متعال عهد می بندم:

تا حد توان، همیشه، همه حال و در همه جا خداوند سمیع و بصیر را ناظر بر افکار و اعمالم بدانم و در دام 

غفلت و دوری از یاد خداوند گرفتار نگردم.

ارزش ها و منش های این مکتب نورانی را بشناسم و پاسدار حرمت ها و حریم های آن باشم.

در فراگیری علوم و معارف الهی و اخلاق و معنویت، منظم و خستگی ناپذیر باشم و در ترویج و تبلیغ 

خالصانه آن بکوشم.

همواره در عبادت و بندگی، تهجد و سحرخیزی، توسل به ساحت مقدس معصومین )علیهم السلام) خصوصاً 

امام عصر )عجل الله تعالی فرجه الشریف) و خدمت خالصانه به مردم کوشا باشم.

با روحیه ای جهادی و انقلابی از ارزش های انقلاب و آرمآن های شهدا دفاع نمایم.
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ج. اقدامات بعد از برگزاری دوره:ج. اقدامات بعد از برگزاری دوره:

بایگانیفرمهایشماره2داوطلبان)فرمارزیابیآدابواخلاق(درامورصیانتی(1

استان؛

جمعبندیفرمهایشماره3)فرمنظرسنجیشرکتکنندگان(وارسالنتایج(2

آنبهمعاونتتهذیبوتربیتحوزههایعلمیه)ستاد(؛

همفکری(3 با استان تهذیب معاون توسط داوطلبان 4 شماره فرمهای تکمیل

مشاورارشدومسئولانگروههاوارسالتصویرآنبهمعاونتتهذیبوتربیت

حوزههایعلمیه)ستاد(وبایگانیاصلآندرپروندهافراددرامورصیانتی

استان؛

تأییدمیثاقتربیتیافرادواجدصلاحیتورودبهحوزهعلمیه،درسامانهپیشخوان(4

حوزه؛

جهت(د مدرسه مدیر با ارشد مشاور غیرحضوری( یا )حضوری جلسه برگزاری

ارائهویژگیهایشخصیتیوتوانمندیهایافرادمعرفیشدهبهمدرسهدر

راستایبرنامهریزیجهتموفقیتبیشتر؛

حوزههای تربیت و تهذیب معاونت به آن ارسال و دوره از تهیهگزارشکامل

علمیه)ستاد(.
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بسمهتعالی

شتربیتی( فرممشخصاتدورهمیثاقطلبگی)بخن

سالتحصیلی:............مدیریتحوزهعلمیهاستان:...................

تلفن همراه:نام مدیر اجرایی دوره:تاریخ برگزاری:

آدرس مکان برگزاری:

تعداد داوطلبان تعداد داوطلبان سیکل:تعداد کل داوطلبان:
دیپلم:

تر  تعداد داوطلبان بالا
از دیپلم:

مشخصات اساتید اخلاق و اساتید کتب آموزشی دوره

نام و نام اخلاق
خانوادگی:

ونده:تحصیلات: تلفن همراه:ت.ت:شماره پر

سوابق و اشتغالات:

نام و نام اساتید کتب
خانوادگی:

ونده:تحصیلات تلفن همراه:ت.ت:شماره پر

سوابق و اشتغالات:

نام و نام 
خانوادگی:

ونده:تحصیلات تلفن همراه:ت.ت:شماره پر

سوابق و اشتغالات:

بسمهتعالی

ش فرمارزیابیآدابواخلاقشرکتکنندگاندردورهمیثاقطلبگی)بخن

تربیتی(

سالتحصیلی:......مدیریتحوزهعلمیهاستان:........................

مشخصات

:نام و نام خانوادگی:  تاریخ تولد:نام پدر

کد داوطلب:کدملی:صادره:

سفیران هدایت  بلند مدتتر از دیپلم مقطع تحصیلی: سیکل دیپلمبالا
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شتر

بی

انگیزه وعلاقه مندی
 عالی
 خوب
 متوسط
 ضعیف

رسی نیاز به بر
 بیشتر 

هدفمندی، آینده نگری و برنامه ریزی جهت نیل به 
آن*

وهی )ورزشی و فرهنگی  مشارکت در فعالیت های گر
و..( 

حضور فعال و پویا در مجالس دعا و نیایش عمومی

تصور صحیح از طلبگی و انگیزه تحصیل در حوزه 
علمیه

توجه، تمرکز و دقت در امور

توجه به قوانین و توصیه ها در طول دوره

زندگی، شادابی و آرامش نشاط، سر

وحیه علمی و علاقمندی به مطالعه ر

وظیفه شناسی
 عالی
 خوب
 متوسط
 ضعیف

رسی نیاز به بر
 بیشتر 

نظم پذیری در امور و توجه به انضباط فردی و 
اهتمام به آن*

مشورت گرایی )عدم خود محوری(

تعهّدات فردی، وظیفه شناسی و مسئولیت پذیری*

رعایت آداب فردی )علم آموزی، غذا خوردن، نظافت، 
تفریح، خوابیدن و ...(
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زیابی زیابیمحورهای کلی ار موارد ار

لی
عا

ب
خو

ط
س

متو

ف
ضعی

ی 
رس

ه بر
ز ب

نیا
شتر

بی

سازگاری
 عالی
 خوب
 متوسط
 ضعیف

رسی بیشتر  نیاز به بر


نقدپذیری

مدارا، سازش و انعطاف پذیری در تعامل با افراد*

ل خشم* کنتر

تواضع و احترام به دیگران

دلسوزی و اهتمام نسبت به امور دیگران

حسن ظن

میزان و شیوه انتقاد کردن

موارد کلی

اهتمام به نماز اول وقت و جماعت*

میزان درک و فهم، توانایی تجزیه و تحلیل و تیزبینی*

* حیا و نجابت در گفتار و رفتار

صبر و تحمل در برابر کمبودها و کاستی ها

اعتدال در برقراری ارتباط )عدم وابستگی و 
دوستی های افراطی(*

یادآوری:

بربرداشتمسئولگروه،درسهم�ور(1 بنا ارزیابیدرردیف"مواردکلی" موارد

قرار استفاده و"سازگاری"،مورد "وظیفهشناسی" وعلاقهمندی"، "انگیزه

گیرد.

دراحرازمواردستارهدار»*«دقتوتوجهبیشتریشود.(2
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ارزیابیتوصیفی:

................................................................. قوت: نقاط

..............................................................................

..............................................................................

..............................................................................

..............................................................................

...................................................................... .......

..................................................................... ........

.........

............................................................... ضعف: نقاط

.............................................................................

..............................................................................

........................................... ..................................

.......................................... ...................................

......

توصیههاوپیشنهادها:

..............................................................................

..............................................................................

..............................................................................

............................................ .................................

..............................................................................

............................................... ..............................

.....................................



وه نام و نام خانوادگي مسئول گر

تاریخ/ امضا
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 پیوست 6: نحوه برگزاری دوره »میثاق آموزشی« به 
صورت مستقل

مقدمه:
وّزشورایآموزشاستان،درخواستبرگزاری مدارسیکهبراساسضرورتوم�ج
دوره»میثاقآموزشی«رابهصورتمستقلدارند،میتواننددورهمذکوررامطابق

ایندستورالعملاجرانمایند:
ارکاناجراییدوره:1ماده
مدیریّتاستان؛(1
مدیریّتمدرسه؛(2
استاد.(3

تبصره: کلیه امور اجرایی دوره، با محوریّت مدیریت حوزه علمیه هر استان و توسط مدرسه 

انجام می گیرد.

زمانبرگزاریدورۀ»میثاقطلبگی«بام�توایآموزشی-تهذیبیپسازقبولی:2ماده
افراددرمصاحبهوپیشازآغازسالتحصیلیاست.

به:3ماده باتوجه و طولدورۀ»میثاقآموزشی«حداقل20وحداکثرد4روزمیباشد
شرایطخاصهرمنطقهباهماهنگیمدیریتاستانتوسطمدرسهبرنامهریزیو

اجرامیشود.
تبصره: حضور در این مرحله، برای کسانی که دوره »میثاق تربیتی« را نگذرانده اند، با مجوّز 

معاونت تهذیب استان، بلامانع می باشد.

درصورتبرگزاریدوره»میثاقآموزشی«بهصورتمستقل،آغازسالتحصیلی:4ماده
برایتمامطلابجدیدالورودازاولمهرماهمیباشد.

تبصره: مدارس می توانند با هماهنگی مدیریت استان دروس نیم سال اول سال تحصیلی 

را بلافاصله پس از دورۀ »میثاق آموزشی« و پیش از اول مهر آغاز کنند که دستورالعمل 

اجرایی آن در ابتدای همین آیین نامه آمده است.

موعهچند:دماده مدیریتاستانمیتواندایندورهرابهصورتمتمرکز)استانییام�ج

مدرسه(یامدرسهایبرگزارنماید.
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ملاکقبولیواخذامتیازلازمازایندوره،کسبنمرهقبولیازعناویندرسیذیل:دماده

وکسبحداقلمعدل14ازکلیهدروسنیمسالاولخواهدبود.

علمی-  گروه  تأیید  با  ذیل،  جداول  به  اول  نیم سال  درسی  عناوین  سایر  افزایش  تبصره: 

تربیتی مدرسه بلامانع می باشد.

جدولدرسیدورۀ»میثاقآموزشی«بهصورتمستقل،بهشرحذیلمیباشد::دماده

 
کد درس

نوع درسعنوان درس
ساعات

جمععملینظری

36036نظریاحکام)))110104

وانخوانی()))110103 202040نظری- عملیتجوید )ر

562076جمع ساعات

اساتید:8ماده سوی از دیدی، تحج و اصلی از اعم دوره این امت�انی سؤالهای کلیه

مدرّسهماندورهبهصورتکتبیطرحمیگردد.

نماز  قرائت  صحّت  و  تجوید  روان خوانی  عملی  ارزیابی  به  تجوید،  درس  از  نمره  ده  تبصره: 

تعلق می گیرد.

نمرهقبولیدرهمهدرسهایدوره،12میباشد.:دماده

کسیکهدردورۀ»میثاقآموزشی«نمرهقبولیدرسیراکسبنکند،دوهفته:10ماده

امت�ان در ه وچنانجچ نماید هماندرسشرکت دد م�ج امت�ان در تا دارد فرصت

ددنیزنمرهقبولیرااخذنکند،پذیرشاومنتفیخواهدشد. م�ج

دریافتکدتحصیلیرسمیوتثبیتپذیرشداوطلب،پسازاخذامتیازاتلازم:11ماده

امورصیانتی،مطابق نظرمساعدمرکز اعلام و آموزشی تهذیبی ازشاخصههای

نامههایمربوطهصورتمیگیرد. آیینن

1 . درس اول تــا پانــزده از کتــاب درســنامه فقــه ) درســنامه فقــه، فــاح زاده، نشــر مرکــز مدیریــت حوزه هــای علمیــه، 1396، 
کــد کتــاب 1/2511/3( تدریــس می شــود. 

2. بــرای ایــن درس، کتــاب آمــوزش قرائــت قــرآن کریــم 1 )آمــوزش قرائــت قرآن، شــهیدی پور و قاســمی، نشــر مرکز مدیریت 
 10 ســاعت از ســاعات ایــن درس بــه کار عملــی 

ً
حوزه هــای علمیــه، 1396، کــد کتــاب 1/1811/3( تدریــس می شــود. ضمنــا

در خصــوص تصحیــح قرائــت نماز، اختصــاص می یابد.
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پیوست 7: شورای تخصصی آموزش استان
مقدمه

اد صصیدرحوزهآموزش،ایجج بهمنظوراستفادهازظرفیتهایکارشناسیوتحن

هماهنگیوانسجاممدیریتی،تسریعدربررسیورفعمسائلآموزشیدرسطح

استان آموزش شورای نامه آیینن نامهها، آیینن و طرحها تصویب و استان مدیریت

کهبهاختصار»شورا«نامیدهمیشود،بهشرحذیلتدوینشدهاست.

تشکیل:1ماده علمیه حوزههای عالی شورای 813 21مصوبه بند استناد به شورا این

میگردد.

اهداف:2ماده

1(ارتقایسطحنظامکارشناسیوتصمیمگیریدرامورآموزشیاستان؛

و استان مدیریت در آموزشی شهای بخن میان هماهنگی و انسجام اد ایجج )2

مدارساستاندرامورآموزشی.

وظایفشورا:3ماده

و مدت میان مدت، بلند راهبردی برنامههای و طرحها سیاستها، پیشنهاد )1

سالانهدرسطحاستان؛

2(بررسیطرحهاوبرنامههایآموزشیخاصمدارسیاکلاندرسطحاستان

وتوسعهآنها؛

3(برنامهریزیاجراییبرایاجراییکردنشاخصهاومعیارهاواستانداردهای

صصیآموزشیوارزیابیمستمرآنها؛ ابلاغیدرعرصههایتحن

4(تصویبدستورالعملهایاجراییدرسطحاستان؛

آموزشی واحدهای انجلال و توسعه تأسیس، به مربوط درخواستهای د(بررسی

استان)))؛

اذتصمیممناسب؛ د(بررسیگزارشهاینظارتیوارزیابیدرحوزهآموزشیواتحن

1 . مصوبات مربوط به این بند باید به تصویب مراجع قانونی بالاتر مانند شورای گسترش و ... برسد. 
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نامههاوضوابطآموزشیوپیشنهادآنبهمعاونتآموزش د(بررسیوتصویبآیینن

حوزههایعلمیه؛

در تحصیل داوطلبان پذیرش سهمیه و سقف تصویب و سیاستها  تعیینن )8

واحدهایآموزشیاستان؛

د(بررسیمسائلومشکلاتآموزشیمدارس،اساتیدوطلابوارائهراهکارهای

مناسب.

ترکیبشورا))):4ماده

1(مدیرحوزهعلمیهاستان)رئیس(؛

2(معاونآموزشمدیریتاستانی)دبیرونائبرئیس(؛

3(معاونپژوهشمدیریتاستانی؛

تلف،بهپیشنهادمعاونآموزش 4(سهنفرازمدیرانمدارساستاندرمقاطعم�ن

وتأییدمدیرحوزهعلمیهاستانبهمدتدوسال؛

مدیر تأیید و آموزش معاون پیشنهاد به استان عالی اساتیدسطوح از نفر دو د(

حوزهعلمیهاستانبهمدتدوسال؛

د(دونفرازاساتیدسطحیکاستانبهپیشنهادمعاونآموزشوتأییدمدیرحوزه

علمیهاستانبهمدتدوسال.

تبصره 1: شرکت سایر اعضای شورای معاونین مدیریت استانی با حق رأی بلامانع می باشد.

تبصره 2: دعوت از کارشناسان و صاحب نظران بدون حق رأی با تشخیص رئیس یا دبیر شورا 

بلامانع است.

1 . اعضای شورای مدارس حوزه علمیه قم عبارتند از: 
ســطح یــک: مدیــر دفتــر هماهنگــی امــور مــدارس حــوزه علمیــه قــم )به عنــوان رئیــس(، نماینــدگان معاونت های ســتادی 
آمــوزش، پژوهــش، تهذیــب و تبلیــغ، نماینــده مرکــز امــور صیانتــی ســتاد، ســه نفــر از مدیــران مــدارس قــم بــه تفکیک مقاطع 

و بــه انتخــاب رئیــس شــورا، دو نفــر از اســاتید ســطح یــک بــه انتخــاب رئیس شــورا.
ســطوح عالــی: مســئول امــور ســطوح عالــی حــوزه علمیــه قــم )بــه عنــوان رئیــس(، نماینــدگان معاونت هــای ســتادی 
آمــوزش، پژوهــش، تهذیــب و تبلیــغ، نماینــده مرکــز امــور صیانتــی ســتاد، معــاون آمــوزش امــور ســطوح عالــی، چهــار نفــر از 

اســاتید ســطوح عالــی قــم بــه انتخــاب رئیــس شــورا.
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ارسال  اعضا  تمام  برای  استان  آموزشی  شورای  مصوبات  و  دستورجلسات   :3 تبصره 

می گردد.

وظایفواختیاراترئیسشورا:دماده

1(ریاستوادارهجلسات؛

2(تأییددستورجلسات؛

3(تأییداعضایحقیقیشورا؛

4(تأییدنهاییمصوباتشورا.

وظایفواختیاراتدبیرشورا:دماده

1(پیشنهاددستورجلساتبهرئیسشورا؛

2(پیشنهادتقویمجلساتسالانهبهشورا؛

3(دعوتازاعضایشورا؛

4(تنظیمتصمیماتومصوباتشورا؛

د(ارسالمصوباتشورابهواحدهایذیربطجهتاجراپسازتأییدوابلاغمدیر

حوزهعلمیهاستان؛

د(پیگیریاجرایمصوباتشوراوارائهگزارشفصلیوسالانهبهرئیسشورا؛

د(پیشنهاداعضایحقیقیشورابهرئیسشورا.

برگزاریجلساتشورا:دماده

1(جلساتشوراباحضورحداقلنیمیازاعضاءرسمیّتمییابدوتصمیماتبا

رأیاکثریتحاضریندرجلسه،مصوبم�سوبشدهودرصورتتساویآراء،

پیشنهادموافقبانظررئیسشورامصوبم�سوبمیشود.

به ضرورت صورت در و میگردد برگزار ماهانه صورت به شورا جلسات )2

تشخیصرئیسیادبیرشورا،جلساتفوقالعادهتشکیلخواهدشد.

علمیه حوزه مدیر ابلاغ و استان مدیریت وظایف حوزه در شورا مصوبات )3
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استانلازمالاجراخواهندبودودرمواردیکهنیازبهتأییدمراجعبالاترمیباشد،

مصوباتوتصمیماتبهآنمرجعارسالخواهدشد.

 معاونینن شورای اعضای به شورا مصوبات و جلسات تشکیل دعوتنامه )4

مدیریتاستانارسالمیگردد.
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پیوست 8: تقویم تحصیلی

مقدمه

تقویم اصلاح لزوم خصوص در علمیه حوزههای عالی شورای مصوبه پیرو

علمیه حوزههای آموزش معاونت آموزش، صصی تحن شورای تأکید و تحصیلی

پسازمشورتباکارشناسان،»تقویمتحصیلیحوزههایعلمیه«راموردبازبینی

قرارداد.

دراینطرحعلاوهبرحفظوتقویتشاخصهایعمومیدربرنامهریزیآموزشی،

ملاحظاتوسیاستهایذیلمدنظرقرارگرفتهاست:

درفرآیندتحصیلی؛درحوزههایعلمیههمواره،متون(1 بهجایگاهم�وریمتنن توجه

م�ورِآموزشبودهاندودرفرآیندآموزشیدرکنارعلمآموزی،تحلیلم�تواوتطبیق

این دروس از مهمی ش بخن در نیز اکنون هم است. بوده اصل یک  متنن بر آنها

،تطبیقوتحلیلآنازسویاستادواهتمامطلبهبه سنتحفظشدهوتدریسمتنن

روتوجهبهایننکته فراگیریآنهادرفرآیندآموزشیلازمشمردهمیشود.ازهمینن

دربرنامهریزیوطراحیتقویمتحصیلیوفراهمآوردنقابلیتتطبیقوتحلیلمتنی

زمانمناسبلازممینماید. بادراختیارقرارگرفتنن

2 به. توجه نیاز؛درکنارنکتهفوق، مورد اندازه به ساعاتدرسی یافتنن اختصاص

مسائلیمانندشرایطیادگیری،روشهایتدریس،ویژگیهایخاصمنطقهای،

مثال برای میکند. طلب را درسی ساعات حجم انعطافپذیری و... مدارس

درسیکهارزشساعاتیآن80ساعتاستممکناستباتوجهبهشرایطایام

تحصیلییاشرایطیادگیریطلابویاویژگیهایاستاد،نیازبهاختصاصمقدار

ساعاتکمترویابیشتریدرطولسالتحصیلیداشتهباشد،هرچندالتزامبهیک

ارزشساعتیثابتبهعنوانملاکم�اسبهرشدتحصیلیوارزیابیوضعیّتعلمی

رودرطراحیتقویمتحصیلیامکانانعطافدرساعاتمورد لازماست.ازهمینن
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یاافزایشساعاتموردنیاز نیازبرایتدریسویادگیریدروسباقابلیّتکاستنن

تدریس،موردتوجهبودهاست.

3 مناسبتهایخاص. و رسالتهایحوزوی با ودرسی ایّامتحصیلی تناسب قابلیت

مورداهتمامحوزویان؛ازجملهمهمترینرسالتهایحوزویان،توجهبهتبلیغمعارف

منزلت و مقام پاسداشت  تبلیغیمیباشد.همچنینن ایّامخاص در دین،خصوصاً

ائمهاطهارعلیهم السلاموبرخیازمناسبهایملّی،ازجملهمواردموردتأکیددرحوزههای

علمیهمیباشد.

 نیافتنن توسعه به توجه و سو یک از مسئله این با تحصیلی ایام متناسبسازی

ازسوییدیگرضروری آموزشی برنامههای در اختلال منظورعدم به تعطیلات

است.

4 علمیه. مدارس ... و اجتماعی جغرافیایی، بومی شرایط با تحصیلی ایام انطباق

درهرمنطقه؛توجهبهوضعیتآبوهوایی،کیفیّتوکمیّتامکاناتمدارس

علمیه،مناطقزندگیطلابودوریازم�لسکونتآنهاونکاتیازایندست

درطراحی»تقویمتحصیلی«اجتنابناپذیراست.

بهعنواننمونهدربرخیازمناطقکشوردرکلیّهایامسال،امکانبرگزاری

برگزاری امکان مناطق از برخی در ولی دارد وجود درسی کلاسهای

سختی به یا و ندارد وجود یا نیز متداول شکل به حتی درسی کلاسهای

امکانپذیرمیباشد.

لخاظاینشرایطدرطراحیتقویمتحصیلیودستورالعملهایمربوطه،مدنظر

قرارگرفتهاست.

د قابلیّتانعطافپذیریبراساسشیوههاوروشهایآموزشی؛طراحیتقویمتحصیلی.

روشهایآموزشیوشیوههایتدریسامریناممکناست. بدوندرنظرگرفتنن

بکارگیری آموزشی،نجوه ابزارهای از استفاده میزان تدریس، روشهای در تنوع

زمان،طراحیایام طلابدرفرآیندیادگیریوآموزشدهیو...میتوانددرتعیینن
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درسیو...تأثیربسزاییداشتهباشد.چهبسااستفادهازبرخیازشیوههایآموزشی

منجربهتوسعهویاتقلیلدرزمانآموزشوساعاتاختصاصیافتهبهدروسشود

کهاینتقویم،قابلیتاینبهرهگیریرافراهممیآورد.

د مواد. و مفاد از برخی آموزشی؛ نامههای آیینن واقعی کردن اجرایی به اهتمام

نامههاودستورالعملهایآموزشی،درزماناجرا،بعضاًمغفولماندهوبهتدریج آیینن

فراموششدهاستوبرخینیزبهشکلمناسبیاجرانمیشود.برایمثالدرمصوبه

روزهای در قم علمیه دروسسطححوزه برگزاری درخصوص عالی 208شورای

پنجشنبهتأکیدشدهاستولیبهصورتکاملبهاجرادرنمیآید.

نامههای بنابراینباتوجهبهایننکتهمیتوانبهاهمیّتاجراییکردنواقعیآیینن

آموزشیوتأثیرآندرارزیابیوبرنامهریزیپیبرد.

د بر. ایّامسال؛تأکیدوسنّتحوزههایعلمیه تمام آموزشی ازظرفیّتهای استفاده

باشد؛هرچند آنفراهم در آموزش روزهاییاستکهامکان تمام از بهرهگیری

ضرورت، یا و نیازها اساس بر یا مأموریّتها سایر راستای در طلاب از برخی که

رودرطراحیتقویم امکانتحصیلوتدریسدرهمهایّامرانداشتهباشند.ازهمینن

تحصیلیبهایننکتهتوجهشدهکهطلابدارایشرایطبتوانندبهصورترسمی

بهفعالیّتهایعلمیو اینها تبلیغیومانند ایّام تابستان، درمناسبتهاییهمچون

آموزشیخودادامهدهند.

لذاباتوجهبهنکاتفوق،معاونتآموزشحوزههایعلمیه،بهمنظورتسهیلدر

اجراییکردنطرحمذکور،دستورالعمل»تقویمتحصیلیحوزههایعلمیه«رابا

ملاکوم�ورقراردادنمصوبات208ودد8شورایعالی،تنظیموپسازتصویب

صصیآموزش،بهشرحذیلابلاغمینماید. درشورایتحن

آیین نامه تقویم آموزشیآیین نامه تقویم آموزشی

شاصلی:1ماده ایامتحصیلیودرسیحوزههایعلمیهدرهرسالتحصیلیدردوبخن



173

یه 
لم

ی ع
ها

وزه 
 ح

ری
جا

ک 
ح ی

سط
ی 

رس
ه د

نام
 بر

مه
ن نا

یی
آ

14
02

-14
03

ی 
صیل

تح
ل 

سا
 

و بوده نیمسال دو آنشامل شاصلی برنامهریزیاستکهبخن قابل اختیاری و

نیز آن اختیاری ش وبخن بعد ماهسال تیر پانزدهم تا سال هر ماه اولشهریور از

کهباعنواندورهآموزشیتابستانیمیباشد،ازد1تیرماهتا31مردادماهقابل

برنامهریزیمیباشد.

سال:2ماده شروع مانند مواردی در تحصیلی تقویم جزئیات تدوین و برنامهریزی

عهدۀ بر ابلاغی، رعایتضوابط با نیمسال، هر پایان امت�انی، ایّام تحصیلی،

مدارسعلمیهمیباشد.

شورای:3ماده تصویب به باید مدرسه، مدیریّت توسط تنظیم از پس تقویمتحصیلی

مدرسهبرسدوپسازتأییدمدیریتحوزهعلمیهاستانلازمالاجرامیباشد.

تبصره 1: عدم پاسخگویی مدیریت حوزه علمیه استان در مدت حداکثر دو هفته، به منزله 

تأیید تقویم پیشنهادی مدرسه می باشد.

تبصره 2: مدارس علمیه حداکثر تا دو هفته قبل از شروع سال تحصیلی، موظف به اعلام 

تقویم آموزشی نیم سال اول و دوم سال تحصیلی خود به مدیریت استان هستند))).

مرکزمدیریتحوزههایعلمیهومدیریّتهایاستانیمیتواننددرآغازهرسال:4ماده

انتخاب سالتحصیلی آغاز برای نمادین صورت به را  معیّنن روز یک تحصیلی،

نمودهونسبتبهبرگزاریمراسمافتتاحیّهوآغازسالتحصیلیدرآنروزاقدام

نمایندکهتطابقآغازدروسمدارسبااینروزالزامینمیباشد.

الف( ایام تعطیلی در سال تحصیلی؛الف( ایام تعطیلی در سال تحصیلی؛

تعطیل:دماده 11 و 10 د،د،8، مادههای در مناسبتهایذکرشده در دروسرسمی

میباشد.

کثــر تــا دو هفتــه بعــد از شــروع ســال تحصیلــی نیــز مجــاز بــه ارســال تقویــم  1 . در ســال تحصیلــی 1402-1401 مــدارس حدا
تحصیلــی بــه مدیریّــت حــوزه علمیــه اســتان جهــت تصویــب خواهــی هســتند.
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مدارس  توسط  مذکور  مناسبت های  در  فرهنگی  و  مذهبی  مراسم های  برگزاری   :1 تبصره 

علمیه در این ایّام بلامانع می باشد. 

تبصره 2: مدارس علمیه می توانند در سایر مناسبت های مذهبی و یا ملّی، ضمن برگزاری 

دروس، ساعتی از روز را به برگزاری مراسم بزرگداشتی متناسب با آن روز اختصاص دهند.

علمیه:دماده حوزههای دروس تعطیلی ایام عنوان به ذیل جدول در شده  تعیینن ایّام

میباشد:

وز تعداد ر مناسبت وز ر ردیف

1 9 محرم تاسوعای حسینی  1

1 عاشورای حسینی  10 محرم 2

1 اربعین حسینی  20 صفر 3

1 و شهادت امام حسن مجتبیرحلت حضرت رسول 28 صفر 4

1 شهادت امام رضا وز صفر آخرین ر 5

1  شهادت امام حسن عسگری 8 ربیع الاول 6

1 و امام جعفر صادقمیلاد حضرت رسول 17 ربیع الاول 7

1 شهادت حضرت زهرا 3 جمادی الثانی 8

1 13 رجب میلاد امیرالمومنین 9

1 مبعث پیامبر اعظم 27 رجب 10

1  میلاد امام عصر 15 شعبان 11

1 شهادت امام علی 21 رمضان 12

2 عید فطر 1 و 2 شوال 13

1 شهادت امام صادق 25 شوال 14

1 عید قربان 10 ذی الحجه 15

1 عید غدیر 18 ذی الحجه 16

4 وز ایام نور وردین 1 تا 4 فر 17

1 وز جمهوری اسلامی  ر وردین 12 فر 18

1  رحلت حضرت امام خمینی 14 خرداد 19

1 وز قیام 15 خرداد 15 خرداد سالر 20

1 وزی انقلاب اسلامی وز پیر ر 22 بهمن 21

25 جمع 
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دروسسطوحعالیوخارجعلاوهبرایّامذکرشدهدرمادهد،درمناسبتهای:دماده

ذیلنیزبرگزارنمیگردد:

وز تعداد ر مناسبت وز ر ردیف

1 شهادت امام جواد آخر ذی القعده 1

1 شهادت امام باقر 7 ذی الحجه 2

1 شهادت امام سجاد 25 محرم 3

1 شهادت امام حسن مجتبی 7 صفر 4

1 شهادت حضرت زهرا 13 جمادی الاول 5

1 شهادت امام هادی 3 رجب 6

1 شهادت امام کاظم 25 رجب 7

1 میلاد امام حسین 3 شعبان 8

8 جمع 

دروسسطوحعالیوخارجحوزههایعلمیهدرایّامتبلیغیبرایطلابواساتید:8ماده

طبقجدولذیل،تعطیلمیباشد.

وز تعداد ر زمان موضوع ردیف

15 از 28 ذی الحجة تا 13 محرم ایّام تبلیغی ماه محرم 1

16 از 16 صفر تا دوم ربیع الاول ایّام تبلیغی ماه صفر 2

3 13 تا 15 جمادی الاول ایّام تبلیغی فاطمیّه اول))) 3

3 اول تا سوم جمادی الثانی ایّام تبلیغی فاطمیّه دوم 4

34 از 28 شعبان تا دوم شوال ایّام تبلیغی ماه رمضان 5

71 جمع 

تبصره 1:برگزاری دروس در ایّام تبلیغی برای طلاب متقاضی بلامانع می باشد.

1 . بــا نظــر شــورای آمــوزش اســتان، در صــورت اعــزام طــاب ســطوح عالــی و ســفیران هدایــت بــرای تبلیغ، غیبــت آن ها در 
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تبصره 2: تعطیلی دروس سطح یک در ایّام تبلیغی، مجاز نمی باشد.

زطلابسالاولتحصیلی(در:دماده دروسبرنامهآموزشیمدارسسفیرانهدایت)بخج

ایامتبلیغیم�رموایامفاطمیهاولودومبرگزارنمیگرددودراینایامطلاب

شاغلبهتحصیلدراینبرنامهمیتوانندجهتاعزامبهتبلیغ،اقدامنمایند.

تبصره: آیین نامه طراحی تقویم تحصیلی برنامه آموزشی مدارس سفیران هدایت بجز مورد 

فوق، تابع آیین نامه سطح یک می باشد.

تعطیلاتتابستانیدروسحوزههایعلمیهازد1تیرماهتا31مردادماههرسال:10ماده

دوره اجرای به میتوانند استانی مدیریّتهای و مدارس ایّام این در و میباشد

آموزشیتابستانیاقدامنمایند.

ازنمیباشد.:11ماده هرگونهتغییردرجداولمذکور،م�ج

ب( روزهای مجاز به برگزاری دروس رسمی در سال تحصیلی؛ب( روزهای مجاز به برگزاری دروس رسمی در سال تحصیلی؛

:12ماده همچنینن و آموزشی تلف م�ن مقاطع و سطوح در درسی ایّام تعداد حداقل

نامههایآموزشیوضوابطابلاغی،بر تلف،مطابقآیینن برنامههایآموزشیم�ن

اساسجدولذیلمیباشد:

جمع
نیم سال دوم نیم سال اول

مقطع تحصیلی ردیف
ایّام درسی ایّام امتحانی ایّام درسی ایّام امتحانی

وز 184 ر 85 7 85 7 سطح یک 1

وز 150 ر 70 5 70 5 سطوح عالی 2

وز 130 تا 150 ر وس خارج در 3

تبصره: لازم است در جانمایی ایّام برگزاری دروس، به گونه ای عمل شود که ایّام درسی از 

حداقل ذکر شده در جدول فوق، کمتر نشود.

دروس، امتحانــات و ... در روزهــای دوازدهــم جمــادی الاول و چهــارم جمادی الثانــی، مجــاز بــوده و تأثیــری در محاســبه 
غیبت هــا نخواهــد داشــت. 
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ایّامدرسیبارعایتمقدارحداقلیذکرشدهدرماده12،توسطمدارسعلمیه:13ماده

ودربازۀزمانیازاولشهریورماهتاپانزدهمتیرماهسالبعد،مشخصمیگردد

کهپسازتأییدمدیریتحوزهعلمیهاستان،رعایتآنالزامیاست.

ضوابطمربوطبهنظامآموزشی،ساعاتبرگزاریدروس،جدولبرنامهریزی:14ماده

آموزشی نامه آیینن مطابق ... و درسی ساعات کاهش یا و افزایش دروس،

میباشد.

برگزاریدروسدرروزهایپنجشنبهبرایهمهسطوحومقاطعحوزههایعلمیه:د1ماده

الزامیمیباشد.

الزامی هر درس را در سایر روزها به حد  تبصره 1: در صورتی که واحد های آموزشی ساعات 

شنبه  پنج  روزهای  در   ... و  اخلاق  خوانی،  حدیث  مانند  دروسی  ارائه  برسانند،  لازم  نصاب 

بلامانع می باشد. 

و  نبوده  ضروری  پنجشنبه  روزهای  در  رسمی  دروس  برگزاری  خارج،  مقطع  در   :2 تبصره 

اختصاص آن روز به برگزاری دروسی همچون اخلاق و یا حدیث خوانی بلامانع است. 

ج( روزهای امتحانی و جانمایی آن در سال تحصیلی؛ج( روزهای امتحانی و جانمایی آن در سال تحصیلی؛
روزهایامت�انیهردرسالزامیبودهوهمراه:د1ماده درتدوینتقویمتحصیلی،تعیینن

تقویمسالانهارائهمیگردد.

زمانبرگزاریامت�انهردرس،بعدازپایانم�دودۀدرسیوبارعایتساعات:د1ماده

از شدهبرایآنمیباشدودرغیراینصورتبرگزاریامت�انآندرسم�ج تعیینن

نبودهودرصورتبرگزاریامت�ان،نمراتآنرسمیّتندارد.

تبصره: طلابی که حد نصاب لازم در خصوص حضور در کلاس های درسی را داشته باشند، مجاز 

به شرکت در امتحانات آن درس هستند. 

برعهدهمعاونتآموزشستاد:18ماده امت�اناتیکه امت�اناتبهجز زمانبرگزاری

میگردد. میباشد،توسطمدارسعلمیهتعیینن
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نامهآموزشی،برنامهریزی،برگزاری،طرحسؤال)))وتص�یحاوراق:د1ماده مطابقآیینن

امت�انیبرعهدهمدارسعلمیهمیباشد.

آموزش:20ماده معاونت سوی از متمرکز صورت به دروسیکه امت�انات برگزاری

ستادطراحیمیشود،درچهارنوبتدرسالتحصیلیودرایامیکهکمترین

اختلالرادربرگزاریدروسداشتهباشد،برنامهریزیمیگردد.

تبصره: زمان امتحانات دروس مذکور هر ساله توسط معاونت آموزش ستاد اعلام می گردد.

صصیوفقهیهمانندمدارسعلمیهو:21ماده فرآیندتدوینتقویمتحصیلیمراکزتحن

دیگرواحدهایآموزشیحوزههایعلمیهمیباشدوپسازتأییدتوسطشورای

آموزشاستان،لازمالإجراخواهدبود.

د( ایّام برگزاری دورۀ تابستانی و جانمایی آن در سال تحصیلی؛د( ایّام برگزاری دورۀ تابستانی و جانمایی آن در سال تحصیلی؛
زمانشروعوپایان:22ماده ازتعیینن زمانبرگزاریدورۀآموزشیتابستانی،بعد تعیینن

سالتحصیلیوبالخاظنیمسالهاوزمانبرگزاریامت�اناتهردونیمسال،

میباشد.

زمانبرگزاریدورهآموزشیتابستانیازد1تیرماهتا31مردادماهاست.:23ماده

آموزشی  آیین نامه های  مطابق  تابستانی،  آموزشی  دوره  برگزاری  شرایط  و  ضوابط  تبصره: 

ابلاغی است.

به:24ماده توجه تابستانی، آموزشی دورههای م�تواهای و گونهها تنوع به توجه با

دورۀ زمانبندی و تحصیلی تقویم  تعیینن در مربوطه دستورالعملهای و ضوابط

تابستانیضروریمیباشد.

در   )... و تهذیبی  پژوهشی،  )تبلیغی،  تکمیلی  برنامه های  برای  استفاده  قابل  روزهای  در هـ(   )... و تهذیبی  پژوهشی،  )تبلیغی،  تکمیلی  برنامه های  برای  استفاده  قابل  روزهای  هـ( 
ایّام غیر درسی در سال تحصیلی؛ایّام غیر درسی در سال تحصیلی؛

ازمقدارحداقلیِ:د2ماده بیش ایامفعالیّتتحصیلیمیتواند تعداد اینکه به توجه با

الزامیِمشخصشدهدرجدولمندرجدرماده12باشد،مدارسمیتوانندبرخی

1 . به جز برخی از دروس خاص که بر عهده معاونت آموزش ستاد می باشد.
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ازدروسنیمسالبعدیاسایربرنامههایآموزشی)))،پژوهشی،فرهنگیوتهذیبی

از روزهایتحصیلی افزایش با اینکه یا و برنامهریزیکنند ایّام این در را خود

حجمدروسروزانهکاستهوبهایننوعازبرنامههااختصاصدهند.

تبصره: الزامی کردن شرکت طلاب در برنامه های تکمیلیِ آموزشی و یا برنامه ها و دوره های 

مهارتی، تبلیغی، پژوهشی و ... با تصویب شورای مدرسه بلامانع می باشد. 

و:د2ماده نمیباشد از م�ج درسی، ساعات و ایّام در غیردرسی برنامه هرگونه ارائه

برنامهریزیوبرگزاریهرگونهبرنامه،غیرازبرنامهدروسرسمی،بایددرایّامو

ساعاتیغیرازساعاتاختصاصیدروسرسمیباشد.

جداولکلیتعدادایّامدرسیوتعطیلیدرسالتحصیلیجدید::د2ماده

ذیل:28ماده شرح به جدید سالتحصیلی در علمیه حوزههای تعطیلی و درسی ایّام

نامه،بهلخاظ میباشدکهمدارسلازماستبالخاظنکاتذکرشدهدرآیینن

جانماییایّامتحصیلی،درسیوتعطیلیبپردازند.

: 184184 روز روز : الف( سطح یک؛ مقدار ایّام تحصیلی الزامی مورد نیاز الف( سطح یک؛ مقدار ایّام تحصیلی الزامی مورد نیاز

وزهای مازاد بر ایّام تحصیلی الزامی تعداد ر
وضعیت

وزهای تعطیلیسال تحصیلی تعداد ر وزهای درسی تعداد ر
وز مازاد( 68 )ر 82 252 1402-1403

: 150150 روز  روز  : ب( سطوح عالی؛ مقدار ایّام تحصیلی الزامی مورد نیاز ب( سطوح عالی؛ مقدار ایّام تحصیلی الزامی مورد نیاز
وزهای مازاد بر ایّام تحصیلی الزامی تعداد ر

وضعیت
وزهای تعطیلیسال تحصیلی تعداد ر وزهای درسی تعداد ر

وز مازاد( 65 )ر 119 215 1402-1403

بر  ذیل  )گزارش  روز  بر   ذیل  )گزارش  روز   150150 تا  تا    130130  : نیاز مورد  الزامی  تحصیلی  ایّام  مقدار  خارج؛  دروس  : ج(  نیاز مورد  الزامی  تحصیلی  ایّام  مقدار  خارج؛  دروس  ج( 

مبنای عدد مبنای عدد 150150 روز درسی انجام شده است( روز درسی انجام شده است(

وزهای مازاد بر ایّام تحصیلی  تعداد ر
الزامی

وضعیت
سال تحصیلی

وزهای تعطیلی تعداد ر وزهای درسی تعداد ر

1 . مثل تعمیق بخشی در مباحث ارائه شده در طول نیم سال.
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وز مازاد( 36 )ر 148 186 1402-1403
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پیوست 9: دستورالعمل نحوه پذیرش طلاب فاقد 
تحصیلات تحت  برنامه مرکز مدیریت حوزه های        علمیه

مقدمه:

رابهصورت بهمنظورساماندهیپذیرشوگزینشطلابیکهدروسحوزوی

برنامهمرکزمدیریتحوزههایعلمیه))) ازمدارستحت یادرمدارسیغیر آزاد

نیستند، برخوردار ضابطه با مطابق و رسمی سابقهتحصیلی از و گذراندهاند

مدیریت مرکز برنامه فاقدتحصیلاتتحت طلاب پذیرش نجوه دستورالعمل

حوزههایعلمیه،مستندبهمصوبه1088شورایعالیتدوینگردید.

برنامه:1ماده از خارج و آزاد صورت به را یک سطح یا و مقدمات دروس که افرادی

مرکزمدیریتحوزههایعلمیهگذراندهاند،میتوانندباشرایطمندرجدراین

دستورالعمل،حسبمورددرامت�اناتمربوطهشرکتکردهودرصورتقبولی

مطابقضوابط،درحوزهعلمیهپذیرشوکدتحصیلیدریافتنمایند.

شرایط ثبت نام، مدارک لازم و نحوه ثبت نامشرایط ثبت نام، مدارک لازم و نحوه ثبت نام

شرایطثبتنامعبارتاستاز::2ماده

1(گذراندندروسمصوبمقدماتویاسطحیک؛

سلامتجسمیوروحی؛ 2(داشتنن

شرایطعمومیپذیرش)))؛ 3(داشتنن

4(احرازصلاحیتگزینشیتوسطمرکزامورصیانتی؛

حداکثر40سالسن؛ د(داشتنن

د(عدمسابقهاخراجوانصرافازحوزههایعلمیه.

 1. طاب حوزه های علمیه اصفهان و خراسان مشمول این مصوبه نمی شوند.
2 . الــف. برخــورداری از صاحیّت هــای اعتقــادی، اخاقــی و اجتماعــی. ب. اعتقــاد و التــزام عملــی بــه ولایــت فقیــه و 

نظــام مقــدس جمهــوری اســامی ایــران. ج. داشــتن تابعیــت جمهــوری اســامی ایــران.
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مدارکلازمجهتتشکیلپروندهعبارتاستاز::3ماده

1(مدارکشناسایی)کپیشناسنامه،کارتملیوعکس4×3جدید(؛

2(حداقلمدرکتحصیلیسیکل؛

3(ارائهسلامتجسمیوروحیازمرکزمشاورهحوزههایعلمیه؛

4(ارائهگواهیعدممشمولیت)کارتمعافیتیاپایانخدمت(؛

د(ارائهگواهیمعتبرازاساتیدیامدرسه؛

پذیرشنهایی؛ د(تعهدمبنیبرعدماشتغالتماموقترسمیحینن

د(تکمیلفرمثبتنام.

  روش ثبت نام:  روش ثبت نام:

خود:4ماده م�لسکونت استان مدیریت به پرونده تشکیل و ثبتنام طلابجهت

مراجعهنمایند.

سوابق  و  وضعیت  با  آشنایی  جهت  پرونده  تشکیل  از  قبل  استانی  مدیریّت های  تبصره: 

تحصیلی متقاضی و صلاحیت عمومی، مصاحبه حضوری از داوطلب اخذ نمایند. 

وزبه:دماده پسازبررسیشرایطونهاییشدنثبتناممتقاضی،پروندهجهتاخذم�ج

معاونتآموزشستادارسالمیگردد.

ارزشیابی علمی 

ارزشیابیعلمیمشتملبرامت�انشفاهیوکتبیمیباشد.:دماده

1.ارزشیابیعلمیشفاهی

الف:موضوعاتمصاحبهوارزشیابیعلمیشفاهیمتقاضیانمقطعمقدمات:
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امتیاز نام کتاب موضوع ارزشیابی ردیف

15 تفسیر نمونه سوره مبارکه مائده تفسیر قرآن 1

15 وان خوانی و تجوید آقایان حبیبی و شهیدی ر وخوانی تجوید و ر 2

10 آموزش احکام استاد فلاح زاده احکام 3

30 صرف ساده- شرح ابن عقیل- مغنی الادیب صرف و نحو 4

10 جواهر البلاغه بلاغت 5

20 المنطق مرحوم مظفر منطق 6

100 جمع امتیازات:

ب:موضوعاتمصاحبهوارزشیابیعلمیشفاهیمتقاضیانمقطعسطحیک:

امتیاز نام کتاب و محدوده موضوع ارزشیابی ردیف

5 تفسیر نمونه سوره مبارکه مائده تفسیر قرآن 1

10 وانخوانی و تجوید آقایان حبیبی و شهیدی ر وخوانی تجوید و ر 2

10 آموزش احکام استاد فلاح زاده احکام 3

15 صرف ساده- شرح ابن عقیل- مغنی الادیب صرف و نحو 4

10 جواهر البلاغه بلاغت 5

10 المنطق مرحوم مظفر منطق 6

20 شرح لمعه فقه 7

20 اصول الفقه مرحوم مظفر اصول 8

100 جمع امتیازات:

امتیازات:دماده جمع در امتیاز 100 از 0د اخذ متقاضیان، برای قبولی امتیاز حداقل

میباشد.

درصورتمردودیدرارزشیابیعلمیِشفاهی،داوطلبمیتواندتنهابراییکبار:8ماده

دداًدرارزشیابیشرکتنماید. دیگروپسازدوسالم�ج
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تا 70  بین 50  ارزشیابی دوم،  ارزشیابی علمیِ شفاهی آن ها در  امتیاز  افرادی که   :1 تبصره 

در  مجدداً  می تو انند  ماه،  سه  حداقل  گذشت  از  پس  و  دیگر  مرتبه  یک  برای  فقط  باشد، 

ارزشیابی علمی شرکت نمایند.

تبصره 2: درخواست تجدید نظر نسبت به امتیاز علمی فقط برای یک مرتبه پذیرفته خواهد 

شد و پس از بازبینی فایل صوتی جلسه ارزیابی، توسط استاد دوم، میانگین نمره اخذ شده 

توسط دو استاد ملاک عمل خواهد بود.

ایثارگرانوخانوادههایآنانمطابق»قانونجامعخدماترسانیبهایثارگران«:دماده

حافظانحداقلنصفقرآنکریمیانهجالبلاغهویاص�یفةسجادیه وهمچنینن

اولودوم،فقط ارزشیابیعلمیشفاهی درصورتعدمکسبنمرهقبولیدر

براییکباردیگروپسازیکسال،میتواننددرارزشیابیعلمیشفاهیباارائه

گواهیمعتبرشرکتنمایند.

2. ارزشیابی علمی کتبی
درصورتاخذامتیازلازمدرارزشیابیعلمیشفاهی،داوطلبموظفبهشرکت:10ماده

درآزمونجامعکتبیمقطعادبیاتمیباشد.

آزمونکتبیمقطعادبیاتدرموضوعات»صرف،نجو،بلاغت،منطق،عقائد:11ماده

واحکام«بهصورتمستقلبرگزارشدهوعناوین،متونوم�دودههایآزمون

طبقجدولذیلبهصورتمتمرکزبرگزارمیگردد:

تعداد سوال هرکتاب نام کتاب و محدوده موضوع امتحان کتبی ردیف

20 صرف ساده تمام کتاب صرف 1

20 شرح ابن عقیل- مغنی الادیب باب اول و رابع نحو 2

20 جواهر البلاغه تمام کتاب بلاغت 3
20 المنطق مرحوم مظفر تمام کتاب منطق 4
20 شیعه در اسلام عقاید 5

20 آموزش احکام آقای فلاح زاده احکام 6

امت�اناتجامعکتبیبهصورتیکجاودوباردرهرسالبرگزارمیشود.:12ماده
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تبصره: امتحان جامع توسط ستاد طرح سوال و در مدیریت های استانی و در زمان بندی های 
که توسط معاونت آموزش اعلام می شود برگزار خواهد شد.)))

ارزشیابیهرکدامازامت�اناتجامعکتبیاز20نمرهم�اسبهشدهوکسب:13ماده

حداقلنمرۀ12درهردرسواخذمعدل14درتمامیدروسالزامیمیباشد.

کتبی  جامع  آزمون  نمرات  در  نظر  تجدید  به  نسبت  طلبه  درخواست  صورت  در   :1 تبصره 

ادبیات، نمرات بین 10 تا 14 فقط برای یک بار مطابق ضوابط اقدام خواهد شد.

تبصره 2: در صورت قبولی در سه درس از دروس آزمون جامع کتبی و اخذ معدل 14 در آن ها، 

متقاضی می تو اند یکبار دیگر در امتحان درسی که نمره قبولی کسب نکرده است، شرکت 

نماید.

متقاضیانمقطعادبیاتدرصورتقبولیدرآزمونجامعکتبیپسازاخذکد:14ماده

تحصیلیجهتادامهتحصیلازپایه4بهیکیازمدارساستانم�لسکونت

خودمعرفیمیشوند.

متقاضیانمقطعسطحیکدرصورتموفقیتدرآزمونجامعکتبیامت�انات:د1ماده

سال هر آموزشی نامه آیینن دروس جدول مطابق 4،د،د پایههای دروس کلیه

تحصیلیازآنهااخذمیگردد.

متقاضیانبایدکلیّهدروسپایههای4تادراحداکثرطیدوسالتحصیلی:د1ماده

امت�اندهند.

تبصره 1: متقاضی می تو اند مجموع دروس پایه های مذکور را در یک نوبت امتحانی و یا به 

تدریج و طی دو سال انتخاب کرده و آزمون دهد؛

تبصره 2: امتحانات کتبی پایه های 4 تا 6 در دو نوبت نیم سال اول )دی ماه( و نیم سال 

دوم ) خردادماه( برگزار خواهد شد؛

تبصره 3: طرح سوال امتحانات کتبی این دروس توسط ستاد طرح شده و در ایام امتحانات 

همزمان به کل کشور ارسال خواهد شد.

کتبــی و شــفاهی( در معاونــت آمــوزش ســتاد برگــزار  1 . بــا توجــه بــه جدیــد بــودن مصوبــه تــا اطــاع ثانــوی کلیــه امتحانــات )
گــذار خواهــد شــد. می گــردد و پــس از بررســی حســب مــورد بــه مدیریّت هــای اســتانی وا
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12:د1ماده امت�انی مواد دیگر در و 14 اصول و فقه امت�اناتکتبی در قبولی نمرۀ
میباشد.)))

تبصره: در صورت قبولی در 3 درس و اخذ معدل 14 در آن ها، متقاضی می تواند یکبار دیگر در 

امتحان درسی که نمره قبولی کسب نکرده است، شرکت نماید.

موعامت�اناتکتبی)پایههای4ودود(الزامیمیباشد.:18ماده اخذمعدل14درم�ج

بعدازقبولیدرآزمونهایکتبی،متقاضیبایددرامت�انشفاهیپایانسطح:د1ماده

یک،مطابقضوابطوشرایطامت�اناتشفاهی،شرکتونمرهقبولیراکسب

نماید.

پذیرشوصدورکدتحصیلیداوطلببهصورترسمی،پسازقبولیدرتمام:20ماده

مراحلوآزمونهایمذکوردرایندستورالعملوپسازاحرازتمامیصلاحیّتهای

گزینشیخواهدبودوپسازآنطلبهمیتواندازخدماتحوزههایعلمیه،مطابق

ضوابطاستفادهنماید.

سابق:21ماده مراحل تمامی طلابیکه سطوحتحصیلی رسمی مدرک و تلبّس جواز

کد اخذ تاریخ از پس سال دو باشند، رسانده پایان به موفقیّت با را الذکر

تحصیلیرسمی،صادروتحویلخواهدشد.

تبصره 1: در صورتی که طلبۀ دورۀ تحصیلی خود را قبل از دریافت کد رسمی در مدارس علمیه 

غیر تحت پوشش مرکز مدیریت حوزه های علمیه گذرانده باشد، مشروط به ارائه مستندات 

لازم، صدور مجوز تلبس و مدارک علمی سطوح، پس از اخذ کد رسمی بلامانع می باشد؛

تبصره 2: ارائه گواهی های لازم برای طلبه در طول دو سال مذکور مطابق با ضوابط ابلاغی 

بلامانع می باشد. 

درصورتعدمموفقیّتمتقاضیمطابقبندهایایندستورالعمل،یاانصراف:22ماده

امکانپذیر وی دّد م�ج پذیرش و ثبتنام و منتفیشده متقاضی درخواست وی

واهدبود. نجن

درصورتعدمموفقیتوپذیرشبهعنوانطلبهرسمیدرحوزهعلمیه،نمرات:23ماده

 1. امتحانات مذکور مشمول قانون تک ماده نمی شود.
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وگواهی تأیید قابل غیر دستورالعمل، این در مذکور امت�انات در شده اخذ

میباشد.

وپذیرش،در ازقبولی آزمونهایسطوحدووسهپس 1(متقاضیانشرکتدر

پایانسطحیک،بایددروسسطحدووسهخودرابهیکیازطرقذیلبگذرانند:

مطابق درکلاس حضور با و پایه به )پایه حضوری آموزشی نامه آیینن مطابق

ضوابطمربوطه(؛

2(شرکتدرامت�اناتهردوپایهحداکثردریکسالتحصیلیبدوننیازبه

شرکتدرکلاسباشرطنمرهقبولی14درکلیهدروس.

گذراندن  به  مربوط  مستندات  احراز  از  پس  دوم،  روش  به  امتحانات  در  شرکت   :1 تبصره 

دروس مربوطه به صورت حضوری یا اخذ ارزیابی علمیِ شفاهی و با مجوز کمیسیون آموزش 

امکان پذیراست؛

تبصره 2: تأیید مستندات گذراندن سطح دو و سه و ارزشیابی علمی آن به عهده معاونت 

آموزش ستاد می باشد.

تبصره 3: امتحانات سطح 2 و 3 طبق بند 2 همین ماده با طرح سوال از طرف معاونت 

آموزش ستاد و برگزاری در مدیریت استان براساس جدول درسی مصوب و ابلاغی معاونت 

آموزش ستاد برگزار خواهد شد.

مواردخاصدرکمیسیونآموزشحوزههایعلمیهرسیدگیشدهودرصورت:24ماده

تأییدمیتوانندتشکیلپروندهدهند.

باتوجهبهایندستورالعمل،مفادمادههای10و18مصوبه44شورایعالیآموزش:د2ماده

نامههاودستورالعملهای حوزههایعلمیهدراینخصوص،بههمراهکلیّهآیینن

مرتبط،ملغیمیگردد.
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پیوست 10: آیین نامه گروه علمی - تربیتی 

وس خارج( )واحدهای آموزشی حوزه های علمیه، سطوح عالی و در

و علمیه حوزههای تربیتی و علمی سطح ارتقاء و تقویت راستای در مقدمه:

سیاستهایشورایعالیواجرایماده20وبندالفمادهد1مصوبه44دشورای

اساتیدحوزههایعلمیه تواناییهای از بیشتر بهرهمندیهرچه منظور به و عالی

نامهتشکیلگروههایعلمی-تربیتیتدوینگردیده بصورتسازمانی،آیینن

است.

 بخش اول- کلیات

:تعاریف:1ماده

1(واحدهایآموزشی:مدارسعلمیهسطحیکودوتاچهار)سطوحعالیوخارج(

صصی ومراکزتحن وسهدورههایکوتاهمدت دو وسطح بلندمدت دورههای

شورایگسترش از فعالیت، رسمی وّز م�ج دارای عالیکه آموزش مؤسسات و

هستند.

2(دروسسطوحعالیوخارج:دروسسطوحعالیوخارجحوزهعلمیهقمکهدر

مدرسهایرسمیموردتأییدمرکزمدیریتحوزههایعلمیه،تدریسمیشود.

3(گروهعلمی-تربیتیدرواحدهایآموزشیمتشکلازمدیر،معاونانتهذیب،

آموزش،پژوهشوتعدادیازاساتیدواجدشرائطواحدآموزشیاستودرسطوح

عالیوخارجحوزهعلمیهقم،متشکلازجمعیازاساتیدسطوحعالیوخارج

نامه شدهدراینآیینن حسبمورداستکهبرابرمقرراتوشرحوظایفتعیینن

فعالیتمینماید.

شدهدر 4(مدیرگروه:یکنفرازاعضایگروهکهبرابرشرحوظایفتعیینن

نامه،مسئولیّتگروهرابرعهدهدارد. اینآیینن

شدهدر تعیینن برابرشرحوظایف ازاعضایگروهکه نفر د(دبیرگروه:یک
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اموظیفهنمودهومسئولیّتپیگیریتحققمصوّباتگروهرا نامهانجج اینآیینن

برعهدهدارد.

د(استاد:)))استادحوزهعلمیهکهبراساسمصوبه44دشورایعالیحوزههای

آموزشی واحدهای در و است پذیرفته ام انجج او وگزینش مراحلجذب علمیه،

تحتبرنامهمرکزمدیریّتحوزههایعلمیهیادرمدرسهایرسمیحوزهعلمیه

قماشتغالبهتدریسدارد.

صصیمشورتی:متشکلازتعدادیازاعضایگروهوکارشناسان د(کمیتهتحن

تشکیل باصلاحدیدگروه، بودهکه حوزوی غیر یا حوزوی وصاحبنظران

شدهوعهدهدارامورکارشناسیوتحقیقاتموردنظرگروه،است.

نامهگروهعلمی-تربیتیبهاختصارگروهنامیدهمیشود. 8(دراینآیینن

اهداف:2ماده

1-ارتقاءوتقویّتعلومحوزوی،خصوصاًدرفقهمعاصر؛

2-تقویّتوتثبیتطرحساماندهیدروسخارجوهدایتتحصیلیطلاب؛

3-تقویّتوارتقایسطحعلمی)آموزشی،پژوهشی(وتربیتیطلاب؛

4-تقویّتکارشناسیامرتدوینبرنامههایبلندمدت،میانمدتوکوتاهمدت

ارتقایسطحعلمی،مهارتیودانشیاساتیدوطلاب؛

د-ارتقایکیفیفعالیتاساتید؛

د-تقویّتجایگاهاساتیددرتولیدعلمونظریهپردازی؛

:اصولوارزشهایاساسیدرفعالیتگروههایعلمی-تربیتی:3ماده
1-حاکمیتمعارفقرآنواهلبیتعلیهم السلام

برنامههایکلاندرراستایسیاستهایشورایعالی 2-جامعنگریوداشتنن

ومرکزمدیریتحوزههایعلمیه؛

کــه برخــوردار از توانایــی لازم جهــت  1 . ماده2مصوبــه944 شــورای عالــی: اســتاد حــوزه علمیــه روحانــی فاضلــی اســت 
ــاز حوزه هــاي علمیــه می باشــد. تعلیــم و تربیــت طــاب علــوم دینــی در یکــی از علــوم مــورد نی
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3-تأکیدبرفعالیّتهایگروهی؛

صصگراییدرفعالیّتهایآموزشی،تربیتیوپژوهشی؛ 4-تحن
د-توجهویژهبهپژوهشهایبنیادی)))وراهبردی.)))

وه های واحدهای آموزشی)قم و شهرستان ها(، اعضاء،  بخش دوم- اقسام گر

شرایط و وظایف آنان:

واحدهایآموزشیمتناسبباتعدادطلاب،مواددرسیواساتیدواحدآموزشی،:4ماده

موظفبهتشکیلیکتادگروهبهشرحذیلمیباشند:

1(فقهواصول؛

2(علومقرآنوحدیث؛

3(کلاموعلومعقلی؛

4(ادبیاتعرب؛

صصیومهارتی)دروسیکهتحت4عنوانفوققرارنمیگیرند(؛ د(دروستحن

واجد  اساتید  تعداد  و  درسی  مواد  علمی،  سطح  با  متناسب  آموزشی  واحدهای   :1 تبصره 

نصاب  حد  فاقد  چنانچه  و  می نمایند  فوق الذکر  گروه های  تشکیل  به  اقدام  خود،  شرایط 

اساتید تعیین شده باشند، متناسب با سطح علمی، مواد درسی و اساتید واجد شرایط، برای 

چند عنوان فوق، یک گروه تشکیل می دهند.

تبصره 2: در مراکز تخصصی، متناسب با هر رشته، گروه علمی - تربیتی تشکیل می شود.

اعضایگروههایعلمی-تربیتیواحدهایآموزشی:دماده

1-مدیرواحدآموزشی؛

2-معاونتهذیب،آموزشوپژوهش؛

تبصره 1: واحدهای آموزشی که برابر ضوابط مربوطه دارای یک معاون می باشند، معاون 

مربوطه عضو گروه علمی - تربیتی است.

1 . پژوهش پایه.
2 . پژوهش کاربردی.
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تبصره 2: عضویت رسمی و ثابت معاونان، منوط به داشتن حکم تدریس است و چنانچه 

فاقد حکم تدریس باشند حسب موضوع، در جلسه گروه، دعوت می شوند.

3-تعداد3الیداستادازاساتیدواحدهایآموزشیبرابرجدولذیل:

از 151 تا200طلبه از 61 تا 150 طلبه کمتر از 60 طلبه تعداد طلاب 

5 تا 7 استاد 4 تا 5 استاد 3 تا 4 استاد تعداد اساتید عضو

تبصره: واحدهای آموزشی که بیش از 200 نفر طلبه دارند در مقابل هر 100 طلبه، با صلاحدید 

گروه، یک استاد به اساتید عضو گروه اضافه می شود.

اساتیدواجدشرایطمندرجدرمصوبه44دشورای:دماده ازبینن اساتیدعضوگروه،

ربیلازمبرخوردارند،باپیشنهادمدیر اساتیدازسوابقعلمیوتحج عالیکهدربینن

ودر استان بهمدیریت استانها در و انتخابشده آموزشی واحد تأییدشورای و

حوزهعلمیهقمبهمعاونتآموزشستادپیشنهادمیشوند.

اعضایگروهکهازسطحعلمیومدیریتیلازمبرخوردار:دماده ازبینن مدیرگروه

معاونانعضوثابتگروه،توسط اعضاء،ترجی�اًازبینن استودبیرگروهازبینن

اعضاءانتخابوازطریقمدیرواحدآموزشیدرشهرستانهابهمدیریتاستانو

درقمبهمعاونتآموزشستاد،پیشنهادمیشوند.

نجوهصدوراحکاممدیران،دبیرانوسایراعضایگروههایعلمی-تربیتیدر:8ماده

مرحلهاولتشکیلگروهها،بهشرحذیلاست:

مدیران تأیید و بررسی و شهرستانها در استان مدیریت تأیید و بررسی از پس

اعلام ستاد آموزش معاونت به مراتب قم، علمیه حوزه در آموزشی واحدهای

میشودوپسازبررسیوتأییدنهاییمعاونتآموزش،احکامبرایمدتدوسال

بهشرحذیلصادرمیشود:

در تربیتی - علمی گروههای اعضای سایر و دبیران مدیران، احکام الف:
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واحدهایآموزشیشهرستانها،پسازتأییدمعاونتآموزشستاد،توسطمدیران

حوزههایعلمیهاستانیصادرمیشود؛

ب:احکاممدیران،دبیرانوسایراعضایگروههایعلمی-تربیتیدرواحدهای

آموزشیحوزهعلمیهقم،توسطمعاونآموزشستادصادرمیشود.

اول»دوسال«(احکاممدیراندرشهرستانها:دماده )پایانمرحله بعدی درمراحل 

توسطمدیرحوزهعلمیهاستانپسازتأییدمعاونتآموزشستادودرحوزهعلمیه

قمتوسطمعاونآموزشستاد،تمدیدوصادرمیشودواحکامسایراعضاءو

دبیرانواعضایجدید،درشهرستانها،پسازتأییدمدیریتاستان،ودرحوزه

ازتأییدمعاونتآموزشستاد،توسطمدیررسمیواحدآموزشی علمیهقم،پس

تمدیدوصادرمیشود.

در  اعضاء  سایر  و  دبیران  احکام  باشد،  رسمی  مدیر  فاقد  آموزشی  واحد  چنانچه  تبصره: 

و  تمدید  ستاد  آموزش  معاون  توسط  قم  علمیه  حوزه  در  و  استان  مدیر  توسط  استان ها 

صادر می شود.

عزلوپذیرشاستعفایمدیرودبیرگروهپسازصدوررأیگروه،لازماستبه:10ماده

تأییدمدیرواحدآموزشیبرسد.

صصی:11ماده اساتیدعضوگروه،حداکثرمیتوانندعضودوکمیتهتحن از هریک

باشندلکنباتأییدگروه،شرکتدربیشازدوکمیتهبلامانعاست.

شرائطاعضاء::12ماده

12/1-مدیرومعاونانواحدآموزشیکهعضوگروههایعلمی-تربیتیمدرسه

صصیومؤسسات نامهمدیریتمدارس،مراکزتحن میشوندلازماستبرابرآیینن

آموزشعالی»مصوبهد3دو24دشورایعالی«،مراحلجذبوگزینشآنها

امگرفتهباشد؛ انجج

میشوند تربیتی - علمی گروههای عضو که آموزشی واحد اساتید -12/2

نامهجذب،پذیرشوساماندهی لازماستبرابرمصوبه44دشورایعالی)آیینن
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امگرفتهباشدودارای اساتیدحوزههایعلمیه(مراحلجذبوگزینشآنهاانجج

وّزتدریسحداقلیکدرسازدروسمرتبطباعنوانگروه،باشند؛ م�ج

تبصره 1: اولویت با اساتیدی است که دارای شرایط ذیل هستند:

الف:برخوردارازسابقهتدریسوفعالیتپژوهشیوتربیتیبالاتر؛

ب:تألیفکتابیامقالهعلمیموردتأییدمراکزمربوطه؛

ج:شرکتدرکارگاههایدانشافزاییومهارتهایتدریس؛

د:اشتغالتماموقتدرواحدآموزشی.

تبصره 2: اساتید اخلاق و مشاورین تربیتی که دارای مجوّز هستند، می توانند عضو گروه های 

علمی، تربیتی باشند.

و:13ماده پژوهشی آموزشی، مباحث در بهکارکارشناسی نیاز هرگروهدرصورت

صصیمشورتیتشکیلدهد. تربیتی،میتواندیکیاچندکمیتهتحن

صصیکهعضوگروهنمیباشندباپیشنهادمدیرگروه:14ماده اعضایکمیتهتحن

یا حوزوی کارشناسان و مدارس سایر و مدرسه اساتید  بینن از گروه تأیید و

غیرحوزویانتخابمیشوند.

وه های واحدهای آموزشی بخش سوم- وظایف گر

بهشرح:د1ماده ش درچهاربخن آموزشی واحدهای تربیتی - وظایفگروههایعلمی

ذیلاست:

یزی، متون و محتوای درسی یزی، متون و محتوای درسیالف: برنامه ر الف: برنامه ر

1-پیشنهادبرنامههاوطرحهایآموزشی،پژوهشی،تربیتیوفرهنگیتبلیغی،بر

اساسسیاستهاوخطمشیهایمصوّبدرراستایارتقاءسطحعلمی،تربیتی

وپژوهشیطلاب؛

2-همکاریدرتهیّهوپیشنهادبرنامهبلندمدت)پنجساله(میانمدت)دوساله(
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واحد تبلیغی فرهنگی و پژوهشی تربیتی، آموزشی، ساله( )یک کوتاهمدت و

آموزشی؛

آموزشی، دستورالعملهای و ضوابط پیرامون اصلاحی پیشنهادهای ارائه -3

پژوهشی،تربیتیوفرهنگیتبلیغی؛

و اصلاحی پیشنهادهای ارائه و وسرفصلها درسی م�توای و متون بررسی -4

تکمیلی؛

د-بررسیوپیشنهاددروساقتضاییمتناسببانیازمنطقهوسطحعلمیواحد

آموزشی.

ب: واحد آموزشیب: واحد آموزشی

نیاز،متناسبباسطحعلمیو صصیوگرایشهایمورد د-پیشنهادرشتهتحن

امکاناتواحدآموزشی؛

واحد تبلیغی فرهنگی و پژوهشی تربیتی، آموزشی، روند ارزشیابی و ارزیابی د-

آموزشیوشناساییآسیبها،مشکلات،کمبودهاوارائهراهکارهایلازم؛

8-بررسیوپیشنهادتوسعهکمیواحدآموزشی)پذیرشطلبه،انتقالی،میهمان(

ج: اعضای گروه های علمی - تربیتی و اساتیدج: اعضای گروه های علمی - تربیتی و اساتید

فرصتهای و دانشافزایی کارگاههای و دورهها برگزاری پیشنهاد د-

مطالعاتیبرایاساتید؛

پژوهشی و تربیتی توانمندیعلمی، ارتقایسطح راهکارهای ارائه و بررسی -10

اعضایگروهوسایراساتید؛

11-بررسیومعرفیمنابععلمی-تربیتیموردنیازاعضایگروهوسایراساتید؛

12-مشاورههایلازمبهاساتیدیکهجدیداًبکارگرفتهمیشوند؛

صصی؛ 13-پیشنهادبرگزاریهمایشهاونشستهایتحن
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صصیگروه،پسازتصویب 14-برنامهریزیجهتراهاندازیوادارهنشریّهتحن

مراجعذیربط؛

د1-مشارکتدرطرحوارزیابیسئوالاتامت�انی،تص�یحاوراقوکمّوکیف

تلف؛ امت�انشفاهیوآزمونهایم�ن

برابر اساتید  بینن دروس تقسیم در آموزش معاون به لازم مشاورههای ارائه د1-

امگرفته؛ ضوابطوتواناییهایاساتیدوارزیابیهایانجج

د: طلاب:د: طلاب:

د1-بررسیوتصویبموضوعوطرحنامهپایاننامههاوتأییداساتیدراهنما،مشاور

نامههایمربوطهواختیاراتواگذارشدهبهواحدهای وداور،برابرضوابطوآیینن

آموزشی؛

و مشاوره ارائه و طلاب پایانی و کلاسی تحقیقات تصویب و بررسی -18

امنظارتوارزیابیهایمربوطه؛ راهنماییهایلازموانجج

د1-برنامهریزیجهتارائهمشاورهعلمی،تربیتیبهطلاب؛

ارائه و طلاب صصی تحن علمی منهای انجج تشکیل جهت همکاری -20

مشورتهایلازمبهآنان؛

پژوهشی تربیتی، اردوهایعلمی- و المپیادها 21-پیشنهادبرگزاریمسابقات،

وفرهنگیتبلیغیبرایطلابوکلاسهاوبرنامههایفوقالعادهبرایآنانو

هماهنگسازیفعالیّتهایتربیتی،آموزشی،پژوهشی؛

22-تدوینبرنامههاوفعالیّتهایسالانهگروهوارزیابیعملکردسالانهآن؛

صصیمشورتی:د1ماده وظایفکمیتههایتحن

صلاحدید حسب خود، وظایف تحقق راستای در تربیتی - علمی گروههای

تشکیل به اقدام گروه، از خارج صاحبنظران و اساتید از دعوت با گروه،

وصاحبنظرانخارج ازاعضایگروه تعدادی از صصی)متشکل کمیتهتحن
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مربوطه، برنامههای و طرحها به نسبت صصی تحن بصورت تا نموده گروه( از

امپذیردونتایججهتتصمیمگیریبهگروهارائهشود. کارشناسیلازمانجج

وس خارج حوزه  وه های علمی - تربیتی سطوح عالی و در بخش چهارم - گر

علمیه قم 

الف:تعدادگروهها،اعضاوشرایطآنان

اقسامگروههایسطوحعالیودروسخارجحوزهعلمیهقمعبارتاستاز::د1ماده

1(فقهواصول؛

2(علومقرآنوحدیث؛

3(کلاموعلومعقلی؛

صصی)دروسیکهتحت3عنوانفوقالذکرقرارنمیگیرند( 4(دروستحن

اساتیدعضوگروههایعلمی-تربیتیسطوحعالیودروسخارج،لازماست:18ماده

امگرفتهباشد برابرمصوبه44دشورایعالیمراحلجذبوگزینشآنهاانجج

وّزتدریسحداقلیکدرسازدروسمرتبطباعنوانگروهباشندو ودارایم�ج

درمدرسهایرسمیحوزهعلمیهقماشتغالبهتدریسداشتهویادرمراکزمورد

تأییدمرکزمدیریتحوزههایعلمیه،اشتغالبهپژوهشداشتهباشند.

تبصره 1: اولویّت با اساتیدی است که دارای شرایط ذیل هستند.

الف:برخوردارازسابقهتدریسوفعالیتپژوهشیوتربیتیبالاتر؛

ب:تألیفکتابیامقالهعلمیموردتأییدمراکزمربوطه؛

ج:شرکتدرکارگاههایدانشافزاییومهارتهایتدریس؛

د:اشتغالتماموقت.

مورد  حسب  می توانند  هستند،  مجوّز  دارای  که  تربیتی  مشاورین  و  اخلاق  اساتید  تبصره2: 

عضو گروه های علمی - تربیتی باشند.

8:د1ماده وحداکثر د ازحداقل متشکل خارج، دروس و عالی گروههایسطوح

برابر قم علمیه حوزه خارج و عالی سطوح مدیریّت توسط میباشدکه استاد
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انتخابوبهمعاونتآموزشستاد،پیشنهاد نامهگروههایعلمی-تربیتی آیینن

 میشوندوپسازتأییداعضاء،توسطمعاونتآموزشستاد،گروههادراولینن

اعضاء،1نفررابهعنوانمدیرو1نفررابهعنواندبیرانتخابنموده جلسه،ازبینن

وخارجحوزه بهمدیریّتسطوحعالی آموزشستاد، بهمعاونت وجهتمعرفی

علمیهقمپیشنهادمینمایند.

نجوهصدوراحکاممدیران،دبیرانوسایراعضایگروههایعلمی-تربیتی:20ماده

درمرحلهاولتشکیلگروهها،بهشرحذیلاست:

به مراتب قم، علمیه وخارجحوزه عالی معاونتسطوح  تأیید و بررسی از پس

معاونتآموزشستاداعلاممیشودومعاونتآموزشپسازبررسیوتأییدنهایی،

و دبیران احکام و علمیه حوزههای م�ترم مدیر امضای با را مدیران احکام

سایراعضاءرا،باامضایمعاونآموزشستاد،برایمدتدوسالصادروابلاغ

مینمایدودرمراحلبعدی)پایانمرحلهاول»دوسال«(احکاممدیرانتوسط

و دبیران و اعضاء سایر احکام و میشود وصادر تمدید ستاد، آموزش معاون

و عالی مدیرسطوح توسط ستاد، آموزش معاونت تأیید از پس اعضایجدید،

خارجحوزهعلمیهقمتمدیدوصادرمیشود.

به  رأی گروه، لازم است  از صدور  دبیر گروه پس  و  پذیرش استعفای مدیر  یا  تبصره: عزل 

تأیید  معاونت سطوح عالی قم برسد.

نظارتهایلازم،:21ماده اعمال وخارجحوزهعلمیهقمجهت معاونتسطوحعالی  

وبهگروهمعرفی ازاساتیدعضوگروهرابهعنواننمایندهخودتعیینن یکنفر

مینماید.

طرح:22ماده گستره با متناسب علمیه، حوزههای مدیریت مرکز  معاونینن شورای 

معاونتهای نیاز مورد تربیتی و علمی مباحث و پژوهشها و تحصیلی هدایت

تعداد معاصر، فقه در خصوصاً خارج دروس ساماندهی با متناسب و ذیربط

پس را قم علمیه حوزه خارج دروس و عالی سطوح تربیتی - علمی گروههای



198
ها  

ت 
وس

پی
م: 

شش
ش 

بخ

و مینماید  تعیینن آموزش، معاونت تأیید و قم عالی معاونتسطوح  پیشنهاد از

را قم،گروهها علمیه حوزه خارج دروس و عالی سطوح معاونت  آن براساس

تشکیلمیدهد.

امور:23ماده به ورسیدگی وتشکیلجلساتگروهها برفعالیت مسئولیّتنظارت

اداریومالیگروهها،بهعهدهمدیریّتسطوحعالیودروسخارجحوزهعلمیه

قممیباشدوهدایتونظارتعالیبرفعالیتکیفیگروهها،حسبموردبه

علمیه حوزههای مدیریّت مرکز پژوهش و تهذیب آموزش، معاونتهای عهده

است.

خارج  دروس  و  عالی  سطوح  تربیتی   - علمی  گروه های  اداره  عنوان  تحت  اداره ای  تبصره: 

حوزه علمیه قم در مدیریّت سطوح عالی قم تشکیل می شود که عهده دار وظایف مربوطه 

می باشد.

ب:وظایف

وظایفگروههایعلمی-تربیتیسطوحعالیودروسخارجحوزهعلمیهقم:24ماده

1-پیشنهادبرنامههاوطرحهایمربوطبهارتقایسطحآموزشی،پژوهشی،تربیتی

وفرهنگیتبلیغیطلاب،براساسسیاستهاوخطمشیهایمصوّب؛

امپژوهشهایموردنیاز؛ شدهوانجج 2-تدریسبراساسموضوعاتتعیینن

ارزیابی و پایاننامهها موضوع تأیید در ذیربط مراکز با همکاری -3

و راهنما،مشاور استاد عنوان به انتخاب آمادگیجهت و پایاننامههایطلاب

داور؛

4-پیشنهادبرگزاریدورههاوکارگاههایدانشافزاییبرایاساتید؛

صصی؛ د-پیشنهادبرگزاریهمایشهاونشستهایتحن

و تبلیغی فرهنگی و پژوهشی تربیتی، آموزشی، روند ارزشیابی و ارزیابی د-

شناساییآسیبها،مشکلات،کمبودهاوارائهراهکارهایلازم؛
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د-مشارکتدرارزیابیسئوالاتامت�انی،تص�یحاوراقوکمّوکیفامت�ان

تلف؛ شفاهیوآزمونهایم�ن

ارائه و طلاب صصی تحن علمی منهای انجج تشکیل جهت همکاری -8

مشورتهایلازمبهآنان؛

تکمیلی، و اصلاحی پیشنهادهای ارائه و وسرفصلها درسی متون بررسی د-

حسبدرخواستمسئولانذیربط؛

10-تدوینبرنامههاوفعالیّتهایسالانهگروهوارزیابیعملکردسالانهآن.

وه های واحدهای آموزشی و سطوح  بخش پنجم - وظایف مدیران و دبیران گر

وس خارج و اساتید عضو عالی و در

وظایفمدیرانگروههایعلمی-تربیتیواحدهایآموزشیوسطوحعالیو:د2ماده

دروسخارج:

1-اجرایسیاستهاوراهبردهایابلاغیازسویمرکزمدیریّتحوزههایعلمیه؛

2-نظارتبرفعالیّتهایگروهوابلاغبرنامههاووظایفاعضایگروهوتقسیم

اعضاء؛ کاربینن

3-برآوردوپیشنهادبودجهسالانهگروه؛

راهکارهای ارائه و گروه فعالیت م�دودیّتهای و مشکلات شناسایی -4

اصلاحی؛

د-ادارهجلساتوتأییدوابلاغدستورجلساتگروه؛

و آموزشی واحد مدیریت به نتیجه اعلام و اعضایگروه عملکرد ارزیابی د-

مدیریّتسطوحعالیودروسخارجحوزهعلمیهقمحسبمورد؛

د-تلاشدرجهتتهیّهوبهروزکردنمنابعوامکاناتموردنیازگروه)کتاب،

واحدهای مدیریّت طریق از رایانهای( امکانات الکترونیکی، منابع نشریّات،

آموزشیومدیریّتسطوحعالیودروسخارجحوزهعلمیهقمحسبمورد؛
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امکلیّهمکاتباترسمیگروهباواحدآموزشییامدیریّتسطوحعالی 8-انجج

وخارجحوزهعلمیهقمحسبمورد؛

ومدیریّت آموزشی بهمدیرواحد آن ارائه و تهیّهگزارشفعالیّتهایگروه د-

سطوحعالیوخارجحسبمورد؛

10-تشکیلمنظمجلساتگروه؛

شیازوظایفواختیاراتخودرابهدبیرانگروه 11-مدیرانگروهمیتوانندبخن

تفویضنمایند.

وظایفدبیرانگروههایعلمی-تربیتیواحدهایآموزشیوسطوحعالیو:د2ماده

دروسخارجقم:

شنامههای بخن و مصوّبات ارسال و گروه اعضای به اطلاعرسانی و دعوت -1

مربوطهوپیگیریمصوّبات؛

باهماهنگیمدیرگروهوتنظیمصورتجلسات 2-تهیّهدستورجلسهگروه

گروهوارسالآنبرایاعضایگروه؛

3-تهیّهوتنظیمگزارشاتموردنیازگروه،ازطریقمراجعذیربط؛

4-شناساییومعرفیاستادانوکارشناسانواجدشرایطبهگروهبهمنظور

صصی؛ عضویّتآنهادرکمیتههایتحن

د-شناسایینیازهاومشکلاتمربوطبهگروهوگزارشآنبهمدیرگروه؛

د-تهیهپیشنویسطرحهاوبرنامههایمربوطهباهماهنگیمعاونتهایواحد

آموزشیومدیریّتسطوحعالیودروسخارج،حسبموردوارائهبهمدیرگروه؛

د-تنظیمبرنامههاوجلساتگروه؛

من های  صصیوانجج گروهوکمیتههایتحن امهماهنگیهایلازمبینن د-انجج

مرتبط، با هماهنگی معاونت مربوطه در واحد آموزشی و مدیریّت سطوح عالی و 

دروس خارج حسب مورد.

تبصره: امور اجرایی از قبیل تایپ و ارسال مکاتبات و تنظیم و نشر نشریّات تخصصی و ... 
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از طریق نیروهای اجرایی معاونت مربوطه در واحدهای آموزشی و مدیریّت سطوح عالی و 

خارج حوزه علمیه قم، حسب مورد انجام می پذیرد.

سطوح:د2ماده و آموزشی واحدهای تربیتی - علمی عضوگروههای اساتید وظایف

عالیودروسخارج:

عالی شورای 44د مصوّبه د1 ماده در مندرج وظایف سایر و موظفی تدریس 1ـ   
حوزههایعلمیه؛)))

میگردد؛ امپژوهشواموریکهبرابرمصوّباتگروهتعیینن 2ـانجج

و طلاب پایانی و کلاسی تحقیقات کتب، مقالات، طرحها، ارزیابی 3ـ

پایاننامهها؛

4ـمشاورهآموزشی،تربیتی،پژوهشیفرهنگیتبلیغیبهطلاب؛

اموظایفم�وّلهازجانبگروه. صصیوانجج دـهمکاریباکمیتههایتحن

وظایفاختصاصیاساتیدعضوگروههایسطوحعالیودروسخارج؛:28ماده

1ـ انجامفعالیّتهایمرتبطبابرنامههدایتتحصیلی؛

شدهخصوصاًدرفقهمعاصر؛ 2ـتدریسبراساسموضوعاتتعیینن

امفعالیّتهایپژوهشیمتناسببانیازحوزهوطرحتحوّل. 3ـانجج

خارج:د2ماده دروس و عالی سطوح و آموزشی واحدهای تربیتی - علمی گروههای

لازماستحداقلدرهرماهیکجلسهبرگزارنمایندوجلساتباحضورحداقل

از دوسوماعضایگروه،رسمیّتداردومصوّباتگروهبانصفبهعلاوهیک

کلاعضایگروه،بهتصویبمیرسد.

خارج:30ماده دروس و عالی سطوح و آموزشی واحدهای تربیتی - علمی گروههای

1 . مــاده 15 مصوبــه 944 شــورای عالــی: وظایــف اســاتید عبــارت اســت از: 1. انجــام وظایــف محوّلــه و تدریــس بــر اســاس 
ب؛ 3. اعــام نظــر در خصــوص متــون 

ّ
متــون درســی و ســرفصل هاي مصــوّب؛ 2. ارشــاد و تربیــت اخاقــی و معنــوي طــا

درســی و ســرفصل هاي مصــوّب؛ 4. طراحــی ســؤالات و تصحیــح اوراق؛ 5. اخــذ امتحــان از طــاب در صــورت لــزوم؛ 6. 
شــرکت در دوره هــاي آموزشــی اســاتید در صــورت لــزوم؛ 7. مشــارکت و حضــور فعّــال در گــروه آموزشــی؛ 8. ارائــۀ مشــاورة 

ب.
ّ

ب؛ 9. راهنمایــی و ارزیابــی تحقیقــات درســی طــا
ّ

علمــی بــه طــا
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صصیخاص،اساتیدوصاحبنظرانخارجازگروهرا، میتواننددرمباحثتحن

جهتشرکتدرجلساتگروهدعوتنمایند.

بخش ششم - تأمین حقّ الزّحمه

پرداختحقّالزّحمهاعضایگروههایعلمی-تربیتیواحدهایآموزشی::31ماده

نامهپرداختمساعدتماهیانه،اساتیددروستماموقتونیمهوقت الف:برابرآیینن

سطحیک،موظفندعلاوهبرتدریسموظفی،روزانهیکساعتواساتیدتماموقت

نیمهوقتسطحدووسه،یکساعتجهت و دروسسطحدووسه،دوساعت

امامورآموزشی،پژوهشیوتربیتیدرمدرسهاشتغالداشتهباشند،لذاساعات انجج

شرکتاساتیددرجلساتگروهوساعاتیکهحسبمصوباتگروه،بهامور

آموزشیپژوهشیوتربیتیمدرسهاشتغالدارند،جزءساعاتمصوبحضورآنان

درمدرسهم�سوبمیشود.

ب:اساتیدساعتی،درصورتحضورفعّالدرگروه،ساعاتهمکاریآنهابا

گروه،حداکثربهمدت20ساعتدرماهبهساعاتتدریسشاناضافهمیشود.
واحد مسئول توسط آموزشی، واحد از مدعوخارج حقّالزّحمهکارشناسان ج:

میشود. آموزشیتأمینن

و:32ماده خارج دروس و عالی سطوح تربیتی - علمی گروههای اساتید حقّالزّحمه

صصیومؤسساتآموزشعالی: مراکزتحن

حقّالزّحمهگروههایعلمی-تربیتیسطوحعالیودروسخارجحوزهعلمیهقم

توسط نامهایکه آیینن براساس عالی آموزش مؤسسات و صصی مراکزتحن و

معاونتآموزشحوزههایعلمیهتدوینوبهتأییدمدیرحوزههایعلمیهمیرسد

پرداختمیشود.
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وه های علمی - تربیتی  بخش هفتم - برگزاری گردهمایی های گر

الف:واحدهایآموزشی؛

تربیتی:33ماده - علمی گروههای اعضای از متشکل گروهها گردهماییهای

واحدهایآموزشی،کارشناسانوصاحبنظرانبهشرحذیلبرگزارمیشود.

الف:گردهماییاعضایگروههایعلمی-تربیتیواحدهایآموزشیهراستان

حداقلدرهرسالیکمرتبه؛

ب:گردهماییمدیرانگروههایعلمی-تربیتیواحدهایآموزشیهراستان

حداقلیکیادومرتبهدرسال؛

صصیتعدادیازمدیرانگروههایعلمی-تربیتیکلیّه ج:نشستمشترکتحن

استانهادرسال؛

ب:سطوحعالیودروسخارج؛

میشود برگزار سال در بار دو تربیتی - علمی مدیرانگروههای گردهمایی

برگزار باردرسال تربیتییک و وگردهماییکلیهاعضایگروههایعلمی

میشود.

فوقالذکر،:34ماده گردهماییهای اهداف و برگزاری نجوه اجرایی نامه آیینن

توسطمعاونتآموزشتدوینمیشودوبهاست�ضارمدیرم�ترمحوزههایعلمیه

میرسد.

تربیتی،:د3ماده - علمی فعالیتگروههای ارتقایسطحکیفی و تقویت راستای در

دستورالعملاجراییارزیابیعملکردگروههایعلمی-تربیتی،توسطمعاونت

توسط مورد حسب تربیتی - علمی سالانهگروههای و میشود تدوین آموزش

مدیریتهایاستانیومعاونتسطوحعالیوخارج،موردنظارتوارزیابیلازم

قرارمیگیرند.


